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ความรูทัว่ไปเก่ียวกบักรมปาไมความรูทัว่ไปเก่ียวกบักรมปาไมความรูทัว่ไปเก่ียวกบักรมปาไมความรูทัว่ไปเก่ียวกบักรมปาไม    
 

กรมป�าไม	 เป�นหน�วยงานระดับกรม ในสังกัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล	อม มีหน	าท่ีใน
การอนุรักษ% รักษา และจัดการทรัพยากรป�าไม	ของประเทศ ซ่ึงมีท้ังหมด 77 ล	านไร� โดยในอดีตสังกัดกระทรวง
เกษตรและสหกรณ% 
 

ประวตัิความเป็นมา 
 

ประวัติป�าไม�ในประเทศไทย 

การทำป�าไม	ของประเทศไทย ได	เริ่มขึ้นในสมัยที่มีการริเริ่มทำ ป�าไม	สัก เป�นสินค	าทางภาคเหนือ             
โดยป�าสักที่มีความสำคัญ จะอยู�ในเขต 5 นคร ได	แก� นครเชียงใหม�, ลำพูน, ลำปาง, แพร�, และ น�าน โดยมีเจ	า
ผู 	ครองนครคอยควบคุม โดยที ่ผู 	จะทำป�าไม	ในเขตนั ้น จะต	องเสียเงิน ค�าตอไม	 ตามจำนวนต	นที ่จะตัด 
นอกจากนั้น เจ	าผู	ครองนครจะยกป�าใดในท	องท่ี ให	แก�ผู	ใดก็ได	 และเม่ือ เจ	าของป�าถึงแก�กรรมลง ป�าไม	น้ันก็จะ
เป�นทรัพย%สินอยู�ในกองมรดกด	วย ซึ่งไม�ได	มีการควบคุมการทำไม	ในทางวิชาการเลย เช�น การกำหนด จำนวน
ไม	ที่จะให	ตัดแต�ละครั้ง ขนาด ช�วงเวลาในการจะตัดออกท่ีไม�มีความชัดเจน ทำให	ในเวลาต�อมา การอนุญาตทำ
ป�าไม	 มีความไม�ชอบมาพากล และ เกิดกรณีพิพาท จนมีคำร	องทุกข%เป�นจำนวนมาก 

ทำให	ต	องมีการตราพระราชบัญญัติ สำหรับผู 	ร ักษาเมืองซึ ่งจะทำสัญญากับชาวต�างประเทศ             
จุลศักราช 1236 (พ.ศ. 2417) โดยมีสาระสำคัญคือการทำป�าไม	 ระหว�างเจ	าเมือง หรือ ผู	ครองนคร กับชาว
ต�างประเทศนั้นจะต	องได	รับ สัตยาบันจากทาง กรุงเทพฯ ก�อน จึงจะมีผลใช	บังคับได	 และ ห	ามไม�ให	เจ	าเมือง 
หรือ ผู	ครองนคร ออกใบอนุญาตแก�บุคคลเกินกว�า 1 คน ตามสัญญาทางพระราชไมตรีอังกฤษ เมื่อปD 2426              
จึงได	ให	ความสำคัญในการควบคุมการทำป�าไม	 ทำให	 กระทรวงมหาดไทย ได	ว�าจ	าง Mr.Castensjold                 
ชาวเดนมาร%กไปสำรวจการทำป�าไม	สักทางภาคเหนือ 

ต�อมาในปD 2438 รัฐบาลบริติชราชได	ให	ความช�วยเหลือในการส�งผู 	ชำนาญการป�าไม	 โดยส�ง                     
Mr.  H.  Slade มาสำรวจการทำป �า ไม 	  ในภาคเหน ือ และได 	ทำรายงานผลการสำรวจป �า ไม 	  ต�อ
กระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2438 โดยในเวลานั้น ได	มีการชี้แจงข	อบกพร�องการทำป�าไม	ของ
ไทยในเวลาน้ัน 2 ประการคือ 

1. กิจการป�าไม	ทั้งหมดท่ีมีในเวลานั้น อยู�ในการครอบครองของเจ	าผู	ครองนคร ซ่ึงทำให	 ทางส�วนกลาง 
ไม�สามารถเข	ามาบริหารจัดการ หรือ ควบคุม การทำป�าไม	 ให	เป�นไปอย�างถูกต	องและมีมาตรฐาน โดยเฉพาะ
เรื่องสัมปทานป�าไม	 ที่ยังมีปWญหาที่ว�า เมื่อเจ	าของสัมปทานเดิม หมดสัญญา ก็ยังปรากฏว�ายังไม�หยุดกิจการ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ        
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1. กรมป�าไม
 เป
นหน�วยงานระดับกรม ในสังกัดกระทรวงใด 

1.  กระทรวงเกษตรและสหกรณ�   2.  กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล�อม 
3.  กระทรวงพลังงาน    4.  กระทรวงอุตสาหกรรม 
 

2. กรมป�าไม
 ได
รับการสถาปนาขึ้นเม่ือใด 

1.  วันท่ี 18 กันยายน พ.ศ. 2439   2.  วันท่ี 18 กันยายน พ.ศ. 2479 
3.  วันท่ี 18 กันยายน พ.ศ. 2539   4.  วันท่ี 18 กันยายน พ.ศ. 2549 

 
3. กรมป�าไม
 มีช่ือภาษาอังกฤษว�าอย�างไร 

1.  Royal Forest Department 
2.  Department of Mineral Resources 
3.  Department of National Parks, Wildlife and Plant Conservation 
4.  Ministry of Natural Resources and Environment 
 

4. วิสัยทัศน,ของกรมป�าไม
 คือข
อใด 

1.  เพ่ิมพื้นที่ปIาอนุรักษ�ให�ได�ร�อยละ 25 ของพ้ืนท่ีประเทศ ภายในปN 2569 
2.  บริหารจัดการพื้นที่ปIาไม�อยRางมีสRวนรRวมและมุRงสูRเปTาหมายปIาเศรษฐกิจ ร�อยละ 15 ของพื้นที่

ประเทศ ภายในปN พ.ศ. 2569 
3.  ปกปTองสิ่งแวดล�อม ควบคุม แก�ไขมลพิษเพื่อคุณภาพสิ่งแวดล�อม อยูRในเกณฑ�มาตรฐาน ภายในปN 

2569 
4.  เปXนองค�กรที ่มุ Rงเน�นการรักษาปIาเดิม เพิ ่มปIาใหมR ใสRใจประชาชน บนรากฐานนวัตกรรม               

และธรรมาภิบาล 
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พระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผ�นดิน 

พ.ศ. ๒๕๓๔ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให�ไว� ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๓๔ 

เป&นป'ที่ ๔๖ ในรัชกาลป*จจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล�าฯ ให�ประกาศว1า 
 

โดยที่เป&นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว1าด�วยระเบียบบริหารราชการแผ1นดิน 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล�าฯ ให�ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห1งชาติ ดังต1อไปนี้ 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว1า “พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ1นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับตั้งแต1วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป&นต�นไป 
 

มาตรา ๓  ให�ยกเลิก 
(๑) ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๕ 
(๒) ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๓๑๐ ลงวันที่ ๑๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ 
(๓) พระราชบัญญัติแก�ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ พ.ศ. ๒๕๑๗ 
(๔) พระราชบัญญัติแก�ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๑๗ 
(๕) พระราชบัญญัติแก�ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๑๗ 
(๖) พระราชบัญญัติแก�ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๑๙ 
(๗) ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๒ ลงวันท่ี ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๒๐ 
(๘) พระราชบัญญัติแก�ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๒๒ 
(๙) ประกาศคณะรักษาความสงบเรียบร�อยแห1งชาติ ฉบับที่ ๔๘ เร่ือง แก�ไขเพ่ิมเติมประกาศของคณะ

ปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๕ ลงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธJ พ.ศ. ๒๕๓๔ 
 

1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๐๘/ตอนท่ี ๑๕๖/ฉบับพิเศษ หน้า ๑/๔ กันยายน ๒๕๓๔ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. 2534253425342534    
 
1. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ�นดิน พ.ศ. 2534 ประกาศลงราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 3 กันยายน พ.ศ. 2534   2.  วันท่ี 4 กันยายน พ.ศ. 2534 
3.  วันท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534   4.  วันท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ. 2534 
 

2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ�นดิน พ.ศ. 2534 ให(ไว( ณ วันใด 
1.  วันท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2534   2.  วันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2534 
3.  วันท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534   4.  วันท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ. 2534 

 
3. ตราพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ�นดิน พ.ศ. 2534 ขึ้นไว(โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  รัฐสภา     2.  สภาผู�แทนราษฎร 
3.  วุฒิสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห'งชาติ 

 
4. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ�นดิน พ.ศ. 2534 มีผลบังคับใช(เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
2.  วันพ�นกำหนด 90 วันนับแต'วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
3.  วันพ�นกำหนด 120 วันนับแต'วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
4.  วันพ�นกำหนด 180 วันนับแต'วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 

 
5. การบริหารราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ�นดิน พ.ศ. 2534 ต(องเป2นไปเพ่ือ 
 1.  ประโยชน7สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต'อภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุ�มค'าใน
เชิงภารกิจแห'งรัฐ  
 2.  การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกหน'วยงานที่ไม'จำเป0น  
 3.  การกระจายภารกิจและทรัพยากรให�แก'ท�องถิ่น การกระจายอำนาจตัดสินใจ การอำนวยความ
สะดวก และการตอบสนองความต�องการของประชาชน 

4.  ถูกทุกข�อ 
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เฉลยเฉลยเฉลยเฉลยแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. พระราชบญัญตัริะเบยีบบริหารราชการแผนดนิ พ.ศ. 2534253425342534    
 

ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ ข(อ คำตอบ 

1 2 17 2 33 1 49 1 65 3 
2 3 18 2 34 4 50 4 66 1 
3 4 19 2 35 4 51 1 67 4 
4 1 20 3 36 2 52 4 68 1 

5 4 21 3 37 4 53 1 69 4 
6 4 22 2 38 3 54 3 70 3 
7 4 23 1 39 2 55 1 71 4 
8 3 24 1 40 3 56 1 72 2 
9 1 25 2 41 1 57 3 73 3 
10 4 26 4 42 4 58 1 74 1 
11 1 27 4 43 4 59 4 75 1 

12 1 28 4 44 4 60 1 76 2 
13 1 29 4 45 3 61 3 77 1 
14 1 30 4 46 3 62 2 78 2 
15 2 31 2 47 4 63 2 79 4 

16 4 32 4 48 2 64 3 80 3 
 
1. เฉลยข(อ  2.  วันท่ี 4 กันยายน พ.ศ. 2534 

เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล'ม 108/ตอนที่ 156/ฉบับพิเศษ หน�า 1/4 กันยายน 2534 
2. เฉลยข(อ  3.  วันท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534 

เหตุผล  ให�ไว� ณ วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534 
3. เฉลยข(อ  4.  สภานิติบัญญัติแห�งชาติ 

เหตุผล  ให�ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติบัญญัติแห'งชาติ 
4. เฉลยข(อ  1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต(นไป 

เหตุผล  พระราชบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับตั้งแต'วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
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พระราชบัญญัติ 
ระเบียบข�าราชการพลเรือน 

พ.ศ. ๒๕๕๑ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให�ไว� ณ วันที่ ๒๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๕๑ 

เป$นป%ที่ ๖๓ ในรัชกาลป'จจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล�าฯ ให�ประกาศว0า 
 

โดยที่เป$นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว0าด�วยระเบียบข�าราชการพลเรือน 
 

พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลซ่ึงมาตรา ๒๙ 
ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๓๓ มาตรา ๔๓ และมาตรา ๖๔ ของรัฐธรรมนูญแห0งราชอาณาจักรไทย 
บัญญัติให�กระทำได�โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห0งกฎหมาย 

 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล�าฯ ให�ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห0งชาติ ดังต0อไปนี้ 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว0า “พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับตั้งแต0วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป$นต�นไป 
 

มาตรา ๓  ให�ยกเลิก 
(๑) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ 
(๒) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๓๗ 
(๓) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๓๘ 
(๔) พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๔๔ 
มิให�นำคำสั่งหัวหน�าคณะปฏิรูปการปกครองแผ0นดิน ท่ี ๓๘/๒๕๑๙ ลงวันท่ี ๒๑ ตุลาคม ๒๕๑๙ มาใช�

บังคับแก0ข�าราชการพลเรือน 
 

มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ข�าราชการพลเรือน” หมายความว0า บุคคลซึ่งได�รับบรรจุและแต0งตั้งตามพระราชบัญญัตินี้ให�รับ

ราชการโดยได�รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝLายพลเรือน 
“ข�าราชการฝLายพลเรือน” หมายความว0า ข�าราชการพลเรือน และข�าราชการอื่นในกระทรวง กรม

ฝLายพลเรือน ตามกฎหมายว0าด�วยระเบียบข�าราชการประเภทนั้น 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๕/ตอนท่ี ๒๒ ก/หน้า ๑/๒๕ มกราคม ๒๕๕๑ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551255125512551    

 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ให�ไว� ณ วันใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
2. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
3. ตราพระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ข้ึนไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  สภาผู�แทนราษฎร    2.  วุฒิสภา 
3.  รัฐสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห&งชาติ  
 

4. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช�เม่ือใด 
1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
2.  วันพ�นกำหนด 90 วันนับแต&วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
3.  วันพ�นกำหนด 120 วันนับแต&วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 
4.  วันพ�นกำหนด 180 วันนับแต&วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป0นต�นไป 

 
5. พระราชบัญญัติระเบียบข�าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช�เม่ือใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
6. ข�อใดกล2าวผิด 

1.  “ข�าราชการพลเรือน” หมายความว&า บุคคลซึ่งได�รับบรรจุและแต&งตั้งตามพระราชบัญญัตินี้ให�รับ
ราชการโดยได�รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝCายพลเรือน 

2.  “ข�าราชการฝCายพลเรือน” หมายความว&า ข�าราชการพลเรือน และข�าราชการอ่ืนในกระทรวง กรม
ฝCายพลเรือน ตามกฎหมายว&าด�วยระเบียบข�าราชการประเภทนั้น 

3.  “กระทรวง” หมายความรวมถึงสำนักนายกรัฐมนตรีและทบวง 
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เฉลยเฉลยเฉลยเฉลยแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551255125512551    
 

ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ 
1 1 19 4 37 4 55 1 73 4 

2 3 20 3 38 4 56 1 74 4 
3 4 21 3 39 2 57 3 75 1 
4 1 22 1 40 3 58 2 76 3 
5 4 23 4 41 4 59 4 77 4 

6 4 24 3 42 4 60 2 78 2 
7 1 25 4 43 2 61 1 79 4 
8 1 26 3 44 2 62 4 80 1 

9 2 27 4 45 1 63 1 81 4 
10 2 28 3 46 1 64 4 82 4 
11 2 29 1 47 3 65 1 83 4 
12 2 30 2 48 4 66 3 84 2 

13 3 31 3 49 1 67 1 85 4 
14 2 32 1 50 3 68 4 86 4 
15 4 33 2 51 1 69 3 87 2 
16 3 34 4 52 2 70 4 88 3 
17 1 35 2 53 3 71 3 89 2 
18 1 36 3 54 3 72 1 90 3 

 
1. เฉลยข�อ  1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551 

เหตุผล  ให�ไว� ณ วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2551 
2. เฉลยข�อ  3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551 

เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล&ม 125/ตอนที่ 22 ก/หน�า 1/25 มกราคม 2551 
3. เฉลยข�อ  4.  สภานิติบัญญัติแห2งชาติ 

เหตุผล  ให�ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติบัญญัติแห&งชาติ 
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ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ี
ว�าด�วยงานสารบรรณ 

พ.ศ. ๒๕๒๖1 
                   

  

โดยที่เป
นการสมควรปรับปรุงระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว�าด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๐๖ เสียใหม�
ให�เหมาะสมยิ่งข้ึน คณะรัฐมนตรีจึงวางระเบียบไว� ดังต�อไปน้ี  

 

ข�อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว�า “ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว�าด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๒๖”  
 

ข�อ ๒  ระเบียบนี้ให�ใช�บังคับตั้งแต�วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๒๖ เป
นต�นไป  
 

ข�อ ๓  ให�ยกเลิก 
๓.๑ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว�าด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๕๐๖ 
๓.๒ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว�าด�วยการลงชื่อในหนังสือราชการ พ.ศ. ๒๕๐๗ 
๓.๓ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว�าด�วยการลงชื่อในหนังสือราชการ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๑๖ 
บรรดาระเบียบ ข�อบังคับ มติของคณะรัฐมนตรี และคำสั่งอื่นใด ในส�วนที่กำหนดไว�แล�วในระเบียบนี้ 

หรือซ่ึงขัด หรือแย�งกับระเบียบนี้ ให�ใช�ระเบียบน้ีแทน เว�นแต�กรณีที่กล�าวในข�อ ๕ 
 

ข�อ ๔  ระเบียบนี้ให�ใช�บังคับแก�ส�วนราชการ 
ส�วนราชการใดมีความจำเป
นที่จะต�องปฏิบัติงานสารบรรณนอกเหนือไปจากท่ีได�กำหนดไว�ในระเบียบ

นี้ให�ขอทำความตกลงกับผู�รักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ข�อ ๕2  ในกรณีที่กฎหมาย ระเบียบว�าด�วยการรักษาความปลอดภัยแห�งชาติ หรือระเบียบว�าด�วยการ
รักษาความลับของทางราชการ กำหนดวิธีปฏิบัติเกี ่ยวกับงานสารบรรณไว�เป
นอย�างอื่น ให�ถือปฏิบัติตาม
กฎหมาย หรือระเบียบว�าด�วยการนั้น 

 

ข�อ ๖  ในระเบียบน้ี 
“งานสารบรรณ” หมายความว�า งานที่เกี่ยวกับการบริหารงานเอกสาร เริ่มตั้งแต�การจัดทำการรับ 

การส�ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการทำลาย 
“หนังสือ” หมายความว�า หนังสือราชการ 
“อิเล็กทรอนิกสD”3 หมายความว�า การประยุกตDใช�วิธีการทางอิเล็กตรอน ไฟฟFา คลื่นแม�เหล็กไฟฟFา

หรือวิธีอื่นใดในลักษณะคล�ายกัน และให�หมายความรวมถึงการประยุกตDใช�วิธีการทางแสง วิธีการทางแม�เหล็ก 
หรืออุปกรณDท่ีเก่ียวข�องกับการประยุกตDใช�วิธีต�าง ๆ เช�นว�านั้น 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๒/ตอนพิเศษ ๙๙ ง/หน้า ๑/๒๓ กันยายน ๒๕๔๘ 
2 ข้อ ๕ แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
3 ข้อ ๖ นิยามคำว่า “อิเล็กทรอนิกส์” เพ่ิมโดยระเบียบสำนักนายกรฐัมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๘ 
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แนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ     
ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526252625262526    
 
1. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว�าด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 มีผลบังคับใช�เม่ือใด 

1.  วันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2526   2.  วันท่ี 2 มิถุนายน พ.ศ. 2526 
3.  วันท่ี 3 มิถุนายน พ.ศ. 2526   4.  วันท่ี 4 มิถุนายน พ.ศ. 2526 

 
2. ส�วนราชการใดมีความจำเป(นท่ีจะต�องปฏิบัติงานสารบรรณนอกเหนือไปจากที่ได�กำหนดไว�ในระเบียบ

นี้ให�ดำเนินการอย�างไร 
1.  ให�ทำหนังสือขออนุญาตหัวหน�าหน"วยงานของรัฐ 
2.  ให�ทำหนังสือชี้แจงเหตุผลต"อคณะกรรมการ 
3.  ให�ขอทำความตกลงกับผู�รักษาการตามระเบียบนี้ 
4.  ให�ทำรายงานขอความเห็นชอบเสนอต"อผู�บังคับบัญชา 

 
3. ในกรณีที่กฎหมาย ระเบียบว�าด�วยการรักษาความปลอดภัยแห�งชาติ หรือระเบียบว�าด�วยการรักษา

ความลับของทางราชการ กำหนดวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับงานสารบรรณไว�เป(นอย�างอื่น ให�ดำเนินการ
อย�างไร 

1.  ให�ถือปฏิบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว"าด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 
2.  ให�ถือปฏิบัติตามกฎหมาย หรือระเบียบว"าด�วยการน้ัน 
3.  ให�ถือปฏิบัติตามคำสั่งของผู�บังคับบัญชา 
4.  ให�ถือปฏิบัติตามดุลยพินิจของเจ�าหน�าที่ 

 
4. “งานสารบรรณ” ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว�าด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 หมายความว�า 

1.  งานรับ - ส"งและเก็บรักษาหนังสือ  2.  งานร"าง - เขียนและพิมพ9หนังสือ 
3.  งานที่เก่ียวกับงานทะเบียนเอกสาร  4.  งานที่เก่ียวกับการบริหารงานเอกสาร 

 
5. “หนังสือ” ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว�าด�วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 หมายความว�า 

1.  หนังสือทางการ    2.  หนังสือส"วนราชการ  
3.  หนังสือราชการ    4.  หนังสือตราครุฑ 
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เฉลยเฉลยเฉลยเฉลยแนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ     
ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. ระเบียบสำนกันายกรฐัมนตรวีาดวยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526252625262526    
 

ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ ข�อ คำตอบ 
1 1 19 3 37 2 55 2 73 1 

2 3 20 2 38 1 56 2 74 2 
3 2 21 1 39 2 57 4 75 4 
4 4 22 3 40 3 58 3 76 1 

5 3 23 1 41 4 59 3 77 1 
6 4 24 2 42 2 60 1 78 4 
7 4 25 4 43 1 61 2 79 2 
8 1 26 2 44 4 62 1 80 2 

9 3 27 2 45 3 63 4 81 1 
10 4 28 2 46 2 64 4 82 1 
11 3 29 1 47 1 65 4 83 1 
12 3 30 3 48 2 66 1 84 3 
13 4 31 1 49 4 67 2 85 3 
14 3 32 2 50 1 68 3 86 1 
15 1 33 4 51 3 69 1 87 4 

16 2 34 2 52 4 70 4 88 2 
17 2 35 2 53 3 71 1 89 2 
18 3 36 4 54 4 72 2 90 1 

 
1. เฉลยข�อ  1.  วันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2526 

เหตุผล  ระเบียบนี้ให�ใช�บังคับตั้งแต"วันท่ี 1 มิถุนายน 2526 เป;นต�นไป 
2. เฉลยข�อ  3.  ให�ขอทำความตกลงกับผู�รักษาการตามระเบียบน้ี 

เหตุผล  ส"วนราชการใดมีความจำเป;นที่จะต�องปฏิบัติงานสารบรรณนอกเหนือไปจากที่ได�กำหนดไว�ใน  
ระเบียบนี้ให�ขอทำความตกลงกับผู�รักษาการตามระเบียบน้ี 
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พระราชบัญญัติ 
มาตรฐานทางจริยธรรม 

พ.ศ. ๒๕๖๒ 
                   

 

สมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
ให�ไว� ณ วันท่ี ๑๕ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

เป)นป*ท่ี ๔ ในรัชกาลป,จจุบัน 
 

สมเด็จพระเจ�าอยู �หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มีพระราชโองการโปรดเกล�าฯ ให�
ประกาศว�า 

 

โดยที่เป)นการสมควรมีกฎหมายว�าด�วยมาตรฐานทางจริยธรรม 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล�าฯ ให�ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว�โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห�งชาติทำหน�าท่ีรัฐสภา ดังต�อไปนี้ 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว�า “พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให�ใช�บังคับตั้งแต�วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป)นต�นไป 
 

มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัติน้ี 
 

“หน�วยงานของรัฐ” หมายความว�า กระทรวง ทบวง กรม ส�วนราชการที่เรียกชื่ออย�างอื่นและมีฐานะ
เป)นกรม ราชการส�วนท�องถิ่น รัฐวิสาหกิจ องค@การมหาชน หรือหน�วยงานอื่นของรัฐในฝBายบริหาร แต�ไม�
หมายความรวมถึง หน�วยงานธุรการของรัฐสภา องค@กรอิสระ ศาล และองค@กรอัยการ 

“เจ�าหน�าท่ีของรัฐ” หมายความว�า ข�าราชการ พนักงาน ลูกจ�าง หรือผู�ปฏิบัติงานอ่ืนในหน�วยงานของรัฐ 
“องค@กรกลางบริหารงานบุคคล” หมายความว�า คณะกรรมการข�าราชการพลเรือน คณะกรรมการ

ข�าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา คณะกรรมการข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
คณะกรรมการข�าราชการตำรวจ ตามกฎหมายว�าด�วยระเบียบข�าราชการประเภทนั้น รวมทั้งคณะกรรมการ
กลางบริหารงานบุคคลของเจ�าหน�าที่ของรัฐในฝBายบริหาร และคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคล
ส�วนท�องถ่ินตามกฎหมายว�าด�วยระเบียบบริหารงานบุคคลส�วนท�องถ่ิน 

“กรรมการ” หมายความว�า กรรมการมาตรฐานทางจริยธรรม 
 

มาตรา ๔  ให�นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๖ /ตอนท่ี ๕๐ ก/หน้า ๑/๑๖ เมษายน ๒๕๖๒ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบัญญตัิมาตรฐานทางจรยิธรรม พ.ศ. พระราชบัญญตัิมาตรฐานทางจรยิธรรม พ.ศ. พระราชบัญญตัิมาตรฐานทางจรยิธรรม พ.ศ. พระราชบัญญตัิมาตรฐานทางจรยิธรรม พ.ศ. 2562256225622562    
 

1. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 
1.  วันท่ี 13 เมษายน พ.ศ. 2562   2.  วันท่ี 14 เมษายน พ.ศ. 2562 
3.  วันท่ี 15 เมษายน พ.ศ. 2562   4.  วันท่ี 16 เมษายน พ.ศ. 2562 
 

2. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ให%ไว% ณ เม่ือใด 
1.  วันท่ี 13 เมษายน พ.ศ. 2562   2.  วันท่ี 14 เมษายน พ.ศ. 2562 

3.  วันท่ี 15 เมษายน พ.ศ. 2562   4.  วันท่ี 16 เมษายน พ.ศ. 2562 
 
3. ตราพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ขึ้นไว%โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  คณะรัฐมนตรี     2.  วุฒิสภา 
3.  สภาผู#แทนราษฎร    4.  สภานิติบัญญัติแห)งชาติ 

 
4. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มีผลบังคับใช%เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต#นไป 
2.  วันพ#นกำหนด 60 วันนับแต)วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต#นไป 

3.  วันพ#นกำหนด 90 วันนับแต)วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต#นไป 
4.  วันพ#นกำหนด 180 วันนับแต)วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป2นต#นไป 

 
5. “หน6วยงานของรัฐ” ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ไม6ได%หมายความว6า 

1.  กระทรวง ทบวง กรม    2.  ราชการส)วนท#องถ่ิน 
3.  รัฐวิสาหกิจ     4.  องค9กรอิสระ 

 
6. “เจ%าหน%าที่ของรัฐ” ตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 หมายความว6า 

1.  ข#าราชการ   2.  พนักงาน   3.  ลูกจ#าง  4.  ถูกทุกข#อ  
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ความรูเกีย่วกับการบรหิารจัดการภาครัฐแนวใหมความรูเกีย่วกับการบรหิารจัดการภาครัฐแนวใหมความรูเกีย่วกับการบรหิารจัดการภาครัฐแนวใหมความรูเกีย่วกับการบรหิารจัดการภาครัฐแนวใหม    
 
1. การจัดการภาครัฐแนวใหม� (New Public Management) ให%ความสำคัญ 3 ด%าน ยกเว%นข%อใด 

1.  การประหยัด (economy)   2.  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
3.  ประสิทธิผล (effectiveness)   4.  ความรู) (Knowledge) 

 
2. การจัดการภาครัฐแนวใหม� (New Public Management) สอดคล%องกับแนวคิดของใคร 

1.  รัฐประศาสนศาสตร3แบบคลาสสิกของ Woodrow Wilson ที ่เน)นแยกการเมืองออกจากการ
บริหารงาน 

2.  หล ักว ิทยาศาสตร 3การจ ัดการ (Scientific management) ของ Frederick Taylor David 
Osborne & Ted Gaebler 

3.  ให )ระบบราชการม ีล ักษณะของการแข Nงข ันการให )บร ิการสาธารณะ (a competitive 
government) การบริหารจัดการภาครัฐแนวใหมN (New Public Management) 

4.  ถูกท้ัง 1. และ 2. 
 
3. ข%อใด ไม�ใช� แนวทางในการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม� (New Public Management) 

1.  การยึดกฎระเบียบมากวNายึดเปXาหมาย  2.  การให)บริการที่มีคุณภาพแกNประชาชน 
3.  คำนึงถึงความต)องการของประชาชนเป[นหลัก 4.  รัฐพึงทำบทบาทเฉพาะท่ีรัฐทำได)ดีเทNานั้น 

 
4. วัตถุประสงค<หลักของ NPM คืออะไร 

1.  ต)องการให)บริการที่มีคุณภาพแกNประชาชน 
2.  คำนึงถึงความต)องการของประชาชนเป[นหลัก 
3.  ต)องการปรับปรุงประสิทธิภาพของภาคราชการ 
4.  รัฐพึงทำบทบาทเฉพาะท่ีรัฐทำได)ดีเทNานั้น 

 
5. ข%อใดไม�ใช�องค <ประกอบของหลักธรรมาภิบาลตามการบริหารกิจการบ%านเมืองที ่ด ี (Good 

Governance) 
1.  หลักความโปรNงใส    2.  หลักความสานึกรับผิดชอบ 

3.  หลักการมีสNวนรNวม    4.  หลักการกระจายอำนาจ 
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ความรูเกีย่วกับการบรหิารความรูเกีย่วกับการบรหิารความรูเกีย่วกับการบรหิารความรูเกีย่วกับการบรหิารงานคลังและพสัดุงานคลังและพสัดุงานคลังและพสัดุงานคลังและพสัดุ    
 
1. งานคลังของหน�วยงานราชการมีหน�าที่หลักใดต�อไปนี้ 

1.  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย�   2.  การจัดทำแผนยุทธศาสตร� 
3.  การบริหารงบประมาณและการเงิน  4.  การควบคุมภายใน 

 
2. หน�วยงานใดมีหน�าที่ควบคุมดูแลงานคลังของส�วนราชการ? 

1.  กระทรวงแรงงาน 
2.  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
3.  กรมบัญชีกลาง 
4.  สำนักงานสถิติแห.งชาติ 

 
3. ใครเป'นผู�รับผิดชอบหลักในการบริหารการเงินภายในหน�วยงานราชการ 

1.  หัวหน/าส.วนราชการ    2.  พนักงานบัญชี 
3.  เจ/าหน/าที่พัสดุ    4.  ผู/อำนวยการฝ4ายแผนงาน 

 
4. เอกสารใดที่ใช�ในการเบิกจ�ายงบประมาณแผ�นดิน 

1.  หนังสือราชการทั่วไป    2.  บัญชีรายชื่อผู/มีสิทธิ์ 
3.  ใบสำคัญจ.าย (Payment Voucher)  4.  หนังสือรับรองการปฏิบัติงาน 

 
5. ข�อใดคือหน�าที่ของเจ�าหน�าท่ีการเงิน 

1.  พิจารณาโครงการลงทุน   2.  จัดซ้ือพัสดุ 
3.  ตรวจสอบและจ.ายเงินตามระเบียบ  4.  วางแผนยุทธศาสตร�องค�กร 

 
6. การเบิกจ�ายเงินตามระเบียบพัสดุ ต�องคำนึงถึงอะไรเป'นสำคัญ 

1.  ความเร.งด.วน     2.  ราคาที่สูงที่สุด 
3.  ความถูกต/องตามระเบียบ   4.  ความพึงพอใจของเจ/าหน/าที่ 
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ความรูความรูความรูความรูความเขาใจความเขาใจความเขาใจความเขาใจเกี่ยวกบัการบริหารงบประมาณเกี่ยวกบัการบริหารงบประมาณเกี่ยวกบัการบริหารงบประมาณเกี่ยวกบัการบริหารงบประมาณ    
 
1. “จำนวนเงินอย
างสูงที่อนุญาตให�จ
ายหรือให�ก
อหนี้ผูกพันได�ตามวัตถุประสงค(และภายในระยะเวลาที่

กำหนดไว�ในกฎหมายว
าด�วยงบประมาณรายจ
าย” หมายถึงข�อใด 
1.  งบประมาณรายจ�าย    2.  งบประมาณรายจ�ายข�ามป� 
3.  ถูกท้ังข�อ 1. และ 2.    4.  ไม�มีข�อใดถูก 

 
2. “งบประมาณรายจ
ายที่มีระยะเวลาการใช�ได�เกินป5งบประมาณตามวัตถุประสงค(และระยะเวลาท่ี

กำหนดไว�ในกฎหมายว
าด�วยงบประมาณรายจ
าย” หมายถึงข�อใด 
1.  งบประมาณรายจ�าย    2.  งบประมาณรายจ�ายข�ามป� 
3.  ถูกท้ังข�อ 1. และ 2.    4.  ไม�มีข�อใดถูก 

 
3.  “ป5งบประมาณ” หมายความว
า  
            1.  ระยะเวลาตั้งแต�วันที่ 1 เมษายนของป�หนึ่ง ถึงวันที่ 30 มีนาคมของป�ถัดไป และให�ใช�ป� พ.ศ. ที่
ถัดไปน้ันเป/นชื่อสำหรับป�งบประมาณน้ัน 
            2.  ระยะเวลาตั้งแต�วันที่ 1 พฤษภาคมของป�หนึ่ง ถึงวันที่ 30 เมษายนของป�ถัดไป และให�ใช�ป� พ.ศ. 
ที่ถัดไปนั้นเป/นชื่อสำหรับป�งบประมาณนั้น 
            3.  ระยะเวลาตั้งแต�วันที่ 1 ตุลาคมของป�หนึ่ง ถึงวันที่ 30 กันยายนของป�ถัดไป และให�ใช�ป� พ.ศ. ที่
ถัดไปน้ันเป/นชื่อสำหรับป�งบประมาณน้ัน 
            4.  ระยะเวลาตั้งแต�วันที่ 1 พฤศจิกายนของป�หนึ่ง ถึงวันที่ 30 ตุลาคมของป�ถัดไป และให�ใช�ป� พ.ศ. 
ที่ถัดไปนั้นเป/นชื่อสำหรับป�งบประมาณนั้น 
 
4. “บรรดาเงินทั้งปวงที ่หน
วยงานของรัฐจัดเก็บหรือได�รับไว�เป:นกรรมสิทธิ์ตามกฎหมาย ระเบียบ 

ข�อบังคับ หรือจากนิติกรรมหรือนิติเหตุ หรือกรณีอื่นใด ที่ต�องนำส
งคลัง แต
มีกฎหมายอนุญาตให�
สามารถเก็บไว�ใช�จ
ายได�โดยไม
ต�องนำส
งคลัง” หมายถึงข�อใด 

1.  เงินงบประมาณ    2.  เงินนอกงบประมาณ 
3.  เงินอุดหนุน     4.  เงินจันสรร 

 
 


