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วิสัยทัศน์ (Vision) 
 

องค์กรแห่งความเชื่อม่ันด้านการให้บริการประกันสังคมที่ทันสมัย 
(Trusted organization providing modernized social security services) 

 

ค่านิยม (Core Value)  
 

พลังดียกกำลังสอง (G Power or G2) 
ซ่ึงประกอบด้วย Good Governance and Good Life (ธรรมาภิบาลและคุณภาพชีวิตที่ดี) 

 

พันธกิจ (Mission)      
 

“การบริหารการประกันสังคมและเงินทดแทนที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และโปร่งใส 
ควบคู่กับการสร้างความสุขในการใช้ชีวิตให้แก่ นายจ้าง ลูกจ้าง ผู้ประกันตน  

และบุคลากรของสำนักงานประกันสังคม” 
The management of social security and benefits with modernization, efficiency, transparency 

together with good quality of life for employers, employees, insured persons and SSO 
officers 

 

ตราสัญลักษณ ์
 

 
 

เป็นภาพอักษร 3 ตัวคือ สปส. มีลักษณะเป็นรูปสามเหลี่ยม ต้ังเรียงบนฐานในกรอบทรงรูปสามเหลี่ยม
หน้าจั่ว ด้านข้างซ้ายและขวามีเส้นตรง 3 เส้นลักษณะคล้ายเสาพุ่งขนานไปสู่จุดยอดของสามเหลี่ยม หน้าจั่ว 
ด้านล่างของฐานมีข้อความว่า “สำนักงานประกันสังคม” (Social Security Office) 
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พระราชบัญญัติ 
ประกันสังคม 

พ.ศ. ๒๕๓๓ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๓๓ 

เป็นปีท่ี ๔๕ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยการประกันสังคม 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 

ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๕๓๓” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
เว้นแต่บทบัญญัติหมวด ๒ ของ ลักษณะ ๒ ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกำหนดระยะเวลาหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันท่ี
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับและบทบัญญัติมาตรา ๔๐ ให้ใช้บังคับภายในสี่ปีนับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้
บังคับ 

 

มาตรา ๓  ให้ยกเลิกพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. ๒๔๙๗ 
บรรดากฎหมาย กฎ และข้อบังคับอ่ืนในส่วนที่มีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัตินี้ หรือซ่ึงขัดหรือแย้ง

กับบทแห่งพระราชบัญญัตินี้ ให้ใช้พระราชบัญญัตินี้แทน 
 

มาตรา ๔2  พระราชบัญญัติน้ีไม่ใช้บังคับแก่ 
(๑) ข้าราชการและลูกจ้างประจำของราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค และราชการส่วนท้องถ่ิน 
(๒) นักเรียน นักเรียนพยาบาล นิสิตหรือนักศึกษา ซ่ึงเป็นลูกจ้างของโรงเรียนสถานพยาบาล วิทยาลัย 

หรือมหาวิทยาลัยนั้น 
(๓) ลูกจ้างของรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ 
(๔) กิจการหรือลูกจ้างอ่ืนตามท่ีกำหนดในพระราชกฤษฎีกา 
 

มาตรา ๕  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ลูกจ้าง”3  หมายความว่า ผู้ซึ่งทำงานให้นายจ้างโดยรับค่าจ้าง  

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๐๗/ตอนท่ี ๑๖๑/ตอนพิเศษ หน้า ๑/๑ กนัยายน ๒๕๓๓ 
2 มาตรา ๔ แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติประกันสังคม (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๕๘ 
3 มาตรา ๕ นิยามคำว่า “ลูกจ้าง” แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตปิระกันสังคม (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๕๘ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    พระราชบญัญตัิประกนัสังคม พ.ศ. 2533พระราชบญัญตัิประกนัสังคม พ.ศ. 2533พระราชบญัญตัิประกนัสังคม พ.ศ. 2533พระราชบญัญตัิประกนัสังคม พ.ศ. 2533    
 
1. พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 ให้ไว้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 11 สิงหาคม พ.ศ. 2533   2.  วันที่ 12 สิงหาคม พ.ศ. 2533 
3.  วันท่ี 13 สิงหาคม พ.ศ. 2533   4.  วันที่ 14 สิงหาคม พ.ศ. 2533 

 
2. ตราพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  รัฐสภา     2.  วุฒิสภา 
3.  สภาผู้แทนราษฎร    4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
 

3. พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 
1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  เม่ือพ้น 60 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  เม่ือพ้น 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  เม่ือพ้น 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
4. พระราชบัญญัติน้ีไม่ใช้บังคับแก่ 

1.  ข้าราชการและลูกจ้างประจำของราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค และราชการส่วนท้องถ่ิน 
2.  นักเรียน นักเรียนพยาบาล นิสิตหรือนักศึกษา ซ่ึงเป็นลูกจ้างของโรงเรียนสถานพยาบาล วิทยาลัย 

หรือมหาวิทยาลัยนั้น 
3.  ลูกจ้างของรัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ 
4.  ถูกทุกข้อ 

 
5. “การคลอดบุตร” หมายความว่า การที่ทารกออกจากครรภ์มารดาซึ่งมีระยะเวลาตั้งครรภ์ไม่น้อยกว่ากี่

สัปดาห์ ไม่ว่าทารกจะมีชีวิตรอดอยู่หรือไม่ 
1.  18 สัปดาห์  2.  24 สัปดาห์  3.  28 สัปดาห์  4.  32 สัปดาห์ 

 
6. ใครเป็นประธานกรรมการ “คณะกรรมการประกันสังคม” 

1.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย  2.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
3.  ปลัดกระทรวงมหาดไทย   4.  ปลัดกระทรวงแรงงาน 
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พระราชบัญญัติ 
เงินทดแทน 

พ.ศ. ๒๕๓๗ 
                   

                   

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให้ไว้ ณ วันท่ี ๑๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๓๗ 

เป็นปีท่ี ๔๙ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแรงงานในส่วนที่เกี่ยวกับเงินทดแทนและ

กองทุนเงินทดแทน 
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 

ดังต่อไปนี้ 
 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. ๒๕๓๗” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัติน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

มาตรา ๓  ให้ยกเลิกข้อ ๒ (๖) และข้อ ๙ แห่งประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๑๐๓ ลงวันที่ ๑๖ 
มีนาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ และข้อ ๓ และ ข้อ ๑๐ แห่งประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๑๐๓ ลงวันที่ ๑๖ มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๑๕ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๑๐๓ ลงวันท่ี 
๑๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๑) พ.ศ. ๒๕๓๓ 

บรรดากฎหมาย กฎ และข้อบังคับอ่ืนในส่วนที่มีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัตินี้ หรือซ่ึงขัดหรือแย้ง
กับบทแห่งพระราชบัญญัตินี้ ให้ใช้พระราชบัญญัตินี้แทน 

 

มาตรา ๔2  พระราชบัญญัติน้ีไม่ใช้บังคับแก่ 
(๑) ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค และราชการส่วนท้องถิ ่น เฉพาะข้าราชการหรือ

ลูกจ้างประจำ 
(๒) รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ 
(๓) รัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ สำหรับลูกจ้างซ่ึงมิใช่เป็นการจ้างงานในประเทศ 
(๔) นายจ้างอ่ืนตามที่กำหนดในกฎกระทรวง 
 

มาตรา ๕  ในพระราชบัญญัติน้ี 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๑/ตอนท่ี ๒๘ ก/หน้า ๓/๓๐ มิถุนายน ๒๕๓๗ 
2 มาตรา ๔ แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑ 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการแรงงานปฏิบติัการ สาํนกังานประกนัสงัคม 

72 

เฉลยเฉลยเฉลยเฉลยแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    พระราชบญัญตัิเงินทดแทน พ.ศ. 2537พระราชบญัญตัิเงินทดแทน พ.ศ. 2537พระราชบญัญตัิเงินทดแทน พ.ศ. 2537พระราชบญัญตัิเงินทดแทน พ.ศ. 2537    

 
ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 

1 3 5 2 9 4 13 3 17 2 
2 1 6 2 10 3 14 4 18 1 

3 1 7 2 11 4 15 1 19 1 
4 4 8 3 12 3 16 2 20 4 

 
1.  เฉลยข้อ  3.  วันท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ. 2537 

เหตุผล  ให้ไว้ ณ วันท่ี 15 มิถุนายน พ.ศ. 2537 
2.  เฉลยข้อ  1.  รัฐสภา 

เหตุผล  ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
3.  เฉลยข้อ  1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

เหตุผล  พระราชบัญญัติน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  เฉลยข้อ  4.  ถูกทุกข้อ 

เหตุผล  พระราชบัญญัติน้ีไม่ใช้บังคับแก่ 
     (1) ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค และราชการส่วนท้องถิ่น เฉพาะข้าราชการ
หรือลูกจ้างประจำ 
     (2) รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่าด้วยแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ์ 
     (3) รัฐบาลต่างประเทศหรือองค์การระหว่างประเทศ สำหรับลูกจ้างซึ่งมิใช่เป็นการจ้าง
งานในประเทศ….. 

5.  เฉลยข้อ  2.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน 
เหตุผล  ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน* รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และให้มีอำนาจแต่งตั้ง

พนักงานเจ้าหน้าที ่ กับออกกฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศเพื ่อปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัติน้ี 

6.  เฉลยข้อ  2.  กระทรวงแรงงาน 
เหตุผล  ให้กระทรวงแรงงาน* มีอำนาจแต่งตั้งพนักงานเจ้าหน้าท่ีซ่ึงมีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทาง

นิติศาสตร์เพ่ือมีอำนาจฟ้องคดีและแก้ต่างคดีเก่ียวกับเงินทดแทนตามพระราชบัญญัตินี้ให้แก่
ลูกจ้างหรือผู้มีสิทธิตามมาตรา 20 

7.  เฉลยข้อ  2.  กระทรวงแรงงาน 
เหตุผล  ให้กระทรวงแรงงาน* ประกาศกำหนดชนิดของโรคซ่ึงเกิดข้ึนตามลักษณะหรือสภาพของงาน

หรือเน่ืองจากการทำงาน 
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พระราชบัญญัติ 
ข้อมูลข่าวสารของราชการ 

พ.ศ. ๒๕๔๐ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให้ไว้ ณ วันท่ี ๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๐ 

เป็นปีท่ี ๕๒ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 
 

โดยที่เป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี ้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกำหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเป็นต้นไป 

 

มาตรา ๓  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับอ่ืน ในส่วนท่ีบัญญัติไว้แล้วในพระราชบัญญัติน้ี 
หรือซ่ึงขัดหรือแย้งกับบทแห่งพระราชบัญญัติน้ีให้ใช้พระราชบัญญัตินี้แทน 

 

มาตรา ๔  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ข้อมูลข่าวสาร” หมายความว่า สิ่งท่ีสื่อความหมายให้รู้เร่ืองราวข้อเท็จจริง ข้อมูล หรือสิ่งใด ๆ ไม่ว่า

การสื่อความหมายนั้นจะทำได้โดยสภาพของสิ่งนั้นเองหรือโดยผ่านวิธีการใด ๆ และไม่ว่าจะได้จัดทำไว้ในรูป
ของเอกสาร แฟ้ม รายงาน หนังสือ แผนผัง แผนท่ี ภาพวาด ภาพถ่าย ฟิล์ม การบันทึกภาพหรือเสียง การ
บันทึกโดยเครื่องคอมพิวเตอร์ หรือวิธีอ่ืนใดท่ีทำให้สิ่งท่ีบันทึกไว้ปรากฏได้ 

“ข้อมูลข่าวสารของราชการ” หมายความว่า ข้อมูลข่าวสารที่อยู่ในความครอบครองหรือควบคุมดูแล
ของหน่วยงานของรัฐ ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการดำเนินงานของรัฐหรือข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
เอกชน 

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ราชการส่วนกลาง ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถ่ิน 
รัฐวิสาหกิจ ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา ศาลเฉพาะในส่วนที่ไม่เก่ียวกับการพิจารณาพิพากษาคดี องค์กรควบคุม
การประกอบวิชาชีพ หน่วยงานอิสระของรัฐและหน่วยงานอ่ืนตามท่ีกำหนดในกฎกระทรวง 

“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า ผู้ซึ่งปฏิบัติงานให้แก่หน่วยงานของรัฐ 

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๑๔/ตอนท่ี ๔๖ ก/หน้า ๑/๑๐ กันยายน ๒๕๔๐ 
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แนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ     
พระราชบญัญตัิคุมครองขอมลูสวนบุคคล พ.ศ. 2562พระราชบญัญตัิคุมครองขอมลูสวนบุคคล พ.ศ. 2562พระราชบญัญตัิคุมครองขอมลูสวนบุคคล พ.ศ. 2562พระราชบญัญตัิคุมครองขอมลูสวนบุคคล พ.ศ. 2562    
 
1. พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ประกาศลงราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  2.  วันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
3.  วันท่ี 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  4.  วันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

 
2. พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ให้ไว้ ณ วันใด 

1.  วันท่ี 24 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  2.  วันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 
3.  วันท่ี 26 พฤษภาคม พ.ศ. 2562  4.  วันที่ 27 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 

 
3. ตราพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  คณะรัฐมนตรี     2.  สภาผู้แทนราษฎร 
3.  วุฒิสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติทำหน้าที่รัฐสภา 

 
4. พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

3.  วันพ้นกำหนด 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
5. จากข้อ 4. เว้นแต่บทบัญญัติในหมวดใด ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกำหนดหนึ่งปีนับแต่วันประกาศในราช

กิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
1.  หมวด 1 หมวด 2 หมวด 3 หมวด 4 หมวด 5 และความในมาตรา 95 และมาตรา 96 

2.  หมวด 2 หมวด 3 หมวด 5 หมวด 6 หมวด 7 และความในมาตรา 95 และมาตรา 96 
3.  หมวด 2 หมวด 3 หมวด 4 หมวด 6 หมวด 7 และความในมาตรา 96 และมาตรา 97  
4.  หมวด 2 หมวด 3 หมวด 5 หมวด 6 หมวด 7 และความในมาตรา 93 และมาตรา 96 
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พระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 

พ.ศ. ๒๕๓๔ 
                   

 

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 
ให้ไว้ ณ วันที่ ๒๑ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๓๔ 

เป็นปีท่ี ๔๖ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 
 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน 
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติ
บัญญัติแห่งชาติ ดังต่อไปนี้ 

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔” 
 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

มาตรา ๓  ให้ยกเลิก 
(๑) ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๕ 
(๒) ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี ๓๑๐ ลงวันที่ ๑๓ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ 
(๓) พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ พ.ศ. ๒๕๑๗ 
(๔) พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๑๗ 
(๕) พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๑๗ 
(๖) พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๑๙ 
(๗) ประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับท่ี ๒๒ ลงวันที่ ๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๒๐ 
(๘) พระราชบัญญัติแก้ไขเพิ่มเติมประกาศของคณะปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. 

๒๕๑๕ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๒๒ 
(๙) ประกาศคณะรักษาความสงบเรียบร้อยแห่งชาติ ฉบับที่ ๔๘ เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติมประกาศของคณะ

ปฏิวัติ ฉบับที่ ๒๑๘ ลงวันที่ ๒๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๕ ลงวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๓๔ 
 

1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๐๘/ตอนท่ี ๑๕๖/ฉบับพิเศษ หน้า ๑/๔ กันยายน ๒๕๓๔ 
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แนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบแนวขอสอบ    
พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. พระราชบญัญตัิระเบยีบขาราชการพลเรอืน พ.ศ. 2551255125512551    

 
1. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ให้ไว้ ณ วันใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
2. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
3. ตราพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  สภาผู้แทนราษฎร    2.  วุฒิสภา 
3.  รัฐสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ  
 

4. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 
1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
5. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันที่ 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันที่ 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
6. ข้อใดกล่าวผิด 

1.  “ข้าราชการพลเรือน” หมายความว่า บุคคลซึ่งได้รับบรรจุและแต่งตั้งตามพระราชบัญญัตินี้ใหร้ับ
ราชการโดยได้รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝ่ายพลเรือน 

2.  “ข้าราชการฝ่ายพลเรือน” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือน และข้าราชการอ่ืนในกระทรวง กรม
ฝ่ายพลเรือน ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการประเภทน้ัน 

3.  “กระทรวง” หมายความรวมถึงสำนักนายกรัฐมนตรีและทบวง 
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พระราชบัญญัติ 
การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส ์

พ.ศ. ๒๕๖๕ 
                   

 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เป็นปีที่ ๗ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว มีพระบรม
ราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า  

 

โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์  
 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต่อไปนี้  

 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์  พ.ศ. 
๒๕๖๕”  

 

มาตรา ๒1  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกำหนดเก้าสิบวันนับแต่วันประกาศ ในราชกิจจา
นุเบกษาเป็นต้นไป เว้นแต่มาตรา ๑๒ มาตรา ๑๕ วรรคสอง มาตรา ๑๙ และมาตรา ๒๒  ให้ใช้บังคับตั้งแต่วัน
ถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  

 

มาตรา ๓  เมื่อพระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับแล้ว การปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้ดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติน้ี โดยไม่ต้องปฏิบัติตามหมวด ๔ ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ภาครัฐแห่งพระราชบัญญัติว่า
ด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔ เว้นแต่คณะรัฐมนตรีจะมีมติ กำหนดเป็นอย่างอ่ืน  

 

มาตรา ๔  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับแก่หน่วยงานของรัฐทุกหน่วย ที่มิใช่หน่วยงาน ของรัฐในฝา่ย
นิติบัญญัติ ฝ่ายตุลาการ องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ องค์กรอัยการ และหน่วยงานอื่น ของรัฐที่กำหนดใน
กฎกระทรวง  

เมื่อจะใช้พระราชบัญญัตินี้ทั้งหมดหรือบางส่วนแก่หน่วยงานของรัฐในฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายตุลาการ 
องค์กรอิสระตามรัฐธรรมนูญ หรือองค์กรอัยการ ให้ตราเป็นพระราชกฤษฎีกา ในพระราชกฤษฎีกาดังกล่าวจะ
กำหนดให้ใช้แก่องค์กรดังกล่าวท้ังองค์กรหรือบางหน่วยงาน หรือ งานบางประเภทก็ได้  

 

มาตรา ๕  ในพระราชบัญญัติน้ี  

 
1 ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๓๙/ตอนท่ี ๖๓ ก/หน้า ๑/๑๒ ตุลาคม ๒๕๖๕ 
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แนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ แนวขอสอบ     
ความรูความรูความรูความรูทัว่ไปดานการเมอืง ทัว่ไปดานการเมอืง ทัว่ไปดานการเมอืง ทัว่ไปดานการเมอืง เศรษฐกจิ สงัคม และเศรษฐกจิ สงัคม และเศรษฐกจิ สงัคม และเศรษฐกจิ สงัคม และเทคโนโลย ีรวมถึงนโยบายของรฐับาลเทคโนโลย ีรวมถึงนโยบายของรฐับาลเทคโนโลย ีรวมถึงนโยบายของรฐับาลเทคโนโลย ีรวมถึงนโยบายของรฐับาล    
 
1. ใครเป็นประธานกรรมการคณะกรรมการยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์แห่งชาติ ชุดที่ 1 

1.  นางสาวแพทองธาร ชินวัตร   2.  นายเศรษฐา ทวีสิน 
3.  นายภูมิธรรม เวชยชัย    4.  พล.ต.อ.เพ่ิมพูน ชิดชอบ 

 
2. ใครเป็นรองประธานกรรมการคณะกรรมการยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์แห่งชาติ ชุดท่ี 1 

1.  นางสาวแพทองธาร ชินวัตร   2.  นายเศรษฐา ทวีสิน 
3.  นายภูมิธรรม เวชยชัย    4.  พล.ต.อ.เพ่ิมพูน ชิดชอบ 

 
3. ใครเป็นประธานคณะกรรมการพัฒนาซอฟต์พาวเวอร์แห่งชาติ 

1.  นางสาวแพทองธาร ชินวัตร   2.  นายเศรษฐา ทวีสิน 
3.  นายแพทย์สุรพงษ์ สืบวงศ์ลี   4.  พล.ต.อ.เพ่ิมพูน ชิดชอบ 

 
4. คำแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี โดยนายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี แถลงต่อรัฐสภา เม่ือใด 

1.  วันท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2566   2.  วันที่ 2 กันยายน พ.ศ. 2566 
3.  วันท่ี 11 กันยายน พ.ศ. 2566   4.  วันที่ 12 กันยายน พ.ศ. 2566 

 
5. นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลปัจจุบันมีทั้งสิ้นกี่นโยบาย 

1.  4 นโยบาย  2.  5 นโยบาย  3.  6 นโยบาย  4.  7 นโยบาย 
 
6. นโยบายใดไม่ใช่นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลปัจจุบัน 

1.  เงินดิจิทัลวอลเล็ท 10,000 บาท 
2.  การลดค่าไฟ ก๊าซหุงต้ม น้ำมันเชื้อเพลิง 
3.  ข้ึนค่าจ้างข้ันต่ำ 600 บาท จบ ป.ตรี เงินเดือน 25,000 บาท 
4.  การแก้ปัญหาความเห็นที่แตกต่างในเร่ืองรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
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7. แนวนโยบายด้านการสร้างและขยายโอกาสให้กับประชาชน คำแถลงนโยบายของ ครม. “เศรษฐา 1” 
กล่าวถึงการบริหารงานของรัฐบาลว่าจะใช้รูปแบบของการกระจายอำนาจ โดยระบุคำเฉพาะว่า “ผู้ว่า 
CEO” ซึ่งเป็นนโยบายท่ีเกิดขึ้นคร้ังแรกในสมัยใด 

1.  รัฐบาลพรรคไทยรักไทย (นายทักษิณ ชินวัตร) 
2.  รัฐบาลพรรคพลังประชาชน (นายสมัคร สุนทรเวช) 
3.  รัฐบาลพรรคพลังประชาชน (นายสมชาย วงศ์สวัสดิ์) 
4.  รัฐบาลพรรคเพ่ือไทย (นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร) 

 
8. ใครเป็นผู้รับสนองพระบรมราชโองการประกาศแต่งตั้งนายกรัฐมนตรี 

1.  ประธานรัฐสภา    2.  ประธานสภาผู้แทนราษฎร 
3.  ประธานวุฒิสภา    4.  ประธานองคมนตรี 

 
9. ประกาศแต่งต้ังนายกรัฐมนตรี นายเศรษฐา ทวีสิน ในราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

 1.  วันท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ. 2566   2.  วันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
 3.  วันท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2566   4.  วันที่ 2 กันยายน พ.ศ. 2566 
 

10. ประกาศแต่งต้ังรัฐมนตรี รัฐบาลนายเศรษฐา ทวีสิน ในราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 
1.  วันท่ี 22 สิงหาคม 2566   2.  วันที่ 23 สิงหาคม 2566 

 3.  วันท่ี 1 กันยายน 2566   4.  วันที่ 2 กันยายน 2566 
 
11. การยุบสภาผู้แทนราษฎรต้องตราเป็น 

1.  พระราชบัญญัติ 2.  พระราชกฤษฎีกา 3.  พระราชกำหนด 4.  กฎกระทรวง 
 
12. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 1) พุทธศักราช 2564 ให้ไว้ ณ เม่ือใด 
 1.  วันท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  2.  วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
 3.  วันท่ี 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  4.  วันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
 
13. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) พุทธศักราช 2564 ประกาศลงราชกิจจา

นุเบกษาเม่ือใด 
 1.  วันท่ี 7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  2.  วันที่ 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
 3.  วันท่ี 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564  4.  วันที่ 21 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
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14. สภาผู้แทนราษฎรประกอบด้วยสมาชิกจำนวนกี่คนตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
 1.  จำนวน 500 คน มาจากการเลือกตั้งแบบแบ่งเขต 400 คน และมาจากการเลือกตั้งแบบบัญชี
รายชื่อ 100 คน 
 2.  จำนวน 500 คน มาจากการเลือกตั้งแบบแบ่งเขต 350 คน และมาจากการเลือกตั้งแบบบัญชี
รายชื่อ 150 คน 
 3.  จำนวน 500 คน มาจากการเลือกตั้งแบบแบ่งเขต 250 คน และมาจากการเลือกตั้งแบบบัญชี
รายชื่อ 250 คน 
 4.  จำนวน 600 คน มาจากการเลือกตั้งแบบแบ่งเขต 400 คน และมาจากการเลือกตั้งแบบบัญชี
รายชื่อ 200 คน 
 
15. ใครเป็นผู้รับสนองพระบรมราชโองการรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 1) 

พุทธศักราช 2564 
 1.  พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา   2.  พลเอก ประวิตร วงษ์สุวรรณ 
 3.  นายวิษณุ เครืองาม    4.  นายอนุทิน ชาญวีรกูล 
 
16. การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. 2566 ล่วงหน้า ตรงกับวันใด 
 1.  วันท่ี 30 เมษายน พ.ศ. 2566   2.  วันที่ 6 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 

3.  วันท่ี 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2566   4.  วันที่ 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2566 
 
17. โครงการคนละคร่ึงมีวัตถุประสงค์เพื่ออะไร 
 1.  เพื่อเป็นการรวบรวม และเป็นช่องทางในการเข้าถึงข้อมูลมาตรการด้านการเงินของสถาบันการเงิน
ของรัฐทุกแห่ง ในการช่วยเหลือและบรรเทาความเดือดร้อนให้กับลูกค้า ประชาชน และกลุ่มผู้ประกอบการท่ี
ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ได้อย่างสะดวกรวดเร็ว 
ตรงความต้องการของลูกค้า ประชาชน และผู้ประกอบการ 
 2.  เพื่อกระตุ้นการจับจ่ายใช้สอยภายในประเทศ บรรเทาภาระค่าใช้จ่ายให้ประชาชน และช่วยเพิ่ม
สภาพคล่องให้ร้านค้ารายย่อย เป็นการสนับสนุนเศรษฐกิจฐานรากและฟ้ืนฟูเศรษฐกิจของประเทศในองค์รวม 
 3.  ถูกท้ังข้อ 1. และ 2. 
 4.  ไม่มีข้อใดถูก 
 
18. ฝุ่นละอองขนาดเล็กที่มีค่าเกินมาตรฐาน ในระดับท่ีมีผลต่อสุขภาพ คือค่ามาตรฐานตามข้อใด 

1.  ค่าฝุ่นละออง PM 1.5     2.  ค่าฝุ่นละออง PM 2.5 
3.  ค่าฝุ่นละออง PM 3.5     4.  ค่าฝุ่นละออง PM 4.5 
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19. กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเปลี่ยนชื่อเป็นกระทรวงใด 
1.  กระทรวงดิจิทัล    2.  กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
3.  กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและประชาชน 4.  กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

 
20. ข้อใดหมายถึง “Social Distancing” 
 1.  การไม่เข้าสังคม   2.  การเว้นระยะห่างระหว่างกัน ไม่ใกล้กันเกินไป 

3.  การไม่รวมกลุ่มทำกิจกรรม  4.  ระยะห่างเหินของคนจากโลกออนไลน์ 
 
21. คำขวัญท่ีทางรัฐบาลรณรงค์ให้คนไทยช่วยกันยับย้ังการแพร่ระบาดของโควิด-19 คือข้อใด 

1.  สวมหน้ากาก ก่อนออกจากบ้าน  2.  ร่วมมือ ร่วมใจ ต้านภัย โควิด-19 
3.  อยู่บ้าน หยุดเชื้อ เพื่อชาติ   4.  ห่างไกลกันสักพัก รักษาระยะห่างทางสังคม 

 
22. เมื่อเกิดวิกฤตเศรษฐกิจกับประเทศใดประเทศหนึ่ง รัฐบาลประเทศนั้นสามารถขอกู้เงินจากองค์การ

ระหว่างประเทศในข้อใด 
 1.  UN   2.  IMF   3.  WTO  4.  WHO 
 
23. พืชชนิดใดท่ีเกี่ยวข้องกับการเติมโตของอุตสาหกรรมมากท่ีสุด 
 1.  ยาสูบ  2.  มันฝรั่ง  3.  ข้าวโพด  4.  ยางพารา 
 
24. การจัดการแข่งขันซีเกมส์ 2023 ประเทศใดเป็นเจ้าภาพ 
 1.  ไทย   2.  พม่า   3.  กัมพูชา  4.  ลาว 
 
25. พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 กระทรวงใดได้รับงบประมาณ

มากที่สุดเป็นอันดับ 1 
 1.  กระทรวงศึกษาธิการ    2.  กระทรวงสาธารณสุข 
 3.  กระทรวงวัฒนธรรม    4.  กระทรวงกลาโหม 
 
26. ราชกิจจานุเบกษา (Royal Thai Government Gazette, เรียกสั้น ๆ ว่า Government Gazette) 

เป็นหนังสือรวบรวมคำประกาศของทางราชการ โดยเริ่มจัดพิมพ์ขึ้นในสมัยใด 
 1.  รัชกาลที่ 4  2.  รัชกาลท่ี 5  3.  รัชกาลท่ี 6  4.  รัชกาลท่ี 7 
 
27. ประเทศใดในอาเซียนเกิดการรัฐประหารเป็นประเทศล่าสุด 
 1.  ประเทศลาว  2.  ประเทศไทย  3.  ประเทศพม่า  4.  ประเทศกัมพูชา 
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28. เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) หรือ EEC มีจังหวัดใดบ้าง 
 1.  จันทบุรี ชลบุรี ระยอง    2.  ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ปราจีนบุรี 
 3.  ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ระยอง   4.  นครนายก ชลบุรี ระยอง 
 
29. ประเทศที่เข้าเป็นสมาชิกล่าสุดของอาเซียนคือ 
 1.  ประเทศพม่า     2.  ประเทศลาว   

3.  ประเทศกัมพูชา    4.  ประเทศติมอร์-เลสเต 
 
30. การยุบรวมกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และ

สำนักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ เข้าด้วยกันและจัดตั้งเป็นกระทรวงใหม่ คือกระทรวงใด 
1.  กระทรวงการอุดมศึกษา 
2.  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์  
3.  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและเทคโนโลยี 
4.  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
 

31. “รัฐสภาแห่งใหม่” มีชื่อว่าอะไร 
 1.  สัปปายะสภา  2.  สัปปายะสภาสถาน 3.  อนันตสมาคม  4.  ดุสิตสภา 
 
32. “รัฐสภาแห่งใหม่” ได้ริเร่ิมขึ้นในสมัยใครเป็นนายกรัฐมนตรี 
 1.  นายสมัคร สุนทรเวช    2.  นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ 

3.  นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร   4.  พอเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
 
33. องค์กรใด ถวายรางวัล นักวิทยาศาสตร์ดินเพื่อมนุษยธรรม The Humanitarian Soil Scientist แด่

ในหลวงรัชกาลท่ี 9 เป็นองค์แรกของโลก 
1.  สหภาพวิทยาศาสตร์ทางดินนานาชาติ IUSS 2.  องค์การสหประชาชาติ  
3.  สหภาพยุโรป     4.  สหภาพโซเวียต 

 
34. ข้อใดหมายถึงสมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 

1.  Association of South East Asian  2.  Association of South East Asian Nations
 3.  ASEAN Political-Security Community 4.  ASEAN Economic Community 
 
35. ประเทศสมาชิก ASEAN มีกี่ประเทศ 

1.  9 ประเทศ  2.  10 ประเทศ  3.  11 ประเทศ  4.  12 ประเทศ 
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36. ข้อใด มิใช่ ประเทศสมาชิก ASEAN 
1.  ประเทศพม่า  2.  ประเทศจีน  3.  ประเทศกัมพูชา 4.  ประเทศลาว 

 
37. 3 เสาหลัก ASEAN ประกอบด้วย 

1.  ประชาคมการเมืองความม่ันคงอาเซียน (ASEAN POLITICAL-SECURITY COMMUNITY) 
2.  ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN ECONOMIC COMMUNITY) 
3.  ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN SOCIO-CULTURAL COMMUNITY) 
4.  ถูกทุกข้อ 

 
38. ASEAN + 3 คือข้อใด 
 1.  ASEAN + ญี่ปุ่น – เกาหลีใต้ – อินเดีย  2.  ASEAN + ญี่ปุ่น – เกาหลีใต้ – นิวซีแลนด์ 

3.  ASEAN + ญี่ปุ่น – เกาหลีใต้ – จีน  4.  ASEAN + ญี่ปุ่น – เกาหลีใต้ – ออสเตรเลีย 
 
39. วัดประจำรัชกาลท่ี 10 คือวัดใด 
 1.  วัดพระราม 9 กาญจนาภิเษก   2.  วัดวชิรธรรมสาธิตวรวิหาร (วัดทุ่งสาธิต) 

3.  วัดบวรนิเวศราชวรวิหาร   4.  วัดสุทัศนเทพวราราม ราชวรมหาวิหาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


