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ความรู้เก่ียวกับกระทรวงวัฒนธรรม 
 

กระทรวงวัฒนธรรม (Ministry of Culture) เป็นกระทรวงท่ีมีหน้าท่ีดูแลเก่ียวกับวัฒนธรรม ภาษา 
ศาสนา และขนบธรรมเนียมประเพณีอ่ืน ๆ 
 

ประวัติกระทรวงวัฒนธรรม 
 
ปีพุทธศักราช ๒๔๘๑-๒๔๘๕ 

วัฒนธรรมเป็นเอกลักษณ์ของความเป็นชาติ 
เป็นรากฐานของการสร้างสรรค์ความสามัคคี และความมั ่นคงของประเทศชาติประเทศไทยมี

วัฒนธรรมที ่เจริญรุ่งเรือง ปรากฏเป็นเอกลักษณ์ อันโดดเด่นของชาติ ประกอบด้วย ภาษา วรรณกรรม 
ศิลปกรรม นาฏศิลป์ ดนตรี โบราณสถาน โบราณวัตถุ ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีที่เป็นแบบแผน และ
วิถีชีวิตอันดีงามที่สืบทอดมา ถึงปัจจุบัน 
 
๒๔๘๑ 

๑๑ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๔๘๑ จัดตั้งกองวัฒนธรรม สังกัดกรมศิลปากร 
เริ่มต้นเมื่อพุทธศักราช ๒๔๘๑ มีการตั้งกองวัฒนธรรม ในสังกัดกรมศิลปากร ต่อมาในพุทธศักราช 

๒๔๘๓ มีพระราชบัญญัติบำรุงวัฒนธรรมแห่งชาติ กำหนดความหมายของวัฒนธรรมว่า หมายถึงลักษณะที่
แสดงความเจริญงอกงาม ความเป็นระเบียบอันดีงาม ความกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ และศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน 
 
๒๔๘๓ 

พระราชบัญญัติฉบับนี้มีสาระสำคัญ คือ กำหนดความหมายของ "วัฒนธรรม” หมายถึง ลักษณะที่
แสดงความเจริญงอกงามความเป็นระเบียบอันดีงาน ความกลมเกลียวก้าวหน้าของชาติ และศีลธรรมอันดีของ
ประชาชน และกำหนดให้ประชาชนชาวไทยมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามวัฒนธรรมแห่งชาติ ต้องผุดงส่งเสริม
ความก้าวหน้าของชาติไทย โดยรักษาไว้ซึ่งวัฒนธรรมตามประเพณีท่ีดีและช่วยกันปรับปรุงบำรุงให้ดียิ่งข้ึนตาม
กาลสมัย 
 
๒๔๘๕ 

พระราชบัญญัติฉบับนี้ ยกเลิกพระราชบัญญัติบำรุงวัฒนธรรมแห่งชาติ พ.ศ. ๒๔๘๓ และ ๒๔๘๕ โดย
กำหนดให้จัดตั้ง "สภาวัฒนธรรมแห่งชาติ” มีหน้าที่ดังนี้ ๑) ค้นคว้า ดัดแปลง รักษา และส่งเสริมวัฒนธรรม
แห่งชาติที ่มีอยู ่ ๒) คันคว้า ดักแปลง และกำหนดวัฒนธรรมที่ควรรับไว้หรือปรับปรุงต่อไป ๓) เผยแพร่
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แนวข้อสอบ ความรู้เก่ียวกับกระทรวงวัฒนธรรม 
 
1.   กระทรวงวัฒนธรรม (Ministry of Culture) เป็นกระทรวงท่ีมีหน้าที่ดูแลเกี่ยวกับข้อใด 

1.  วัฒนธรรม     2.  ภาษา ศาสนา 

3.  ขนบธรรมเนียมประเพณี   4.  ถูกทุกข้อ 
 

2.   ข้อใด ไม่ได้ สังกัดกระทรวงวัฒนธรรม 
1.  กรมการศาสนา    2.  กรมศิลปากร 
3.  มหาวิทยาลัยศิลปากร    4.  สถาบันบัณฑิตพัฒนศิลป์ 

 

3.   “วัฒนธรรมสร้างคนดี สร้างสังคมดี สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ เพื่อเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ
อย่างย่ังยืน” หมายถึงข้อใด 

1.  วิสัยทัศน์กระทรวงวัฒนธรรม   2.  วิสัยทัศน์สำนักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 

3.  วิสัยทัศน์กรมส่งเสริมวัฒนธรรม  4.  วิสัยทัศน์สำนักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 
 

4.   พันธกิจของกระทรวงวัฒนธรรมคือข้อใด 
1.  เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และทำนุบำรุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ให้มีการ

รักษา สืบทอดและพัฒนาอย่างยั่งยืน 
2.  ส่งเสริมการพัฒนาและต่อยอดทุนทางวัฒนธรรมเพ่ือสร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ 

3.  ส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์ทางวัฒนธรรมกับต่างประเทศเพื่อนำความเป็นไทยสู่สากล 
4.  ถูกทุกข้อ 

 
5.   “เป็นองค์กรที่มีสมรรถนะสูงในการกำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ และการบริหารงานด้านวัฒนธรรม 
ทั้งในและต่างประเทศ พัฒนา คุณภาพมาตรฐานการทำงาน รวมทั้งงานบริการของหน่วยงาน ในสังกัด”
หมายถึงข้อใด 

1.  วิสัยทัศน์กระทรวงวัฒนธรรม   2.  วิสัยทัศน์สำนักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
3.  วิสัยทัศน์กรมส่งเสริมวัฒนธรรม  4.  วิสัยทัศน์สำนักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 
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พระราชกฤษฎีกา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

พ.ศ. ๒๕๔๖ 
                   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๙ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๖ 
เป็นปีที่ ๕๘ ในรัชกาลปัจจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๒๑ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ประกอบกับมาตรา ๓/

๑ และมาตรา ๗๑/๑๐ (๕) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม
โดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ ๕) พ.ศ. ๒๕๔๕ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้
ตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว้ ดังต่อไปน้ี 

มาตรา ๑  พระราชกฤษฎีกานี้เรียกว่า “พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. ๒๕๔๖” 

มาตรา ๒  พระราชกฤษฎีกานี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓  การปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกานี้ในเรื่องใดสมควรที่ส่วนราชการใดจะปฏิบัติเมื่อใด และ

จะต้องมีเงื่อนไขอย่างใด ให้เป็นไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีกำหนดตามข้อเสนอแนะของ ก.พ.ร. 
มาตรา ๔  ในพระราชกฤษฎีกานี้ 
“ส่วนราชการ” หมายความว่า ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 

และหน่วยงานอ่ืนของรัฐท่ีอยู่ในกำกับของราชการฝ่ายบริหาร แต่ไม่รวมถึงองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
“รัฐวิสาหกิจ” หมายความว่า รัฐวิสาหกิจที่จัดต้ังข้ึนโดยพระราชบัญญัติหรือพระราชกฤษฎีกา 
“ข้าราชการ” หมายความรวมถึงพนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ปฏิบัติงานในส่วนราชการ 
มาตรา ๕  ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชกฤษฎีกาน้ี 

 
หมวด ๑ 

การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 

 
มาตรา ๖  การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ได้แก่ การบริหารราชการเพื่อบรรลุเป้าหมาย ดังต่อไปน้ี 
(๑) เกิดประโยชน์สุขของประชาชน 
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แนวข้อสอบ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 

 
1.   พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 ประกาศในราช
กิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 7 ตุลาคม พ.ศ. 2546   2.  วันท่ี 8 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
3.  วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546   4.  วันท่ี 10 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
 

2.   พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 ให้ไว้ ณ เม่ือใด 
1.  วันท่ี 7 ตุลาคม พ.ศ. 2546   2.  วันท่ี 8 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
3.  วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546   4.  วันท่ี 10 ตุลาคม พ.ศ. 2546 

 
3.   พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 มีผลบังคับใช้
เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 60 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
4.   การปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
ในเรื ่องใดสมควรที ่ส ่วนราชการใดจะปฏิบัติเมื ่อใด และจะต้องมีเงื ่อนไขอย่างใด ให้เป็นไปตามท่ี
คณะรัฐมนตรีกำหนดตามข้อเสนอแนะของใคร 

1.  รัฐสภา  2.  วุฒิสภา  3.  สภาผู้แทนราษฎร 4.  ก.พ.ร. 
 
 
5.   “ส่วนราชการ” ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 
2546 ไม่รวมถึงข้อใด 

1.  ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 
2.  หน่วยงานอ่ืนของรัฐท่ีอยู่ในกำกับของราชการฝ่ายบริหาร 
3.  องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
4.  ถูกทุกข้อ 
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เฉลยแนวข้อสอบ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ 
และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 

 
ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 
1 3 10 1 19 2 28 1 37 4 
2 3 11 2 20 2 29 4 38 3 

3 1 12 4 21 2 30 4 39 2 
4 4 13 3 22 1 31 1 40 2 
5 3 14 3 23 4 32 1 41 4 
6 3 15 3 24 2 33 3 42 2 
7 1 16 4 25 2 34 4 43 2 
8 4 17 1 26 4 35 4  
9 4 18 2 27 4 36 2 

 
1.  เฉลยข้อ  3.  วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546 

เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 120/ตอนที่ 100 ก/หน้า 1/9 ตุลาคม 2546 
2.  เฉลยข้อ  3.  วันท่ี 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546 

เหตุผล  ให้ไว้ ณ วันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ. 2546 
3.  เฉลยข้อ  1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

เหตุผล  พระราชกฤษฎีกาน้ีให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  เฉลยข้อ  4.  ก.พ.ร. 

เหตุผล  การปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกานี้ในเรื่องใดสมควรที่ส่วนราชการใดจะปฏิบัติเมื่อใด และ
จะต้องมีเงื่อนไขอย่างใด ให้เป็นไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีกำหนดตามข้อเสนอแนะของ ก.พ.ร. 

5.  เฉลยข้อ  3.  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เหตุผล  “ส่วนราชการ” หมายความว่า ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง 

กรม และหน่วยงานอื่นของรัฐที่อยู ่ในกำกับของราชการฝ่ายบริหาร แต่ไม่รวมถึงองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

6.  เฉลยข้อ  3.  ถูกทั้งข้อ 1. และ 2. 
เหตุผล  “รัฐวิสาหกิจ” หมายความว่า รัฐวิสาหกิจที่จัดตั ้งขึ ้นโดยพระราชบัญญัติหรือพระราช

กฤษฎีกา 
7.  เฉลยข้อ  1.  นายกรัฐมนตรี 

เหตุผล  ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 
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ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตร ี
ว่าด้วยพนักงานราชการ 

พ.ศ. ๒๕๔๗ 
 

โดยที่เป็นการสมควรกำหนดให้มีการปรับปรุงกระบวนการจ้างงานภาครัฐในส่วนของลูกจ้างของส่วน
ราชการให้มีความหลากหลาย เพื่อให้เกิดความเหมาะสมในการใช้กำลังคนภาครัฐและให้การปฏิบัติราชการมี
ความคล่องตัวเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล โดยสอดคล้องตามแนวทางการบริหารจัดการภาครัฐแนวใหม่  
คณะรัฐมนตรีจึงเห็นสมควรให้มีการจ้างพนักงานราชการสำหรับการปฏิบัติงานของส่วนราชการ 

อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๑๑ (๘) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 
๒๕๓๔ นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี จึงวางระเบียบไว้ดังต่อไปน้ี 

ข้อ ๑  ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗” 
ข้อ ๒  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันที่ ๑ มกราคม พ.ศ. ๒๕๔๗ เป็นต้นไป 
ข้อ ๓  ในระเบียบน้ี 
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
“ส่วนราชการ” หมายความว่า กระทรวง ทบวง กรม หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอื่นและมีฐานะ

เป็นกรม หรือหน่วยงานอื่นใดของรัฐที่มีฐานะเป็นส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการ
แผ่นดินและกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม เว้นแต่ราชการส่วนท้องถ่ิน 

“หัวหน้าส่วนราชการ” หมายความว่า ปลัดกระทรวง ปลัดทบวง อธิบดีหรือหัวหน้าส่วนราชการที่
เรียกชื่ออย่างอื่นและมีฐานะเป็นกรม หรือหัวหน้าหน่วยงานอื่นของรัฐที่มีฐานะเป็นส่วนราชการ และผู้ว่า
ราชการจังหวัด ซ่ึงเป็นผู้ว่าจ้างพนักงานราชการ 

“พนักงานราชการ” หมายความว่า บุคคลซึ่งได้รับการจ้างตามสัญญาจ้างโดยได้รับค่าตอบแทนจาก
งบประมาณของส่วนราชการ เพื่อเป็นพนักงานของรัฐในการปฏิบัติงานให้กับส่วนราชการนั้น 

“สัญญาจ้าง” หมายความว่า สัญญาจ้างพนักงานราชการตามระเบียบน้ี 
ข้อ ๔  บรรดากฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศ ข้อบังคับ คำสั่ง หรือมติคณะรัฐมนตรีที ่กำหนดให้

ข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการมีหน้าที่ต้องปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหรือเป็นข้อห้ามในเรื่องใด ให้
ถือว่าพนักงานราชการมีหน้าที่ต้องปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหรือต้องห้ามเช่นเดียวกับข้าราชการหรือลูกจ้าง
ด้วย  ทั้งนี้ เว้นแต่เร่ืองใดมีกำหนดไว้แล้วโดยเฉพาะในระเบียบนี้หรือตามเงื่อนไขของสัญญาจ้าง  หรือเป็นกรณี
ที่ส่วนราชการประกาศกำหนดให้พนักงานราชการประเภทใดหรือตำแหน่งในกลุ่มงานลักษณะใด ได้รับยกเว้น
ไม่ต้องปฏิบัติเช่นเดียวกับข้าราชการหรือลูกจ้างในบางเรื ่องเพื่อให้เหมาะสมกับสภาพการปฏิบัติงานของ
พนักงานราชการ 

ในกรณีที ่คณะกรรมการเห็นสมควรอาจกำหนดแนวทางการดำเนินการตามวรรคหนึ ่ง เพื ่อเป็น
มาตรฐานทั่วไปให้ส่วนราชการปฏิบัติก็ได้ 
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แนวข้อสอบ ระเบยีบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
1.   ระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 1 กรกฎาคม พ.ศ. 2562   2.  วันท่ี 2 กรกฎาคม พ.ศ. 2562  
3.  วันท่ี 30 กรกฎาคม พ.ศ. 2562   4.  วันท่ี 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2562  

 
2.   “จำนวนเงินอย่างสูงที่อนุญาตให้จ่ายหรือให้ก่อหนี้ผูกพันได้ตามวัตถุประสงค์และภายในระยะเวลาที่
กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยงบประมาณรายจ่าย” หมายถึงข้อใด 

1.  งบประมาณรายรับ    2.  งบประมาณรายจ่าย 
3.  ถูกท้ังข้อ 1. และ 2.    4.  ไม่มีข้อใดถูก 

 
3.   ใครเป็นผู้รักษาการตามระเบียบว่าด้วยการบริหารงบประมาณ พ.ศ. 2562 

1.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  2.  ปลัดกระทรวงการคลัง 
3.  อธิบดีกรมบัญชีกลาง    4.  ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ 

 
4.   การจัดทำแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ การโอนเงินจัดสรรการเปลี่ยนแปลงเงิน
จัดสรร การรายงานการโอนเงินจัดสรร และการรายงานการเปลี่ยนแปลงเงินจัดสรรให้ดำเนินการตาม
วิธีการและรายละเอียดที่กำหนดไว้ในแต่ละรายละเอียดที่กำหนดไว้ในแต่ละประเภทรายจ่ายตามระเบียบนี้ 
โดยให้ทำตามแบบท่ีใครกำหนด 

1.  กระทรวงการคลัง    2.  กรมบัญชีกลาง 
3.  สำนักงบประมาณ    4.  กรมสรรพากร 

 
5.   การปฏิบัตินอกเหนือไปจากที่กำหนดไว้ในระเบียบน้ี ให้ขอทำความตกลงกับใคร 

1.  กระทรวงการคลัง    2.  กรมบัญชีกลาง 
3.  สำนักงบประมาณ    4.  กรมสรรพากร 

 
6.    เมื่อได้รับอนุมัติเงินจัดสรรจากสำนักงบประมาณแล้ว สำหรับกรณีที่ต้องดำเนินการหรือเบิกจ่ายโดย
สำนักงานโดยสำนักงานในส่วนภูมิภาค ให้หน่วยรับงบประมาณเร่งดำเนินการส่งเงินจัดสรรต่อไปยัง
สำนักงานในส่วนภูมิภาคภายในกี่วันนับแต่วันที่ได้รับอนุมัติเงินจัดสรร 

1.  15 วัน  2.  30 วัน  3.  60 วัน  4.  90 วัน 
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ประกาศ 

เร่ือง ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 
 

สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
 
โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น

เป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้
สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว และต่อมาได้มีการตรา
พระราชบัญญัติการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยกำหนดให้มีคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือ
รับผิดชอบในการจัดทายุทธศาสตร์ชาติ และเมื่อได้รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติแล้ว ให้นายกรัฐมนตรีนำขึ้นทูลเกล้าทูลกระหม่อมถวายเพื่อมีพระบรมราชโองการประกาศใช้เป็น
ยุทธศาสตร์ชาติต่อไป 

บัดนี้ คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้ดำเนินการจัดทาร่างยุทธศาสตร์ชาติเป็นที่เรียบร้อยแล้ว และ
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๕ มิถุนายน ๒๕๖๑ เห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบกับในคราวประชุม
สภานิติบัญญัติแห่งชาติเมื่อวันที่ ๖ กรกฎาคม ๒๕๖๑ ที่ประชุมได้ลงมติให้ความเห็นชอบร่างยุทธศาสตร์ชาติ
แล้ว ดังมีสาระสำคัญตามที่แนบท้ายนี้ จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ใช้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
๒๕๘๐) ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป 

ประกาศ ณ วันท่ี ๘ ตุลาคม พุทธศักราช ๒๕๖๑ เป็นปีท่ี ๓ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 
 

 ผู้รับสนองพระราชโองการ 
พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชา 
        นายกรัฐมนตรี 
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แนวข้อสอบ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
 

1.   แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีจำนวนรวมกี่ฉบับ 
 1.  21 ฉบับ  2.  22 ฉบับ  3.  23 ฉบับ  4.  24 ฉบับ 

 

2.   แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติให้บรรลุตาม
เป้าหมายท่ีวางไว้ในปีใด 
 1.  ปี 2570  2.  ปี 2575  3.  ปี 2579  4.  ปี 2580 

 

3.   โครงสร้างของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติมีองค์ประกอบหลักกี่ส่วน 
 1.  2 ส่วน  2.  3 ส่วน  3.  4 ส่วน  4.  5 ส่วน 

 

4.   “แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นใด” ถือเป็นกรอบแนวทางการดาเนินการหลัก ที่จะ
นำไปสู่จุดหมายปลายทางในภาพรวมท่ีเป็นรูปธรรมชัดเจนในระยะ 20 ปี 
 1.  ประเด็นความม่ันคง    2.  ประเด็นการต่างประเทศ 

 3.  ประเด็นการเกษตร    4.  ประเด็นอุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 

 

5.   ประเทศไทยตระหนักถึงความสำคัญของการท่องเที ่ยวในฐานะกลไกหลักในการช่วยขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของประเทศ โดยในปี ๒๕๖๐ การท่องเที่ยวของไทยสามารถสร้างรายได้กว่า 2.75 ล้านล้านบาท 
และมีขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที ่ยว (Travel & Tourism Competitiveness 
Index) อยู่ในอันดับใด 
 1.  อันดับท่ี 33 จาก 136 ประเทศ   2.  อันดับท่ี 34 จาก 136 ประเทศ 

 3.  อันดับท่ี 35 จาก 136 ประเทศ   4.  อันดับท่ี 36 จาก 136 ประเทศ 

 

 
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แนวข้อสอบ ความรู้เก่ียวกับการจัดทำแผนงานโครงการ  
 
1.   ข้อใดเป็นงานอันดับแรกท่ีนักวางแผนต้องดำเนินการ 
 1.  การพิจารณาข้อจำกัดต่าง ๆ ในองค์การ  2.  การรวบรวมข้อมูลที่เชื่อถือได้ 
 3.  การพัฒนาทางเลือก    4.  การกำหนดวัตถุประสงค์ 
 
2.   คำใดต่อไปนี้ไม่ใช่กิจกรรมที่ใช้ในการวางแผน 

1.  วัตถุประสงค์     2.  แนวทางดำเนินงาน 
3.  นโยบาย      4.  งบประมาณ 
 

3.   แผนงบประมาณของไทยซึ่งเป็นแผนประจำทุกปีนั้น จัดเป็นแผนประเภทใด 
1.  แผนรายปี   2.  แผนงบประมาณ 3.  แผนโครงการ  4.  ถูกทุกข้อ 

 
4.   การวางแผนจำแนกตามระยะเวลา คือแผนใด 
 1.  แผนรายปี  2.  แผนงบประมาณ 3.  แผนระยะ 3 ปี 4.  แผนโครงการ 
 
5.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ จัดเป็นแผนงานประเภทใด 
 1.  แผนกลยุทธ์  2.  แผนปฏิบัติการ 3.  แผนงบประมาณ 4.  แผนนโยบาย 

 
6.   แผนกลยุทธ์ (Strategic Plan) มีลักษณะเหมือนแผนอะไร 

1.  แผนงานโครงการ 2.  แผนปฏิบัติการ 3.  แผนแม่บท  4.  แผนงบประมาณ 
 
7.   การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและศักยภาพ (SWOT Analysis) ประกอบด้วยอะไรบ้าง 

1.  จุดเด่น จุดด้อย โอกาส อุปสรรค  2.  โอกาส อุปสรรค ภัยคุกคาม จุดเด่น 
3.  ภัยคุกคาม อุปสรรค จุดเด่น จุดแข็ง  4.  จุดอ่อน จุดแข็ง อุปสรรค ภัยคุกคาม 

 
8.   การวางแผน (Planning) มีลักษณะอย่างไร 

1.  เป็นการปฏิบัติ     2.  เป็นกระบวนการอย่างมีข้ันตอน  
3.  มีลักษณะไม่หยุดนิ่ง     4.  มีการกระทำที่ต่อเน่ือง 

9.   สิ่งใดที่ฝ่ายบริหารสามารถควบคุมได้ในการวางแผน 
 1.  สังคมและเทคโนโลยี    2.  วัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองจักร 
 3.  ความสัมพันธ์ด้านแรงงาน   4.  กลยุทธ์การตลาด 
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29.   ประธานรัฐสภาคนปัจจุบันคือใคร 
 1.  นายพรเพชร วิชิตชลชัย   2.  นายชวน หลีกภัย 
 3.  นายวิษณุ เครืองาม    4.  นายชัย ชิดชอบ 
 
30.   ประธานสภาผู้แทนราษฎรคนปัจจุบันคือใคร 
 1.  นายพรเพชร วิชิตชลชัย   2.  นายชวน หลีกภัย 
 3.  นายวิษณุ เครืองาม    4.  นายชัย ชิดชอบ 
 
31.   ข้อใดกล่าวถูกต้องเกี่ยวกับ APEC 2022 
 1.  การส่งเสริมการค้าการลงทุนเสรีและการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจในภูมิภาค 

2.  ส่งเสริมการเดินทางที่สะดวกและปลอดภัย ผ่านการจัดต้ังกลไก APEC Safe Passage Taskforce
 3.  การส่งเสริมการเจริญเติบโตที่ยั่งยืนและครอบคลุมใน APEC  

4.  ถูกทุกข้อ  
 
32.   ตราสัญลักษณ์ของ APEC 2022 คือข้อใด 
 1.  หมวก  2.  ตะกร้า  3.  ชะลอม  4.  ครก  

 
33.   ปัจจุบัน APEC 2022  มีสมาชิกจำนวนเท่าใด 
 1.  18 เขตเศรษฐกิจ     2.  21 เขตเศรษฐกิจ 

3.  25 เขตเศรษฐกิจ    4.  27 เขตเศรษฐกิจ 
 

34.   APEC เร่ิมก่อต้ังเม่ือปีใด 
 1.  2532   2.  2541  3.  2547  4.  2565 
 
35.   ประเทศไทยเคยเป็นเจ้าภาพ APEC คร้ังแรกเม่ือปีใด 
 1.  2532   2.  2535  3.  2546  4.  2565 
 
36.   APEC เร่ิมก่อต้ังท่ีประเทศใด 
 1.  ออสเตรเลีย  2.  ไทย   3.  จีน   4.  เปรู 
 
37.   การประชุม APEC 2022 จัดเป็นการประชุมเป็นคร้ังท่ีเท่าใด 
 1.  17   2.  21   3.  25   4.  298 
 


