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คู่มอืเตรยีมสอบ

กรมคุ้มครองสทิธแิละเสรภีาพกรมคุ้มครองสทิธแิละเสรภีาพ

เนื�อหาประกอบด้วย
พรบ.ฉบบัเต็ม
ไฮไลท์เนื�อหาสาํคัญ
แนวขอ้สอบเรยีงมาตรา
แนวขอ้สอบ 1,061 ขอ้

นกัวชิาการยุติธรรมปฏิบติัการ

ราคา : 620 ฿ LINE 



เนื้อหาภายในเล่ม 
 

คู่มือเตรียมสอบ : นักวิชาการยุติธรรมปฏิบัติการ กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ  เล่มนี้ มีเนื้อหา
ประกอบด้วย 2 ส่วน คือ 

 

ส่วนที่ 1 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ราชการ (100 คะแนน) 
1. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  

(แนวข้อสอบเรียงข้อ 90 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 
2. พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 80 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 
3. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546  

และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม  
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 43 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

4. พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 35 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

5. พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 27 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

6. พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 90 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

7. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 35 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

8. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 92 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

9. ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 163 ข้อ พร้อมเฉลย) 

10. พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 60 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

11. พระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 25 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

12. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 
(แนวข้อสอบเรียงมาตรา 22 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

13. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน การบริหารราชการที่ดี หลักธรรมาภิบาล 
(แนวข้อสอบ 30 ข้อ พร้อมเฉลย) 



ส่วนที่ 2 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ (100 คะแนน) 
1. ความรู้เกี่ยวกับกรมคุ้มครองครองสิทธิและเสรีภาพ 

(เนื้อหา+แนวข้อสอบ 13 ข้อ พร้อมเฉลย) 
2. ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน 

© ความหมาย ความเป็นมา หลักการ/แนวคิดสิทธิมนุษยชน กรณีศึกษาด้านสิทธิมนุษยชน 
© กลไกสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติและอนุสัญญา ที่กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ

รับผิดชอบ เช่น  
▪ กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  
▪ กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง 
▪ อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการขจัดการเลือกปฏิบัติทางเชื้อชาติในทุก

รูปแบบ 
▪ อนุสัญญาต่อต้านการทรมานและการประติบัติหรือการลงโทษอื่นที่โหดร้ายไร้

มนุษยธรรมหรือย่ำยีศักดิ์ศรี 
▪ อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการคุ้มครองบุคคลทุกคนจากการหายสาบสูญ 

โดยถูกบังคับ 
(เนื้อหา+แนวข้อสอบ 48 ข้อ พร้อมเฉลย) 

3. ความรู้เกี่ยวกับแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
(เนื้อหา+แนวข้อสอบ 10 ข้อ พร้อมเฉลย) 

4. ความรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน 
(เนื้อหา+แนวข้อสอบ 10 ข้อ พร้อมเฉลย) 

5. พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จําเลยในคดีอาญา      
พ.ศ. 2544 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
(พรบ.ฉบับเต็ม+ไฮไลท์เนื้อหาสำคัญ+แนวข้อสอบเรียงมาตรา 46 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

6. พระราชบัญญัติคุ้มครองพยานในคดีอาญา พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
(พรบ.ฉบับเต็ม+ไฮไลท์เนื้อหาสำคัญ+แนวข้อสอบเรียงมาตรา 25 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

7. พระราชบัญญัติไกล่เกลี่ยข้อพิพาท พ.ศ. 2562  
(พรบ.ฉบับเต็ม+ไฮไลท์เนื้อหาสำคัญ+แนวข้อสอบเรียงมาตรา 50 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

8. ความรู้เกี่ยวกับการช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย 
(เนื้อหา+แนวข้อสอบ 10 ข้อ พร้อมเฉลย) 

9. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ พ.ศ. 2552 
(ระเบียบฉบับเต็ม+ไฮไลท์เนื้อหาสำคัญ+แนวข้อสอบเรียงข้อ 30 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

10. ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมสิทธิผู้ต้องหาในชั้นสอบสวนคดีอาญา 
(เนื้อหา+แนวข้อสอบ 10 ข้อ พร้อมเฉลย) 



11. พระราชบัญญัติป ้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้บุคคลสูญหาย             
พ.ศ. 2565 
(พรบ.ฉบับเต็ม+ไฮไลท์เนื้อหาสำคัญ+แนวข้อสอบเรียงมาตรา 30 ข้อ พร้อมเฉลยคำอธิบาย) 

 

แนวข้อสอบ 1,061 ข้อ 



สารบัญ 
        
          หน้า 

ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
แนวข้อสอบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526     1 
เฉลยแนวข้อสอบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526   14 

พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534    25 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534    38 

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546  
     และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

แนวข้อสอบ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจ 
     การบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546         49 

เฉลยแนวข้อสอบ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจ 
     การบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546         58 

พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540        
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540     65 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540    72 

พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558  
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต 
     ของทางราชการ พ.ศ. 2558         78 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาต 
     ของทางราชการ พ.ศ. 2558         83 

พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551     87 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551   103 

ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555  
แนวข้อสอบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555  118 
เฉลยแนวข้อสอบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการลาของข้าราชการ พ.ศ. 2555  124 

พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560   
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  129 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 146 



สารบัญ (ต่อ) 
 
          หน้า 

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
แนวข้อสอบ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
     และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560       162 

เฉลยแนวข้อสอบ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง 
     และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560       196 

พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562    197 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562   201 

พระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565    
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565   203 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2565  207 

พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562     
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562    210 
เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562    214 

ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน       
แนวข้อสอบ ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน      217 
เฉลยแนวข้อสอบ ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน     219 

ความรู้เกี่ยวกับกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ       221 
 ความรู้เกี่ยวกับกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ      221 

© ประวัติความเป็นมา        221 
© อำนาจหน้าที่         222 
© ภารกิจหลัก         223 
© เป้าประสงค์ภารกิจหลัก        223 
© วิสัยทัศน์         224 
© พันธกิจ          224 
© ค่านิยม          224 
© วัฒนธรรมองค์การ        225 
© คติประจำกรม         225 
© 5 นโยบายสำคัญ 2566        225 



สารบัญ (ต่อ) 
 
          หน้า 

© โครงสร้าง         226 
© ผู้บริหาร          227 
© ติดต่อ          227 

แนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ     228 
 เฉลยแนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ    230 
ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน      231 
 ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน     231 

© ความหมาย ความเป็นมา หลักการแนวคิดสิทธิมนุษยชน กรณีศึกษาด้านสิทธิมนุษยชน 231 
© กลไกสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติและอนุสัญญา  

ที่กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพรับผิดชอบ 
▪ กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  242 
▪ กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง  250 
▪ อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการขจัดการเลือกปฏิบัติทางเชื้อชาติ 

ในทุกรูปแบบ        266 
▪ อนุสัญญาต่อต้านการทรมานและการประติบัติหรือการลงโทษที่โหดร้าย 

ไร้มนุษยธรรม หรือที่ย่ำยีศักดิ์ศรี      277 
▪ อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการคุ้มครองบุคคลทุกคน 

จากการหายสาบสูญ โดยถูกบังคับ      290 
แนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน    307 

 เฉลยแนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน   315 
ความรู้เกี่ยวกับแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ       316 

ความรู้เกี่ยวกับแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ       316 
แนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ     323 
เฉลยแนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับแผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ     325 

ความรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน    326 
ความรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน   326 
แนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน  343 
เฉลยแนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน 345 

 



สารบัญ (ต่อ) 
 
          หน้า 

พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทน 
     และค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544      346 
 พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทน 

     และค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544     346 
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทน 
     และค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544      356 

 เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทน 
     และค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544      365 

พระราชบัญญัติคุ้มครองพยานในคดีอาญา พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม    372 
 พระราชบัญญัติคุ้มครองพยานในคดีอาญา พ.ศ. 2546     372 

แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติคุ้มครองพยานในคดีอาญา พ.ศ. 2546    379 
 เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติคุ้มครองพยานในคดีอาญา พ.ศ. 2546   384 
พระราชบัญญัติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท พ.ศ. 2562       388 
 พระราชบัญญัติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท พ.ศ. 2562      388 

แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท พ.ศ. 2562    404 
 เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท พ.ศ. 2562     413 
ความรู้เกี่ยวกับการช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย      420 

ความรู้เกี่ยวกับการช่วยเหลือประชาชนทางกฎหมาย     420 
แนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน  422 
เฉลยแนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับแผนปฏิบัติการระดับชาติว่าด้วยธุรกิจกับสิทธิมนุษยชน 423 

ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ พ.ศ. 2552    424 
 ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ พ.ศ. 2552   424 

แนวข้อสอบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ พ.ศ. 2552 432 
 เฉลยแนวข้อสอบ ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์ พ.ศ. 2552 438 
ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมสิทธิผู้ต้องหาในชั้นสอบสวนคดีอาญา     443 

ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมสิทธิผู้ต้องหาในชั้นสอบสวนคดีอาญา    443 
แนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมสิทธิผู้ต้องหาในชั้นสอบสวนคดีอาญา   445 
เฉลยแนวข้อสอบ ความรู้เกี่ยวกับการส่งเสริมสิทธิผู้ต้องหาในชั้นสอบสวนคดีอาญา  446 

 



สารบัญ (ต่อ) 
 
          หน้า 

พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้บุคคลสูญหาย พ.ศ. 2565 447 
 พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้ 

     บุคคลสูญหาย พ.ศ. 2565        447 
แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้ 
     บุคคลสูญหาย พ.ศ. 2565        458 

 เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้ 
     บุคคลสูญหาย พ.ศ. 2565        466 

 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

1 ระเบียบสาํนักนายกรฐัมนตรีว่าดว้ยงานสารบรรณ พ.ศ. ()(* 

แนวข้อสอบ  
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 

 
1.   ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2526   2.  วันท่ี 2 มิถุนายน พ.ศ. 2526 
3.  วันท่ี 3 มิถุนายน พ.ศ. 2526   4.  วันท่ี 4 มิถุนายน พ.ศ. 2526 

 
2.   ส่วนราชการใดมีความจำเป็นท่ีจะต้องปฏิบัติงานสารบรรณนอกเหนือไปจากที่ได้กำหนดไว้ในระเบียบ
นี้ให้ดำเนินการอย่างไร 

1.  ให้ทำหนังสือขออนุญาตหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 
2.  ให้ทำหนังสือชี้แจงเหตุผลต่อคณะกรรมการ 
3.  ให้ขอทำความตกลงกับผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
4.  ให้ทำรายงานขอความเห็นชอบเสนอต่อผู้บังคับบัญชา 

 
3.   ในกรณีที่กฎหมาย ระเบียบว่าด้วยการรักษาความปลอดภัยแห่งชาติ หรือระเบียบว่าด้วยการรักษา
ความลับของทางราชการ กำหนดวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับงานสารบรรณไว้เป็นอย่างอ่ืน ให้ดำเนินการอย่างไร 

1.  ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 
2.  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย หรือระเบียบว่าด้วยการน้ัน 
3.  ให้ถือปฏิบัติตามคำสั่งของผู้บังคับบัญชา 
4.  ให้ถือปฏิบัติตามดุลยพินิจของเจ้าหน้าที่ 

 
4.   “งานสารบรรณ” ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 หมายความว่า 

1.  งานรับ - ส่งและเก็บรักษาหนังสือ  2.  งานร่าง - เขียนและพิมพ์หนังสือ 
3.  งานที่เก่ียวกับงานทะเบียนเอกสาร  4.  งานที่เก่ียวกับการบริหารงานเอกสาร 

 
5.   “หนังสือ” ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 หมายความว่า 

1.  หนังสือทางการ    2.  หนังสือส่วนราชการ  
3.  หนังสือราชการ    4.  หนังสือตราครุฑ 
 
 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

14 ระเบียบสาํนักนายกรฐัมนตรีว่าดว้ยงานสารบรรณ พ.ศ. ()(* 

เฉลยแนวข้อสอบ 
ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 

 
ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 
1 1 19 3 37 2 55 2 73 1 
2 3 20 2 38 1 56 2 74 2 

3 2 21 1 39 2 57 4 75 4 
4 4 22 3 40 3 58 3 76 1 
5 3 23 1 41 4 59 3 77 1 
6 4 24 2 42 2 60 1 78 4 
7 4 25 4 43 1 61 2 79 3 
8 1 26 2 44 4 62 1 80 2 
9 3 27 2 45 3 63 4 81 2 

10 4 28 2 46 2 64 4 82 1 
11 3 29 1 47 1 65 4 83 1 
12 3 30 3 48 2 66 1 84 3 
13 4 31 1 49 4 67 2 85 3 

14 3 32 2 50 1 68 3 86 1 
15 1 33 4 51 3 69 2 87 4 
16 2 34 2 52 4 70 4 88 2 

17 2 35 2 53 3 71 1 89 2 
18 3 36 4 54 4 72 2 90 1 

 
1.  เฉลยข้อ  1.  วันท่ี 1 มิถุนายน พ.ศ. 2526 
     เหตุผล  ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันท่ี 1 มิถุนายน 2526 เป็นต้นไป 
2.  เฉลยข้อ  3.  ให้ขอทำความตกลงกับผู้รักษาการตามระเบียบน้ี 

เหตุผล  ส่วนราชการใดมีความจำเป็นที่จะต้องปฏิบัติงานสารบรรณนอกเหนือไปจากที่ได้กำหนดไว้ใน 
ระเบียบนี้ให้ขอทำความตกลงกับผู้รักษาการตามระเบียบน้ี 

 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

25 พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ()*+ และที,แกไ้ขเพิ,มเติม 

แนวข้อสอบ 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 

 
1.   พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ประกาศลงราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2534   2.  วันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2534 
3.  วันท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534   4.  วันท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ. 2534 
 

2.   พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ให้ไว้ ณ วันใด 
1.  วันท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2534   2.  วันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2534 
3.  วันท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534   4.  วันท่ี 22 สิงหาคม พ.ศ. 2534 

 
3.   ตราพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของ
ใคร 

1.  รัฐสภา     2.  สภาผู้แทนราษฎร 
3.  วุฒิสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

 
4.   พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
5.   การบริหารราชการตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ต้องเป็นไปเพ่ือ 
 1.  ประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าใน
เชิงภารกิจแห่งรัฐ  
 2.  การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกหน่วยงานที่ไม่จำเป็น  
 3.  การกระจายภารกิจและทรัพยากรให้แก่ท้องถิ่น การกระจายอำนาจตัดสินใจ การอำนวยความ
สะดวก และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 

4.  ถูกทุกข้อ 
 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

38 พระราชบญัญติัระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. ()*+ และที,แกไ้ขเพิ,มเติม 

เฉลยแนวข้อสอบ 
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 

 
ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 
1 2 17 2 33 1 49 1 65 3 
2 3 18 2 34 4 50 4 66 1 

3 4 19 2 35 4 51 1 67 4 
4 1 20 3 36 2 52 4 68 1 
5 4 21 3 37 4 53 1 69 4 
6 4 22 2 38 3 54 3 70 3 
7 4 23 1 39 2 55 1 71 4 
8 3 24 1 40 3 56 1 72 2 
9 1 25 2 41 1 57 3 73 3 

10 4 26 4 42 4 58 1 74 1 
11 1 27 4 43 4 59 4 75 1 
12 1 28 4 44 4 60 1 76 2 
13 1 29 4 45 3 61 3 77 1 

14 1 30 4 46 3 62 2 78 2 
15 2 31 2 47 4 63 2 79 4 
16 4 32 4 48 2 64 3 80 3 

 
1.  เฉลยข้อ  2.  วันท่ี 4 กรกฎาคม พ.ศ. 2534 
     เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 108/ตอนที่ 156/ฉบับพิเศษ หน้า 1/4 กันยายน 2534 
2.  เฉลยข้อ  3.  วันท่ี 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534 
     เหตุผล  ให้ไว้ ณ วันที่ 21 สิงหาคม พ.ศ. 2534 
3.  เฉลยข้อ  4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
     เหตุผล  ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
4.  เฉลยข้อ  1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
     เหตุผล  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

346 พระราชบญัญตัิคา่ตอบแทนผูเ้สียหาย และค่าทดแทนและคา่ใชจ้า่ยแก่จาํเลยในคดีอาญา พ.ศ. +,-- 

พระราชบัญญัติ 
ค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา 

พ.ศ. ๒๕๔๔ 
                   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให้ไว้ ณ วันท่ี ๓๑ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๔๔ 
เป็นปีที่ ๕๖ ในรัชกาลปัจจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 
โดยที่เป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าด้วยค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่

จำเลยในคดีอาญา 
พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา 

๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๓๔ มาตรา ๓๗ และมาตรา ๓๙ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
บัญญัติให้กระทำได้โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและ
ค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. ๒๕๔๔” 

มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ผู้เสียหาย” หมายความว่า บุคคลซึ่งได้รับความเสียหายถึงแก่ชีวิตหรือร่างกายหรือจิตใจเนื่องจาก

การกระทำความผิดอาญาของผู้อ่ืน โดยตนมิได้มีส่วนเก่ียวข้องกับการกระทำความผิดนั้น 
“จำเลย” หมายความว่า บุคคลซ่ึงถูกฟ้องต่อศาลว่าได้กระทำความผิดอาญา 
“ค่าตอบแทน” หมายความว่า เงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดที่ผู้เสียหายมีสิทธิได้รับ เพื่อตอบ

แทนความเสียหายที่เกิดข้ึนจากหรือเน่ืองจากมีการกระทำความผิดอาญาของผู้อ่ืน 
“ค่าทดแทน” หมายความว่า เงิน ทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดที่จำเลยมีสิทธิได้รับเนื่องจากการตก

เป็นจำเลยในคดีอาญาและถูกคุมขังระหว่างการพิจารณาคดี และปรากฏว่าคำพิพากษาถึงท่ีสุดในคดีนั้นฟังเป็น
ยุติว่าจำเลยมิได้เป็นผู้กระทำความผิดหรือการกระทำของจำเลยไม่เป็นความผิด 

“สำนักงาน” หมายความว่า สำนักงานช่วยเหลือทางการเงินแก่ผู้เสียหายและจำเลยในคดีอาญา 
“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและ

ค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

347 พระราชบญัญตัิคา่ตอบแทนผูเ้สียหาย และค่าทดแทนและคา่ใชจ้า่ยแก่จาํเลยในคดีอาญา พ.ศ. +,-- 

“กรรมการ” หมายความว่า กรรมการพิจารณาค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายใน
คดีอาญา 

“พนักงานอัยการ” หมายความว่า พนักงานอัยการตามกฎหมายว่าด้วยพนักงานอัยการหรืออัยการ
ทหารตามกฎหมายว่าด้วยธรรมนูญศาลทหาร 

“พนักงานเจ้าหน้าท่ี” หมายความว่า ผู้ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
“รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา ๔  ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังรักษาการตาม

พระราชบัญญัตินี้ และให้มีอำนาจออกกฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศแต่งตั ้งพนักงานเจ้าหน้าที่เพื่อ
ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 

กฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศนั้น เม่ือได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้บังคับได้ 
 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

 
มาตรา ๕  การเรียกร้องหรือการได้มาซ่ึงสิทธิหรือประโยชน์ตามพระราชบัญญัตินี้ ไม่เป็นการตัดสิทธิ

หรือประโยชน์ที่ผู้เสียหายหรือจำเลยพึงได้ตามกฎหมายอ่ืน 
มาตรา ๖  ในกรณีที่ผู้เสียหายหรือจำเลยถึงแก่ความตายก่อนที่จะได้รับค่าตอบแทน ค่าทดแทน หรือ

ค่าใช้จ่าย แล้วแต่กรณี ให้สิทธิในการเรียกร้องและการรับค่าตอบแทน ค่าทดแทน หรือค่าใช้จ่าย ตกแก่ทายาท
ซ่ึงได้รับความเสียหายของผู้เสียหายหรือจำเลยน้ัน  ทั้งนี้ ตามระเบียบท่ีคณะกรรมการกำหนด 

มาตรา ๖/๑  ในคดีที่มีการร้องทุกข์ต่อพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความ
อาญา ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้เสียหายหรือทายาทซึ่งได้รับความเสียหายที่มาร้องทุกข์ดังกล่าวทราบถึง
สิทธิการได้รับค่าตอบแทนตามพระราชบัญญัตินี้ 

ในคดีที่พนักงานอัยการเป็นโจทก์และศาลมีคำสั่งอนุญาตให้ถอนฟ้อง หรือศาลมีคำพิพากษายกฟ้อง
และจำเลยถูกคุมขังอยู่ ให้เจ้าพนักงานผู้มีหน้าที่ปล่อยตัวจำเลยในคดีดังกล่าวแจ้งให้จำเลยทราบถึงสิทธิการ
ได้รับค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายในกรณีที่ศาลมีคำสั่งอนุญาตให้ถอนฟ้อง หรือศาลมีคำพิพากษาถึงท่ีสุดว่าจำเลย
มิได้เป็นผู้กระทำความผิดหรือการกระทำของจำเลยไม่เป็นความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ 

เมื่อได้มีการแจ้งตามวรรคหนึ่งหรือวรรคสองแล้ว ให้พนักงานสอบสวนหรือเจ้าพนักงานผู้มีหน้าที่
ปล่อยตัวจำเลย บันทึกรายละเอียดการแจ้งนั้นไว้ในสำนวนคดีหรือทะเบียนประวัติของจำเลยซึ่งตนรับผิดชอบ
ด้วย แล้วแต่กรณี 
 
 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

356 พระราชบญัญตัิคา่ตอบแทนผูเ้สียหาย และค่าทดแทนและคา่ใชจ้า่ยแก่จาํเลยในคดีอาญา พ.ศ. +,-- 

แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย 
และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544 

 
1.   พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2544   2.  วันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2544 
3.  วันท่ี 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544  4.  วันท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 
 

2.   พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544 
ให้ไว้ ณ เม่ือใด 

1.  วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2544   2.  วันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2544 
3.  วันท่ี 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544  4.  วันท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 

 
3.   ตราพระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 
2544 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  รัฐสภา     2.  วุฒิสภา 
3.  สภาผู้แทนราษฎร    4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

 
4.   พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544 
มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 30 ตุลาคม พ.ศ. 2544   2.  วันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2544 
3.  วันท่ี 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544  4.  วันท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 

 
5.   พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผู้เสียหาย และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544 
มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 60 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

365 พระราชบญัญตัิคา่ตอบแทนผูเ้สียหาย และค่าทดแทนและคา่ใชจ้า่ยแก่จาํเลยในคดีอาญา พ.ศ. +,-- 

เฉลยแนวข้อสอบ พระราชบัญญัติค่าตอบแทนผูเ้สียหาย 
และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา พ.ศ. 2544 

 
ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 
1 3 11 1 21 4 31 4 41 2 
2 2 12 2 22 4 32 1 42 3 

3 1 13 3 23 2 33 1 43 1 
4 4 14 2 24 4 34 4 44 2 
5 1 15 1 25 2 35 4 45 2 
6 2 16 4 26 1 36 2 46 1 
7 1 17 4 27 2 37 2  
8 4 18 2 28 4 38 3 
9 4 19 1 29 4 39 1 

10 2 20 2 30 2 40 2 
 
1.  เฉลยข้อ  3.  วันท่ี 12 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 
     เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 118/ตอนที่ 104 ก/หน้า 23/12 พฤศจิกายน 2544 
2.  เฉลยข้อ  2.  วันท่ี 31 ตุลาคม พ.ศ. 2544 

เหตุผล  ให้ไว้ ณ วันที่ 31 ตุลาคม พ.ศ. 2544 
3.  เฉลยข้อ  1.  รัฐสภา 

เหตุผล  ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
4.  เฉลยข้อ  4.  วันท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544 

เหตุผล  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป    
(วันท่ี 13 พฤศจิกายน พ.ศ. 2544) 

5.  เฉลยข้อ  1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
เหตุผล  ดูคำอธิบายข้อ 4. ประกอบ 

6.  เฉลยข้อ  2.  “จำเลย” หมายความว่า บุคคลซึ่งถูกฟ้องต่อศาลว่าได้กระทำความผิดทางแพ่ง 
เหตุผล  “จำเลย” หมายความว่า บุคคลซ่ึงถูกฟ้องต่อศาลว่าได้กระทำความผิดอาญา 

7.  เฉลยข้อ  1.  “สำนักงาน” หมายความว่า สำนักงานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนผู้เสียหาย  
และค่าทดแทนและค่าใช้จ่ายแก่จำเลยในคดีอาญา 

เหตุผล  “สำนักงาน” หมายความว่า สำนักงานช่วยเหลือทางการเงินแก่ผู ้เสียหายและจำเลยใน
คดีอาญา 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

87 พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการพลเรือน พ.ศ. &''( และที)แกไ้ขเพิ)มเติม 

แนวข้อสอบ พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 
 
1.   พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ให้ไว้ ณ วันใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
2.   พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
3.   ตราพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ข้ึนไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของใคร 

1.  สภาผู้แทนราษฎร    2.  วุฒิสภา 
3.  รัฐสภา     4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ  
 

4.   พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 
1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
5.   พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551   2.  วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ. 2551 
3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551   4.  วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2551 

 
6.   ข้อใดกล่าวผิด 

1.  “ข้าราชการพลเรือน” หมายความว่า บุคคลซึ่งได้รับบรรจุและแต่งตั้งตามพระราชบัญญัตินี้ใหรั้บ
ราชการโดยได้รับเงินเดือนจากเงินงบประมาณในกระทรวง กรมฝ่ายพลเรือน 

2.  “ข้าราชการฝ่ายพลเรือน” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือน และข้าราชการอ่ืนในกระทรวง กรม
ฝ่ายพลเรือน ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการประเภทนั้น 

3.  “กระทรวง” หมายความรวมถึงสำนักนายกรัฐมนตรีและทบวง 
4.  “ส่วนราชการ” หมายความว่า ส่วนราชการตามกฎหมายว่าด้วยการปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม 

และส่วนราชการที่จัดต้ังข้ึนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการแผ่นดินและมีฐานะต่ำกว่ากรม 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

103 พระราชบญัญติัระเบียบขา้ราชการพลเรือน พ.ศ. &''( และที)แกไ้ขเพิ)มเติม 

เฉลยแนวข้อสอบ  
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 

 
ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 
1 1 19 4 37 4 55 1 73 4 
2 3 20 3 38 4 56 1 74 1 

3 4 21 3 39 2 57 3 75 1 
4 1 22 1 40 3 58 2 76 3 
5 4 23 4 41 4 59 4 77 1 
6 4 24 3 42 4 60 2 78 2 
7 1 25 4 43 2 61 1 79 4 
8 1 26 3 44 2 62 4 80 1 
9 2 27 4 45 1 63 1 81 4 

10 2 28 3 46 1 64 4 82 4 
11 2 29 1 47 3 65 1 83 4 
12 2 30 2 48 4 66 3 84 2 
13 3 31 3 49 1 67 1 85 4 

14 2 32 1 50 3 68 4 86 4 
15 4 33 2 51 1 69 3 87 2 
16 3 34 4 52 2 70 4 88 3 

17 1 35 2 53 3 71 3 89 2 
18 1 36 3 54 3 72 1 90 3 

 
1.  เฉลยข้อ  1.  วันท่ี 23 มกราคม พ.ศ. 2551 
     เหตุผล  ให้ไว้ ณ วันที่ 23 มกราคม พ.ศ. 2551 
2.  เฉลยข้อ  3.  วันท่ี 25 มกราคม พ.ศ. 2551 
     เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม ๑๒๕/ตอนที่ ๒๒ ก/หน้า ๑/๒๕ มกราคม ๒๕๕๑ 
3.  เฉลยข้อ  4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
     เหตุผล  ให้ตราพระราชบัญญัติข้ึนไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

129 พระราชบญัญตัิการจดัซื& อจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ. +,-. 

แนวข้อสอบ  
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
 
1.   พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560  2.  วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
3.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560  4.  วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
 

2.   พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ให้ไว้ ณ เม่ือใด 
1.  วันท่ี 21 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560  2.  วันท่ี 22 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
3.  วันท่ี 23 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560  4.  วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 

 
3.   ตราพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขึ้นไว้โดยคำแนะนำและ
ยินยอมของใคร 

1.  รัฐสภา     2.  วุฒิสภา 
3.  สภาผู้แทนราษฎร    4.  สภานิติบัญญัติแห่งชาติ 

 
4.   พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีผลบังคับใช้เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  วันพ้นกำหนด 60 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  วันพ้นกำหนด 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  วันพ้นกำหนด 180 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 

 
5.   “การดำเนินการเพื่อให้ได้มาซึ่งพัสดุโดยการซื้อ จ้าง เช่า แลกเปลี่ยน หรือโดยนิติกรรมอื่นตามที่
กำหนดในกฎกระทรวง” หมายถึงข้อใด 

1.  การจัดซ้ือจัดจ้าง 2.  พัสดุ   3.  สินค้า  4.  งานบริการ 
 

6.   “สินค้า งานบริการ งานก่อสร้าง งานจ้างที่ปรึกษา และงานจ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง 
รวมทั้งการดำเนินการอ่ืนตามที่กำหนดในกฎกระทรวง” หมายถึงข้อใด 

1.  การจัดซ้ือจัดจ้าง 2.  พัสดุ   3.  สินค้า  4.  งานบริการ 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

146 พระราชบญัญตัิการจดัซื& อจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ. +,-. 

เฉลยแนวข้อสอบ 
พระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 
 

ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ ข้อ คำตอบ 
1 4 21 4 41 4 61 3 81 4 
2 4 22 1 42 4 62 3 82 2 

3 4 23 4 43 2 63 2 83 3 
4 4 24 1 44 3 64 1 84 1 
5 1 25 4 45 4 65 2 85 4 
6 2 26 3 46 1 66 3 86 4 
7 3 27 2 47 4 67 2 87 4 
8 4 28 4 48 3 68 2 88 4 
9 4 29 4 49 3 69 4 89 1 

10 2 30 2 50 1 70 4 90 1 
11 4 31 4 51 4 71 2 91 4 
12 1 32 1 52 3 72 1 92 2 
13 4 33 4 53 1 73 2  

14 3 34 2 54 1 74 3 
15 4 35 3 55 4 75 2 
16 4 36 4 56 2 76 4 

17 1 37 4 57 2 77 4 
18 2 38 3 58 1 78 1 
19 2 39 3 59 2 79 2 
20 3 40 1 60 2 80 3 

 
1.  เฉลยข้อ  4.  วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 

เหตุผล  ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 134/ตอนที่ 24 ก/หน้า 13/24 กุมภาพันธ์ 2560 
2.  เฉลยข้อ  4.  วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 

เหตุผล  ให้ไว้ ณ วันที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

162 ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการจดัซื% อจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ. *+,- 

แนวข้อสอบ ระเบยีบกระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

 
1.   ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาเม่ือใด 

1.  วันท่ี 23 สิงหาคม พ.ศ. 2560   2.  วันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2560 
3.  วันท่ี 25 สิงหาคม พ.ศ. 2560   4.  วันท่ี 26 สิงหาคม พ.ศ. 2560 
 

2.   ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีผลบังคับ
ใช้เม่ือใด 

1.  วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
2.  เม่ือพ้น 60 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
3.  เม่ือพ้น 90 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
4.  เม่ือพ้น 120 วันนับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 

3.   ใครเป็นผู้รักษาการตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

1.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  2.  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพาณิชย์ 
3.  ปลัดกระทรวงการคลัง    4.  ปลัดกระทรวงพาณิชย์ 

 
4.   หัวหน้าหน่วยงานของรัฐในกรณีของราชการส่วนภูมิภาคตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 หมายถึงข้อใด 

1.  นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด  2.  ผู้ว่าราชการจังหวัด 
 3.  อธิบดี     4.  ปลัดกระทรวง 
 
5.   ข้อใดไม่ใช่ “หัวหน้าเจ้าหน้าที่” ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

1.  ผู้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าสายงานซึ่งปฏิบัติงานเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างหรือการบริหารพัสดุตามที่
กฎหมายเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของหน่วยงานของรัฐนั้นกำหนด     
 2.  ผู้ท่ีได้รับมอบหมายจากหัวหน้าหน่วยงานของรัฐให้เป็นหัวหน้าเจ้าหน้าท่ี 
 3.  หัวหน้าส่วนราชการ 
 4.  ทุกข้อหมายถึงหัวหน้าเจ้าหน้าท่ี 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

193 ระเบียบกระทรวงการคลงัว่าดว้ยการจดัซื% อจดัจา้งและการบริหารพสัดุภาครฐั พ.ศ. *+,- 

154.   ราชการส่วนท้องถิ่นจะจำหน่ายพัสดุเป็นสูญ ในกรณีที่พัสดุนั้นมีราคาซื้อหรือได้มารวมกันเกิน 
1,000,000 บาท ต้องให้บุคคลตามข้อใดเป็นผู้อนุมัติ 
 1.  นายกองค์การบริหารส่วนท้องถ่ินนั้น  2.  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนท้องถ่ินน้ัน 
 3.  ผู้ว่าราชการจังหวัด    4.  กระทรวงการคลัง 
 
155.   เมื่อได้มีการจำหน่ายพัสดุแล้ว เจ้าหน้าที่ต้องลงจ่ายพัสดุนั้นออกจากบัญชีหรือทะเบียนทันที แล้ว
แจ้งให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินทราบภายในกำหนดเวลาตามข้อใด 
 1.  ภายใน 30 วันนับแต่วันลงจ่ายพัสดุน้ัน  2.  ภายใน 60 วันนับแต่วันลงจ่ายพัสดุน้ัน 
 3.  ภายใน 90 วันนับแต่วันลงจ่ายพัสดุน้ัน  4.  ก่อนสิ้นปีงบประมาณ 
 
156.   กรณีที ่เห็นว่าหน่วยงานของรัฐมิได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์แลละวิธีการที่กำหนดใน
กฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ กฎกระทรวง ระเบียบ หรือประกาศที่ออก
ตามความในกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ มีสิทธิร้องเรียนไปยังหน่วยงาน
ตามข้อใด 
 1.  หน่วยงานของรัฐที่เป็นผู้ดำเนินการนั้น ๆ 2.  คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ 
 3.  ถูกท้ังข้อ 1. และ 2.    4.  ไม่มีข้อใดถูก 
 
157.   การย่ืนข้อร้องเรียนกรณีท่ีเห็นว่าหน่วยงานของรัฐมิได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
กำหนดในกฎหมายว่าด้วยการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ ต้องดำเนินการภายในกำหนดเวลา
ตามข้อใด 
 1.  ภายใน 7 วันนับตั้งแต่วันท่ีรู้หรือควรรู้ว่าหน่วยงานของรัฐนั้นมิได้ปฏิบัติให้เป็นตามระเบียบ 
 2.  ภายใน 15 วันนับตั้งแต่วันท่ีรู้หรือควรรู้ว่าหน่วยงานของรัฐนั้นมิได้ปฏิบัติให้เป็นตามระเบียบ 
 3.  ภายใน 7 วันนับตั้งแต่วันท่ีสิ้นสุดกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
 4.  ภายใน 15 วันนับตั้งแต่วันท่ีสิ้นสุดกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 
 
158.   ในกรณีที่หน่วยงานของรัฐได้รับเรื่องร้องเรียน ให้หน่วยงานของรัฐพิจารณาข้อร้องเรียนให้แล้ว
เสร็จตามกำหนดเวลาในข้อใด 
 1.  โดยเร็ว 

2.  ภายใน 7 วันนับตั้งแต่วันได้รับเร่ืองร้องเรียน 
 3.  ภายใน 15 วันนับตั้งแต่วันได้รับเร่ืองร้องเรียน 
 4.  ภายใน 30 วันนับตั้งแต่วันได้รับเร่ืองร้องเรียน 
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พระราชบัญญัติ 
ป้องกันและปราบปราม 

การทรมานและการกระทำให้บุคคลสูญหาย 
พ.ศ. ๒๕๖๕ 
                   

 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 

พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
ให้ไว้ ณ วันท่ี ๒๔ ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 

เป็นปีท่ี ๗ ในรัชกาลปัจจุบัน 
 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว มีพระบรม
ราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้
บุคคลสูญหาย 

พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเก่ียวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลซ่ึงมาตรา ๒๖ 
ประกอบกับมาตรา ๓๒ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้กระทำได้โดยอาศัยอำนาจตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

เหตุผลและความจำเป็นในการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้ เพื่อให้ความ
คุ้มครองบุคคลทุกคนจากการทรมานและการกระทำให้บุคคลสูญหายซ่ึงกระทำโดยเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตลอดจน
เพิ่มประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมายเพื่อป้องกัน ปราบปราม และเยียวยาผู้เสียหายจากการกระทำใน
ลักษณะดังกล่าว ซึ่งการตราพระราชบัญญัตินี้สอดคล้องกับเงื่อนไขท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา ๒๖ ของรัฐธรรมนูญ
แห่งราชอาณาจักรไทยแล้ว 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ ้นไว้ โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการทรมานและการ
กระทำให้บุคคลสูญหาย พ.ศ. ๒๕๖๕” 

มาตรา ๒  พระราชบัญญัติน้ีให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกำหนดหนึ่งร้อยยี่สิบวันนับแต่วันประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาเป็นต้นไป 

มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“ผู้เสียหาย” หมายความว่า บุคคลซึ่งได้รับความเสียหายแก่ชีวิต ร่างกาย หรือจิตใจจากการทรมาน 

การกระทำท่ีโหดร้าย ไร้มนุษยธรรม หรือย่ำยีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย ์หรือการกระทำให้บุคคลสูญหาย และให้
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448 พระราชบญัญติัป้องกนัและปราบปรามการทรมานและการกระทาํใหบุ้คคลสญูหาย พ.ศ. ()*) 

หมายความรวมถึง สามี ภริยา ผู้บุพการี ผู้สืบสันดาน ผู้ซึ่งอยู่กินกันฉันสามีภริยาซึ่งมิได้จดทะเบียนสมรส ผู้
อุปการะและผู้อยู่ในอุปการะของผู้ถูกกระทำให้สูญหาย 

“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า บุคคลซึ่งใช้อำนาจรัฐ หรือได้รับมอบอำนาจหรือได้รับการแต่งตั้ง 
อนุญาต สนับสนุน หรือยอมรับโดยตรงหรือโดยปริยายจากผู้มีอำนาจรัฐให้ดำเนินการตามกฎหมาย 

“คณะกรรมการ” หมายความว่า คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทรมานและการกระทำให้
บุคคลสูญหาย 

“ควบคุมตัว” หมายความว่า การจับ คุมตัว ขัง กักตัว กักขัง หรือกระทำด้วยประการอื่นใดในทำนอง
เดียวกัน อันเป็นการจำกัดเสรีภาพในร่างกายของบุคคล 

มาตรา ๔  ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 

หมวด ๑ 
บททั่วไป 

 
มาตรา ๕  ผู้ใดเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ กระทำด้วยประการใดให้ผู้อื่นเกิดความเจ็บปวดหรือความทุกข์

ทรมานอย่างร้ายแรงแก่ร่างกายหรือจิตใจ เพ่ือวัตถุประสงค์อย่างหน่ึงอย่างใดดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้ได้มาซ่ึงข้อมูลหรือคำรับสารภาพจากผู้ถูกกระทำหรือบุคคลท่ีสาม 
(๒) ลงโทษผู้ถูกกระทำเพราะเหตุอันเกิดจากการกระทำหรือสงสัยว่ากระทำของผู้น้ันหรือบุคคลที่สาม 
(๓) ข่มขู่หรือขู่เข็ญผู้ถูกกระทำหรือบุคคลท่ีสาม 
(๔) เลือกปฏิบัติไม่ว่ารูปแบบใด 
ผู้นั้นกระทำความผิดฐานกระทำทรมาน 
มาตรา ๖  ผู้ใดเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ลงโทษหรือกระทำด้วยประการใดที่โหดร้าย ไร้มนุษยธรรม หรือ

ย่ำยีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ อันเป็นเหตุให้ผู้อื่นถูกลดทอนคุณค่าหรือละเมิดสิทธิขั้นพื้นฐานความเป็นมนุษย์ 
หรือเกิดความเจ็บปวดหรือความทุกข์ทรมานแก่ร่างกายหรือจิตใจ ที่มิใช่การกระทำความผิดตามมาตรา ๕ ผู้
นั้นกระทำความผิดฐานกระทำการที่โหดร้าย ไร้มนุษยธรรม หรือย่ำยีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

การกระทำตามวรรคหนึ่ง ไม่รวมถึง อันตรายอันเป็นผลปกติหรือสืบเน่ืองจากการลงโทษท้ังปวงที่ชอบ
ด้วยกฎหมาย 

มาตรา ๗  ผู้ใดเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ควบคุมตัวหรือลักพาบุคคลใด โดยเจ้าหน้าที่ของรัฐปฏิเสธว่า 
มิได้กระทำการดังกล่าว หรือปกปิดชะตากรรมหรือสถานที่ปรากฏตัวของบุคคลนั้น ซึ่งส่งผลให้บุคคลนั้นไม่ได้
รับการคุ้มครองตามกฎหมาย ผู้นั้นกระทำความผิดฐานกระทำให้บุคคลสูญหาย 

การกระทำความผิดตามวรรคหนึ่ง ให้ถือเป็นความผิดต่อเนื่อง จนกว่าจะทราบชะตากรรมของบุคคล
นั้น 

มาตรา ๘  ผู้ใดกระทำความผิดฐานกระทำทรมานตามมาตรา ๕ ความผิดฐานกระทำการที่โหดร้าย ไร้
มนุษยธรรม หรือย่ำยีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ตามมาตรา ๖ หรือความผิดฐานกระทำให้บุคคลสูญหายตามาตรา 
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231 ความรูเ้กี"ยวกบัสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน 

ความรู้เก่ียวกับสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน 
 
ความหมาย ความเป็นมา หลักการแนวคิดสิทธิมนุษยชน กรณีศึกษาด้านสิทธิมนุษยชน 

 
แนวคิดและหลักการของสิทธิมนุษยชน  
สิทธิมนุษยชนถือกำเนิดมาพร้อมหลักประกันเพื่อความมั่นคงปลอดภัยให้กับ มวลมนุษยชาติ ถือเป็น

มาตรฐานขั้นต่ำที่มนุษย์ควรมีสิทธิหรือที่ได้มาโดยธรรมชาติพร้อมการ เกิดเรียกว่าสิทธิธรรมชาติ(Natural 
Rights) ด้วยความเชื่อที่ว่ามนุษย์เกิดมาพร้อมกับความ  มีคุณค่า มีวิถีทางแห่งการดำเนินชีวิตเป็นของตนเอง มี
ความสามารถในการดำรงตนอยู่ใน สภาพแวดล้อมที่ดีที่เหมาะสมอย่างสมศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ซ่ึง
ปัจจุบันกระแสเรื่องสิทธิ มนุษยชนได้ทวีความสำคัญมากยิ่งขึ้นและถูกนำไปใช้ในการเมือง เศรษฐกิจระหว่าง
ประเทศ และการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาล เช่น การใช้เหตุผลในเรื่องการละเมิดสิทธิมนุษยชน ของ
ประเทศหนึ่งมาเป็นเงื่อนไขการพัฒนาประเทศหรือลงโทษทางเศรษฐกิจ ซ่ึงถือว่าเป็นปัญหา ที่เกิดข้ึนในสังคม 
ส่งผลกระทบโดยรวมต่อประเทศชาติ ปัญหาสิทธิมนุษยชนเป็นปัญหาที่ ละเอียดอ่อน มีผลกระทบต่อเศรษฐกิจ
และความมั่นคงของนานาประเทศ ปัญหาดังกล่าวมิใช่ ปัญหาของประเทศหรือสังคมใดสังคมหนึ่ง แต่เป็น
ปัญหาของมนุษยชาติท่ีต้องได้รับการแก้ไข ร่วมกัน  

ถึงแม้การคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในปัจจุบันจะได้รับความร่วมมือจากนานาประเทศ เป็นอย่างมากก็
ตาม แต่เป็นที่ทราบกันดีว่า ประเทศที่มีพลังทางเศรษฐกิจและการเมืองสูง เช่น  กลุ่มประเทศอุตสาหกรรมซ่ึง
เป็นที ่ยอมรับกันว่าเป็นผู้มีบทบาทที่สำคัญต่อการแก้ไขปัญหา  ในระดับนานาประเทศตลอดมานั้น ยัง
ปราศจากท่าทีที่ชัดเจนต่อปัญหาของการละเมิด สิทธิมนุษยชนในประเทศต่างๆทั่วโลก ได้มีการนำประเด็น
ปัญหาการคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ขึ้นเป็นข้อต่อรองในทางการค้าและการเมืองระหว่างประเทศปรากฏให้เห็น
อยู ่บ ่อยคร ั ้ ง  ในปัจจ ุบ ันเป ็นที ่น ่าย ินด ีว ่าร ัฐภาคีต่างๆและองค์กรเอกชน (Non – Governmental 
Organization) หรือ NGO ทั้งในระดับระหว่างประเทศและในระดับภูมิภาค ได้มีความร่วมมือ และมีบทบาท
มากขึ้นต่อปัญหาการคุ้มครองสิทธิมนุษยชนในที่ต่างๆ ทั่วโลก ซึ่งในอนาคตเชื่อว่า ปัญหาสิทธิมนุษยชนที่มอียู่ 
คงจะได้รับการแก้ไขให้บรรเทาเบาบางลงไปได้ ประชาชนในทุก ภาคส่วนท่ีอาศัยอยู่ตามภูมิภาคต่างๆในโลกนี้ 
ยอมได้รับผลดีจากการให้ความร่วมมือกันของ องค์กรต่างๆ ในการที่จะแก้ปัญหาสิทธิมนุษยชน ตามบทบาท
อำนาจหน้าท่ีซึ่งองค์กรน้ันมีอยู่ ไม่ว่าอำนาจตามกฎหมายหรือตามเจตนารมณ์ขององค์กรนั้นๆ  

ความหมายของสิทธิมนุษยชน  
คำว่าสิทธิมนุษยชน (Human Rights) เป็นที่รู้จักและถูกใช้อย่างแพร่หลายนับตั้งแต่ สงครามโลกคร้ัง

ที่ 2 ยุติลงเมื่อปี พ.ศ. 2488 และได้มีการจัดตั้งองค์การสหประชาชาติ เป็นต้นมา  นอกจากนี้ยังมีคำอื่นที่มี
ความหมายใกล้เคียงกับคำว่าสิทธิมนุษยชนปรากฏแพร่หลายอยู่ด้วย เช่นกัน ได้แก่ สิทธิธรรมชาติ (Natural 
Rights) สิทธิขั ้นพื้นฐาน (Fundamental Rights)  และสิทธิของความเป็นมนุษย์ (Rights of Man) เป็นต้น 
ถึงแม้ในกฎบัตรสหประชาชาติ จะได้กล่าวถึงสิทธิมนุษยชนไว้ในที่ต่างๆ หลายแห่ง แต่ก็มิได้ให้คำจำกัดความ
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กลไกสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติและอนุสัญญา ที ่กรมคุ ้มครองสิทธิและเสรีภาพ
รับผิดชอบ 
 

กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
 

กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  
(International Covenant on Economic, Social and Cultural Rights - ICESCR) 

 
อารัมภบท 

 
รัฐภาคีแห่งกติกานี้  

พิจารณาว่า ตามหลักการที่ได้ประกาศไว้ในกฎบัตรสหประชาชาตินั้น การยอมรับในศักดิ์ศรีแต่กำเนิด
และสิทธิที ่เท่าเทียมกันและไม่อาจเพิกถอนได้ของสมาชิกทั้งปวงของมวลมนุษยชาตินั ้นเป็นรากฐานของ
เสรีภาพ ความยุติธรรม และสันติธรรมในโลก  

ยอมรับว่า สิทธิเหล่านี้มาจากศักด์ิศรีแต่กำเนิดของมนุษย์  
ยอมรับว่า ตามปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน อุดมการณ์ที่ว่าเสรีชนอุปโภคเสรีภาพทางพลเมือง

และเสรีภาพทางการเมือง และโดยปราศจากความกลัวและความต้องการนั้นสามารถสัมฤทธิ์ผลหากมีการสร้าง
สภาวะซ่ึงทุกคนจะอุปโภคสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง รวมท้ังสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  

ถึง พันธกรณีแห่งรัฐบาลภายใต้กฎบัตรสหประชาชาติที่จะส่งเสริมการเคารพและการยอมรับโดย
สากลต่อสิทธิและเสรีภาพมนุษยชน  

ตระหนักว่า ปัจเจกบุคคลซึ่งมีหน้าที่ต่อปัจเจกบุคคลอื่นและต่อประชาคมของตนมีความรับผิดชอบที่
จะเพียรพยายามในการส่งเสริมและการยอมรับสิทธิที่รับรองไว้ในกติกานี้ ลงกันในข้อต่อไปนี้ 

ภาค ๑ 
ข้อ ๑ 

๑. ประชาชนท้ังปวงมีสิทธิในการกำหนดเจตจำนงของตนเอง โดยอาศัยสิทธินั้น ประชาชนจะกำหนด
สถานะทางการเมืองของตนอย่างเสรี รวมท้ังดำเนินการอย่างเสรีในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ของตนอย่างเสรี 

๒. เพื่อจุดมุ่งหมายของตน ประชาชนทั้งปวงอาจจัดการโภคทรัพย์และทรัพยากรธรรมชาติของตนได้
อย่างเสรี โดยไม่กระทบต่อพันธกรณีใด ๆ อันเกิดจากความร่วมมือทางเศรษฐกิจระหว่างประเทศซึ่งตั้งอยู่บน
พื้นฐานของหลักการแห่งผลประโยชน์ซึ่งกันและกัน และกฎหมายระหว่างประเทศ ประชาชนจะไม่ถูกลิดรอน
จากวิถีทางแห่งการยังชีพของตนไม่ว่าในกรณีใด 
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ประชุมดังกล่าว เลขาธิการฯ จะต้องจัดประชุมภายใต้การสนับสนุนของสหประชาชาติ ข้อแก้ไขใดที่ได้รับการ
รับรองโดยรัฐภาคีส่วนใหญ่ซึ ่งเข้าร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงในการประชุม ให้นำเสนอต่อสมัชชา
สหประชาชาติเพื่อให้ความเห็นชอบ  

๒. ข้อแก้ไขจะมีผลบังคับใช้เมื่อได้รับความเห็นชอบจากสมัชชาสหประชาชาติ และได้รับการยอมรับ
โดยเสียงส่วนใหญ่สองในสามของรัฐภาคีแห่งกติกานี้ตามกระบวนการทางรัฐธรรมนูญของรัฐน้ัน ๆ 

๓. เมื่อข้อแก้ไขมีผลบังคับใช้ ย่อมมีผลผูกพันรัฐภาคีซึ่งได้ยอมรับข้อแก้ไขแล้ว ส่วนรัฐภาคีอื่นยังคง
ผูกพันตามบทบัญญัติในกติกาฉบับนี้ และข้อแก้ไขก่อน ๆ ซ่ึงตนได้ยอมรับ  

ข้อ ๓๐ 
นอกเหนือจากการแจ้งตามข้อ ๒๖ วรรค ๕ แล้ว เลขาธิการสหประชาชาติจะต้องแจ้งไปยังบรรดารัฐ

ทั้งปวงที่กล่าวถึงในวรรค ๑ ของข้อเดียวกันในเรื่องต่อไปนี้  
     (ก) การลงนาม การให้สัตยาบันและการภาคยานุวัติตามข้อ ๒๖  
     (ข) วันท่ีกติกาฉบับน้ีมีผลบังคับใช้ ตามข้อ ๒๗ และวันท่ีข้อแก้ไขมีผลบังคับใช้ตามข้อ ๒๙  

ข้อ ๓๑ 
๑. กติกาฉบับนี้ซึ่งทำเป็นภาษาจีน อังกฤษ ฝรั่งเศส รัสเซีย และสเปน มีความถูกต้องเท่าเทียมกัน ให้

เก็บรักษาไว้ ณ หอเอกสารของสหประชาชาติ  
๒. เลขาธิการสหประชาชาติจะต้องส่งสำเนาของกติกาฉบับนี้ ซึ่งได้รับการรับรองแล้วไปให้รัฐทั้งปวง

ตามที่กล่าวถึงในข้อ ๒๖ 
 

กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง 
 

กติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง 
(International Covenant on Civil and Political Rights – ICCPR) 

 
อารัมภบท 

 
รัฐภาคีแห่งกติกานี้  

พิจารณาว่า ตามหลักการที่ได้ประกาศไว้ในกฎบัตรสหประชาชาตินั้น การยอมรับในศักดิ์ศรีแต่กำเนิด
และสิทธิที ่เท่าเทียมกันและไม่อาจเพิกถอนได้ของสมาชิกทั้งปวงของมวลมนุษยชาตินั ้นเป็นรากฐานของ
เสรีภาพ ความยุติธรรม และสันติธรรมในโลก  

ยอมรับว่า สิทธิเหล่านี้มาจากศักด์ิศรีแต่กำเนิดของมนุษย์  
ยอมรับว่า ตามปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน อุดมการณ์ที่ว่าเสรีชนอุปโภคเสรีภาพทางพลเมือง

และเสรีภาพทางการเมือง และโดยปราศจากความกลัวและความต้องการนั้นสามารถสัมฤทธิ์ผลหากมีการสร้าง
สภาวะซ่ึงทุกคนจะอุปโภคสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง รวมท้ังสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  
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อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการคุ้มครองบุคคลทุกคนจากการหายสาบสูญ โดยถูกบงัคับ 
 

อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการคุ้มครองบุคคลทุกคนจากการหายสาบสูญ โดยถูกบังคับ 
(International Convention for the Protection of All Persons from Enforced 

Disappearance:  CED) 
 

อารัมภบท 
รัฐภาคีแห่งอนุสัญญานี้  

พิจารณาถึงพันธกรณีของรัฐภายใต้กฎบัตรสหประชาชาติ ในที่จะส่งเสริมการเคารพและการยอมรับ
โดย สากลต่อสิทธิมนุษยชนและเสรีภาพข้ันพื้นฐาน  

คำนึงถึงปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน  
รำลึกถึงกติการะหว่างประเทศว่าด้วยสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรม กติการะหว่างประเทศ

ว่า ด้วยสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง และตราสารระหว่างประเทศด้านกฎหมายสิทธิมนุษยชน กฎหมาย 
มนุษยธรรมและกฎหมายอาญาระหว่างประเทศอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง   

รำลึกเช่นกันถึงปฏิญญาว่าด้วยการคุ้มครองบุคคลจากการหายสาบสูญโดยถูกบังคับ ซึ่งได้รับการ
รับรอง จากที่ประชุมสมัชชาสหประชาชาติ ตามข้อมติสมัชชาฯ ที่ 47/133 เม่ือวันที่ 18 ธันวาคม 2535 

ตระหนักถึงความร้ายแรงอย่างยิ ่งของการกระทำให้บุคคลหายสาบสูญโดยถูกบังคับ ซึ ่งถือเป็น 
อาชญากรรม และในบางสถานการณ์ตามที่นิยามภายใต้กฎหมายระหว่างประเทศ ถือเป็นอาชญากรรมต่อ 
มนุษยชาติ  

โดยมุ่งมั่นที่จะป้องกันบุคคลจากการหายสาบสูญโดยถูกบังคับและต่อสู้กับการไม่นำตัวผู้กระทำผิด 
ดังกล่าวมาลงโทษ  

โดยพิจารณาถึงสิทธิของบุคคลทุกคนที่จะไม่ถูกกระทำให้หายสาบสูญโดยถูกบังคับ และสิทธิของเหยื่อ
ที่ จะได้รับความยุติธรรมและการชดใช้ค่าเสียหาย  

ยืนยันถึงสิทธิของเหยื่อทุกคนท่ีจะทราบข้อเท็จจริงเก่ียวกับพฤติการณ์แวดล้อม  
การหายสาบสูญโดยถูกบังคับ และชะตากรรมของบุคคลท่ีหายสาบสูญ ตลอดจนสิทธิที่จะมีเสรีภาพใน 

การแสวงหา ได้รับและให้ข้อมูลเพื่อการนี้  
ได้ตกลงกันในข้อต่อไปนี้   

ภาค ๑ 
ข้อ ๑ 

๑. บุคคลจะถูกกระทำให้หายสาบสูญโดยถูกบังคับไม่ได้  
2. ไม่มีพฤติการณ์พิเศษใด ไม่ว่าจะเป็นสภาวะสงคราม หรือสภาพคุกคามที่จะเกิดจากสงคราม การ

ขาด เสถียรภาพทางการเมืองภายในประเทศ หรือสภาวะฉุกเฉินสาธารณะอื่นใดที่ยกขึ้นมาเป็นข้ออ้างที่มี
เหตุผล สำหรับการกระทำให้บุคคลหายสาบสูญโดยถูกบังคับได้   
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แนวข้อสอบ ความรู้เก่ียวกับสิทธิและเสรีภาพ และสิทธิมนุษยชน 

 
1.   สิทธิมนุษยชนคืออะไร 

1.  สิทธิของบุคคล    2.  เสรีภาพของบุคคล    

3.  ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์   4.  ถูกทุกข้อ 
 

2.   “สถานภาพของความเป็นคนที่ไม่มีการคำนึงถึงความแตกต่างเรื ่องถิ ่นกำเนิด เชื้อชาติ ภาษา” 
ข้อความดังกล่าว เป็นความหมายของข้อใด 

1.  สิทธิ      2.  เสรีภาพ   
3.  ความเสมอภาค    4.  ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 

 
3.   แนวคิดเร่ืองใดเป็นต้นกำเนิดของสิทธิมนุษยชน   

1.  สังคมนิยม     2.  สวัสดิการ 

3.  คอมมิวนิสต์     4.  กฎหมายตามธรรมชาติ 
 

4.   ข้อใดเป็นเอกสารที่ประเทศสมาชิกองค์การ สหประชาชาติร่วมกันจัดทำข้ึนเพ่ือใช้เป็นกรอบปฏิบัติใน
เร่ืองที่เกี่ยวกับสิทธิมนุษยชน 

1.  สนธิสัญญาเบาว์ริง 
2.  เอกสารแมกนาคาร์ตา 

3.  ปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติ 
4.  ปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิของมนุษย์และพลเมือง ค.ศ. 1789 

 
5.   ข้อใดไม่ใช่สิทธิมนุษยชนที่กำหนดไว้ใน ปฏิญญาสากลว่าด้วยสิทธิมนุษยชน 

1.  บุคคลจะไม่ถูกบังคับให้เป็นทาส 
2.  มนุษย์ทุกคนต้องได้รับการปฏิบัติต่อกันฉันพ่ีน้อง 

3.  บุคคลสามารถถูกเนรเทศออกจากประเทศ ได้ตลอดเวลา    
4.  บุคคลท่ีถูกกล่าวหาทางอาญามีสิทธิได้รับการสันนิษฐานไว้ก่อนว่าบริสุทธิ์ 

 
6.   สิ่งใดที่ถือว่าเป็นหลักการขั้นพ้ืนฐานของสิทธิ มนุษยชนในประเทศไทย   

1.  หลักเทวสิทธิ์      2.  คำสอนของคริสต์ศาสนา  

3.  หลักธรรมของพระพุทธศาสนา   4.  หลักธรรมของศาสนาพราหมณ์–ฮินดู 
 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 
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ความรู้เก่ียวกับแผนสิทธิมนุษยชนแหง่ชาติ 
 

 
 
แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ 
 

แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับท่ี 1 (พ.ศ. 2544 - 2548) 
© 10 ด้าน  

© 20 กลุ่มเป้าหมาย 

แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2552 - 2556) 
© 4 ยุทธศาสตร์  

© 14 กลยุทธ์  

© 43 กลวิธี  

© 10 ประเด็น 

แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2557 - 2561) 
© 11 ด้าน  

© 15 กลุ่ม 

แผนสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ ฉบับท่ี 4 (พ.ศ. 2562 - 2565) 
© 10 ด้าน 

© 12 กลุ่มเป้าหมาย 

 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 
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พระราชบัญญัติ 
คุ้มครองพยานในคดีอาญา 

พ.ศ. ๒๕๔๖ 
                   

 
ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ให้ไว้ ณ วันที่ ๑๓ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๔๖ 
เป็นปีที่ ๕๘ ในรัชกาลปัจจุบัน 

 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า
โดยที่เป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองพยานในคดีอาญา 
พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจำกัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา 

๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๓๖ และมาตรา ๓๗ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้
กระทำได้โดยอาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยคำแนะนำและยินยอมของรัฐสภา 
ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติคุ้มครองพยานในคดีอาญา พ.ศ. ๒๕๔๖” 
มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี ้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกำหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่วันถัดจากวัน

ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัติน้ี 
“พยาน” หมายความว่า บุคคลซึ่งจะมาให้หรือได้ให้ข้อเท็จจริงต่อพนักงานผู้มีอนาจสืบสวนคดีอาญา 

พนักงานผู้มีอำนาจสอบสวนคดีอาญา พนักงานผู้มีอำนาจฟ้องคดีอาญา หรือศาลในการดาเนินคดีอาญา 
รวมท้ังผู้เชี่ยวชาญ แต่มิให้หมายความรวมถึงจำเลยซ่ึงศาลมีคำพิพากษาถึงที่สุดให้ลงโทษและหลบหนี 

“ความปลอดภัย” หมายความว่า ความปลอดภัยในชีวิต ร่างกาย อนามัย เสรีภาพ ชื่อเสียง ทรัพย์สิน 
หรือสิทธิอย่างหน่ึงอย่างใดของพยาน ทั้งก่อน ขณะและหลังมาเป็นพยาน 

“พนักงานเจ้าหน้าท่ี” หมายความว่า ผู้ซึ่งรัฐมนตรีแต่งตั้งให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
“รัฐมนตรี” หมายความว่า รัฐมนตรีผู้รักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
มาตรา ๔  การเรียกร้องหรือการได้มาซ่ึงสิทธิหรือประโยชน์ตามพระราชบัญญัตินี้ ไม่เป็นการตัดสิทธิ

หรือประโยชน์ที่พยานพึงได้รับตามกฎหมายอ่ืน 
มาตรา ๕  ให้นายกรัฐมนตรี รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย 

และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ และเพื ่อการนั้นให้มีอำนาจออก
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พิจารณาให้ความช่วยเหลือด้านการศึกษา การรักษาพยาบาล การฝึกอาชีพการจัดหางาน หรือการจ่ายเงิน
ดำรงชีพที่เหมาะสม ทั้งนี้ ตามระเบียบท่ีกระทรวงยุติธรรมกำหนด 

มาตรา ๑๓/๑ เพื่อประโยชน์ในการคุ้มครองความปลอดภัยของพยาน ให้พนักงานเจ้าหน้าที่มีอำนาจ
ตรวจค้นตัวบุคคลหรือยานพาหนะที่มีเหตุอันควรเชื่อว่าจะก่อภัยอันตรายหรือคุกคามพยาน สามีภริยา ผู้
บุพการี ผู้สืบสันดาน หรือบุคคลอ่ืนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับพยาน รวมทั้งมีอำนาจยึดสิ่งของหรือทรัพย์สินที
อาจก่อให้เกิดความไม่ปลอดภัยแก่พยาน สามี ภริยา ผู้บุพการี ผู้สืบสันดานหรือบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธ์
ใกล้ชิดกับพยาน ในกรณีที่เป็นความผิดทางอาญาให้มีอำนาจจับกุมและแจ้งพนักงานฝ่ายปกครองหรือตำรวจ
แห่งท้องท่ีที่จับเพ่ือดำเนินการต่อไป 

มาตรา ๑๔  ในกรณีที่เห็นว่ามีความจำเป็น กระทรวงยุติธรรมจะแต่งตั้งข้าราชการในสังกัดกระทรวง
ยุติธรรมซึ่งมีคุณวุฒิไม่ต่ำกว่าปริญญาตรีทางนิติศาสตร์ เพื่อให้มีอำนาจดำเนินคดีแพ่งตามพระราชบัญญัตินี้
ตามที่กระทรวงยุติธรรมมอบหมายก็ได้ โดยแจ้งให้ศาลทราบ 

การดำเนินคดีตามพระราชบัญญัตินี้ ให้ข้าราชการผู้ได้รับแต่งตั้งให้ดำเนินคดีหรือพนักงานอัยการ
ได้รับยกเว้นค่าฤชาธรรมเนียมทั้งปวง 
 

หมวด ๔ 

ค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายแก่พยาน         
 

มาตรา ๑๕  ในกรณีเกิดความเสียหายแก่ชีวิต ร่างกาย อนามัย เสรีภาพ ชื่อเสียง ทรัพย์สิน หรือสิทธิ
อย่างหนึ่งอย่างใดของพยานหรือสามี ภริยา ผู้บุพการี ผู้สืบสันดานหรือบุคคลอื่นที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับ
พยาน เพราะมีการกระทำผิดอาญาโดยเจตนาเนื่องจากการที่พยานจะมา หรือได้มาเป็นพยาน บุคคลนั้นมีสิทธิ
ได้รับค่าตอบแทนที่จำเป็นและสมควร 

ค่าตอบแทนตามวรรคหนึ่ง ให้เป็นไปตามระเบียบที่กระทรวงยุติธรรมกำหนดโดยความเห็นชอบของ
กระทรวงการคลัง 

ในกรณีที่บุคคลตามวรรคหนึ่งปฏิเสธการได้รับความคุ้มครองตามมาตรา ๖ มาตรา ๗ มาตรา ๙ หรือ
มาตรา ๑๑ แล้วแต่กรณี บุคคลดังกล่าวไม่มีสิทธิได้รับค่าตอบแทน 

มาตรา ๑๖  ให้บุคคลซ่ึงได้รับความเสียหายที่มีสิทธิขอรับค่าตอบแทนตามมาตรา ๑๕ หรือทายาทยื่น
คำขอต่อสำนักงานคุ้มครองพยานตามแบบที่สำนักงานคุ้มครองพยานกำหนดภายในหนึ่งปีนับแต่วันที่บุคคลน้ัน
ได้รู้ถึงการกระทำความผิด 

หลักเกณฑ์ วิธีการยื่นคำขอ และวิธีพิจารณาคำขอ ให้เป็นไปตามระเบียบท่ีกระทรวงยุติธรรมกำหนด 
มาตรา ๑๗  เมื่อพยานได้ให้ข้อเท็จจริงต่อพนักงานผู้มีอำนาจสืบสวนคดีอาญา พนักงานผู้มีอำนาจ

สอบสวนคดีอาญา หรือพนักงานผู้มีอำนาจฟ้องคดีอาญา หรือเบิกความต่อศาลแล้ว พยานพึงมีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทนและค่าใช้จ่ายที่จำเป็นและสมควร ท้ังน้ี ตามระเบียบที่กระทรวงยุติธรรมกำหนดโดยความเห็นชอบ
ของกระทรวงการคลัง แต่ในกรณีที่เป็นพยานโจทก์ในคดีความผิดต่อส่วนตัวซึ่งผู้เสียหายเป็นโจทก์หรือเป็น
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มาตรา ๕๕  การไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาให้กระทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่
กำหนดนัดไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาครั้งแรก เว้นแต่มีเหตุจำเป็นหรือเป็นกรณีที่มีเหตุอันควรเชื่อว่าคู่กรณี
จะสามารถตกลงกันได้ ผู้ไกล่เกลี่ยอาจดำเนินการต่อไปได้อีกไม่เกินสามสิบวัน โดยให้บันทึกเหตุดังกล่าวไว้ 

กรณีที่ผู้ไกล่เกลี่ยอาจถูกถอดถอนตามมาตรา ๑๕ หรือกรณีที่ความเป็นผู้ไกล่เกลี่ยสิ้นสุดลงตามมาตรา 
๑๗ ระยะเวลาตามวรรคหน่ึงให้เร่ิมนับใหม่ตั้งแต่วันท่ีกำหนดนัดไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาคร้ังแรกหลังจาก
การแต่งตั้งผู้ไกล่เกลี่ยคนใหม่ 

มาตรา ๕๖  ในการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญา คู่กรณีมีสิทธิเจรจาเพื่อหาข้อตกลงร่วมกันได้โดย
อิสระ  ทั้งนี้ ข้อตกลงน้ันต้องไม่เป็นการขัดต่อกฎหมาย เป็นการพ้นวิสัย หรือเป็นการขัดต่อความสงบเรียบร้อย
หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน 

ในกรณีที่ผู้เสียหายเป็นผู้เยาว์ ข้อตกลงตามวรรคหนึ่งต้องไม่ขัดหรือฝืนความประสงค์ของผู้เยาว์ด้วย 
มาตรา ๕๗  เม่ือคู่กรณีได้มีข้อตกลงเป็นประการใดแล้ว ให้ผู้ไกล่เกลี่ยบันทึกข้อตกลงหรือจัดให้มีการ

บันทึกข้อตกลงนั้นไว้เป็นลายลักษณ์อักษร และให้คู่กรณีและผู้ไกล่เกลี่ยลงลายมือชื่อไว้ แล้วให้ผู้ไกล่เกลี่ยส่ง
บันทึกข้อตกลงไปยังพนักงานสอบสวน 

บันทึกข้อตกลงตามวรรคหนึ่ง อย่างน้อยต้องมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
(๑) ชื่อและที่อยู่ของคู่กรณี 
(๒) พฤติการณ์ท่ีมีการกล่าวหา 
(๓) ฐานความผิดและอัตราโทษตามกฎหมายที่มีการกล่าวหา 
(๔) ความสมัครใจเข้าร่วมการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญา 
(๕) สาระสำคัญของข้อตกลงอันเป็นผลของการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญา เช่น การชดใช้เยียวยา

ความเสียหาย เงื่อนไขที่คู่กรณีต้องปฏิบัติหรืองดเว้นปฏิบัติและระยะเวลาดำเนินการ หรือข้อตกลงไม่ติดใจที่
จะรับการชดใช้เยียวยาความเสียหาย 

 
ส่วนที่ ๔ 

การยุติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาในช้ันการสอบสวน 
 

มาตรา ๕๘  คู่กรณีคนใดคนหน่ึงอาจขอถอนตัวเพ่ือยุติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาในเวลาใดก็ได้ 
ในกรณีที่คู่กรณีฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงมีหลายคน การขอถอนตัวเพื่อยุติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาของ

คนใดคนหนึ่งหรือหลายคน ย่อมไม่กระทบการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาของคู่กรณีท่ีเหลืออยู่ทั้งสองฝ่าย 
มาตรา ๕๙  ผู้ไกล่เกลี่ยอาจยุติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญา เมื่อปรากฏข้อเท็จจริงอย่างหน่ึง

อย่างใด ดังต่อไปน้ี 
(๑) คู่กรณีฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งหรือทั้งสองฝ่ายไม่เข้าร่วมการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาโดยไม่แจ้งหรือ

โดยไม่มีเหตุอันสมควร หรือมีพฤติการณ์ท่ีไม่ให้ความร่วมมือในการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญา 
(๒) มีเหตุอันควรสงสัยว่าความตกลงนั้นมิได้เป็นไปด้วยความสมัครใจ 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

418 พระราชบญัญตัิการไกล่เกลี$ยขอ้พิพาท พ.ศ. ()*(  

เหตุผล  ให้พนักงานสอบสวนกำหนดนัดไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาครั้งแรกภายในเจ็ดวันนับแต่วัน
แต่งตั้งผู้ไกล่เกลี่ย แล้วแจ้งให้ผู้ไกล่เกลี่ยและคู่กรณีทราบ 

34.  เฉลยข้อ  1.  2 คน 
เหตุผล  คู่กรณีต้องเข้าร่วมการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาด้วยตนเองและมีสิทธิให้ผู้ซึ่งตนไว้วางใจ

ไม่เกินสองคนเข้าฟังการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาได้ 
35.  เฉลยข้อ  3.  30 วัน 

เหตุผล  การไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาให้กระทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่กำหนด
นัดไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาคร้ังแรก เว้นแต่มีเหตุจำเป็นหรือเป็นกรณีที่มีเหตุอันควรเชื่อ
ว่าคู่กรณีจะสามารถตกลงกันได้ ผู้ไกล่เกลี่ยอาจดำเนินการต่อไปได้อีกไม่เกินสามสิบวัน โดย
ให้บันทึกเหตุดังกล่าวไว้ 

36.  เฉลยข้อ  3.  30 วัน 
เหตุผล  ดูคำอธิบายข้อ 35. ประกอบ 

37.  เฉลยข้อ  3.  พนักงานสอบสวน 
เหตุผล  เมื่อคู่กรณีได้มีข้อตกลงเป็นประการใดแล้ว ให้ผู้ไกล่เกลี่ยบันทึกข้อตกลงหรือจัดให้มีการ

บันทึกข้อตกลงนั้นไว้เป็นลายลักษณ์อักษร และให้คู่กรณีและผู้ไกล่เกลี่ยลงลายมือชื่อไว้ แล้ว
ให้ผู้ไกล่เกลี่ยส่งบันทึกข้อตกลงไปยังพนักงานสอบสวน 

38.  เฉลยข้อ  4.  ถูกทุกข้อ 
เหตุผล  ผู้ไกล่เกลี่ยอาจยุติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญา เมื่อปรากฏข้อเท็จจริงอย่างหนึ่งอย่างใด 

ดังต่อไปนี้ 
(1) คู่กรณีฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งหรือทั้งสองฝ่ายไม่เข้าร่วมการไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาโดยไม่
แจ้งหรือโดยไม่มีเหตุอันสมควร หรือมีพฤติการณ์ที่ไม่ให้ความร่วมมือในการไกล่เกลี่ยข้อ
พิพาททางอาญา 
(2) มีเหตุอันควรสงสัยว่าความตกลงน้ันมิได้เป็นไปด้วยความสมัครใจ 
(3) การไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาไม่อาจบรรลุผลได้โดยแน่แท้..... 

39.  เฉลยข้อ  3.  พนักงานสอบสวน 
เหตุผล  การไกล่เกลี่ยข้อพิพาททางอาญาตามหมวดนี้ หากปรากฏแก่ผู้ไกล่เกลี่ยว่าสิทธินำคดีอาญา

มาฟ้องระงับตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาให้ผู้ไกล่เกลี่ยยุติการไกล่เกลี่ยข้อ
พิพาททางอาญาและรายงานให้พนักงานสอบสวนทราบเพ่ือดำเนินการต่อไป 

40.  เฉลยข้อ  3.  พนักงานสอบสวน 
เหตุผล  ถ้าความปรากฏแก่พนักงานสอบสวนว่าคู่กรณีที่เป็นผู้ต้องหาจงใจไม่ปฏิบัติตามข้อตกลงโดย

ไม่มีเหตุอันควร ให้พนักงานสอบสวนผู้มีอำนาจออกคำสั่งมีคำสั่งดำเนินคดีต่อไป 
41.  เฉลยข้อ  2.  พนักงานอัยการ 

เหตุผล  เม่ือพนักงานอัยการมีคำสั่งยุติคดี สิทธินำคดีอาญามาฟ้องเป็นอันระงับ 



 

คู่มือเตรียมสอบนักวิชาการยุติธรรมปฏิบตัิการ กรมคุม้ครองสิทธิและเสรีภาพ 

470 พระราชบญัญติัป้องกนัและปราบปรามการทรมานและการกระทาํใหบุ้คคลสญูหาย พ.ศ. ()*) 

รับผิดชอบตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และดำเนินคดีความผิดตาม
พระราชบัญญัตินี้และความผิดอ่ืนที่เก่ียวพันกัน 

25.  เฉลยข้อ  1.  กฎหมายว่าด้วยการสอบสวนคดีพิเศษ 
เหตุผล  ในกรณีที่พนักงานสอบสวนคดีพิเศษทำการสอบสวนคดีความผิดตามพระราชบัญญัตินี้คดีใด 

ให้คดีน้ันเป็นคดีพิเศษตามกฎหมายว่าด้วยการสอบสวนคดีพิเศษ 
26.  เฉลยข้อ  3.  พนักงานอัยการ 

เหตุผล  กรณีการสอบสวนโดยหน่วยงานอื่นที่ไม่ใช่พนักงานอัยการ ให้พนักงานสอบสวนผู้รับผิดชอบ
แจ้งเหตุแห่งคดีให้พนักงานอัยการทราบ เพ่ือเข้าตรวจสอบหรือกำกับการสอบสวนทันที 

27.  เฉลยข้อ  4.  อัยการสูงสุด 
เหตุผล  ในกรณีไม่แน ่ว ่าพนักงานสอบสวนท้องที ่ใดหรือหน่วยงานใดเป็นพนักงานสอบสวน

ผู้รับผิดชอบ ให้อัยการสูงสุดหรือผู้ทำการแทนเป็นผู้ชี้ขาด 
28.  เฉลยข้อ  2.  คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 

เหตุผล  ในกรณีที ่ผ ู ้กระทำความผิดตามพระราชบัญญัตินี้เป็นเจ้าพนักงานของรัฐตามกฎหมาย
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และอยู่ในหน้าที่และ
อำนาจของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ให้พนักงานสอบสวน
ผู้รับผิดชอบดำเนินคดีต่อไปตามพระราชราชบัญญัตินี้ และแจ้งให้คณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติทราบ 

29.  เฉลยข้อ  1.  จำคุกตั้งแต่ห้าปีถึงสิบห้าปี และปรับตั้งแต่หน่ึงแสนบาทถึงสามแสนบาท 
เหตุผล  ผู้กระทำความผิดฐานกระทำทรมานตามมาตรา 5 ต้องระวางโทษจำคุกตั้งแต่ห้าปีถึงสิบหา้ปี 

และปรับตั้งแต่หนึ่งแสนบาทถึงสามแสนบาท 
30.  เฉลยข้อ  2.  จำคุกตั้งแต่สิบปีถึงย่ีสิบห้าปี และปรับตั้งแต่สองแสนบาทถึงห้าแสนบาท 

เหตุผล  ถ้าการกระทำความผิดตามวรรคหนึ่งเป็นเหตุให้ผู้ถูกกระทำรับอันตรายสาหัส ผู้กระทำต้อง
ระวางโทษจำคุกตั้งแต่สิบปีถึงยี่สิบห้าปี และปรับตั้งแต่สองแสนบาทถึงห้าแสนบาท 

31.  เฉลยข้อ  3.  จำคุกตั้งแต่สิบห้าปีถึงสามสิบปี หรือจำคุกตลอดชีวิต และปรับตั้งแต่สามแสนบาทถึง 
หน่ึงล้านบาท 

เหตุผล  ถ้าการกระทำความผิดตามวรรคหนึ่งเป็นเหตุให้ผู้ถูกกระทำถึงแก่ความตาย ผู้กระทำต้อง
ระวางโทษจำคุกตั้งแต่สิบห้าปีถึงสามสิบปี หรือจำคุกตลอดชีวิต และปรับตั้งแต่สามแสนบาท
ถึงหน่ึงล้านบาท 

32.  เฉลยข้อ  4.  จำคุกไม่เกินสามปี หรือปรับไม่เกินหกหม่ืนบาท หรือท้ังจำท้ังปรับ 
เหตุผล  ผู้กระทำความผิดฐานกระทำการที่โหดร้าย ไร้มนุษยธรรม หรือย่ำยีศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์

ตามมาตรา 6 ต้องระวางโทษจำคุกไม่เกินสามปี หรือปรับไม่เกินหกหมื่นบาท หรือทั้งจำท้ัง
ปรับ 

 


