
 

 

 

                             ประกาศบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน)    
          เร่ือง  รับสมัครบุคคลเขา้ท างาน 

      
 

 ด้วย บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ซึ่งเป็นรัฐวิสาหกิจในสังกัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 
มีความประสงค์รับสมัครบุคคลเข้าท างาน ปฏิบัติงานในส่วนกลาง และ ส่วนภูมิภาค  จ านวนทั้งสิ้น 82 อัตรา  จึงก าหนด
หลักเกณฑ์การรับสมัคร รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่ง สังกัดปฏิบัติงาน จ านวนที่ต้องการรับสมัคร คุณวุฒิ สาขาวิชา หน้าที่
ความรับผิดชอบ คุณสมบัติอื่น ๆ และเงื่อนไขการสมัคร ดังต่อไปนี้ และ ตามเอกสารแนบ 

 

๑. คุณสมบัติผู้สมัคร 
๑.๑  ผู้สมัครต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามกฎหมายว่าด้วยคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับ

กรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ รวมทั้งต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้าม ตามระเบียบบริษัท 
โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล พ.ศ. ๒๕๖๔ หมวด ๒ ดังนี ้ 
๑.๑.๑ มีอายุไม่ต่ ากว่า ๑๘ ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน ๓๕ ปีบริบูรณ์ นับถึงวันปิดรับสมัคร  

  ๑.๑.๒ เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองตามรัฐธรรมนูญแห่งประเทศไทยด้วยความบริสุทธ์ิใจ 
  ๑.๑.๓ ไม่เป็นผู้ไร้ความสามารถ 
  ๑.๑.๔ ไม่เคยถูกลงโทษถึงต้องออกจากงานของหน่วยงานของรัฐ หรือรัฐวิสาหกิจเพราะกระท าผิดวินัย 
  ๑.๑.๕ ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
  ๑.๑.๖ ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
  ๑.๑.๗ ไม่เป็นพนักงาน ลูกจ้างของหน่วยงานของรฐั รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานเอกชนอื่น (กรณีคัดเลือกได้แล้ว) 
๑.๒  ส าเร็จการศึกษา คุณวุฒิ สาขาวิชา ตามที่ก าหนดในประกาศรับสมัคร หากไม่ตรงตามที่ก าหนดถือว่าขาด

คุณสมบัติต้ังแต่แรกสมัคร 
๑.3  ผู้สมัครที่เป็นชายต้องพ้นจากการรับราชการทหารกองประจ าการแล้ว โดยมีหลักฐานของทางราชการรับรอง

ว่าพ้นจากการรับราชการทหารกองประจ าการ พ้นจากการตรวจเลือกทหารกองเกิน หรือ เข้ารับราชการ
ทหารกองประจ าการแล้ว และ ไม่ต้องเป็นทหาร หรือ หลักฐานอื่นที่แสดงว่าไม่ต้องเป็นทหาร ทั้งนี้ หาก
ตรวจสอบพบภายหลังว่ายังไม่พ้นจากการรับราชการทหาร จะให้ออกจากงานทันที เนื่องจากเป็นผู้ที่ขาด
คุณสมบัติตามที่ บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ก าหนด 

๑.4   ผู้สมัครที่น าเอกสารปลอมมายื่นเพื่อประกอบการสมัครสอบคัดเลือก หากตรวจสอบพบภายหลังจะให้ออก
จากงานทันที เนื่องจากเป็นผู้ที่ขาดคุณสมบัติตามที่บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ก าหนด 
และจะพิจารณาด าเนินคดีอาญาตามความเหมาะสมต่อไป 

๑.5 ผู้สมัครที่ได้รับการคัดเลือก หากตรวจสอบพบภายหลังว่าเป็นผู้ที่ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๑.๑ และข้อ ๑.๒ 
บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) จะให้ออกจากงานทันที 

๑.6 ผู้สมัครที่ เป็นลูกจ้าง (มีก าหนดเวลาจ้าง) และ ลูกจ้างนิติบุคคล ซ่ึงปัจจุบันท างานให้กับบริษัท 
โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ได้รับการยกเว้นคุณสมบัติเรื่องอายุของผู้สมัคร โดยจะไม่มีการ
จ ากัดอายุของผู้สมัครแต่อย่างใด 

1.7  พนักงานบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ไม่มีสิทธ์ิยื่นสมัครตามประกาศรับสมัครนี้  
 ๑.8  ผู้สมัครที่ได้รับการคัดเลือก และบรรจุเข้าท างานสังกัดส่วนกลาง และส่วนภูมิภาค ตามที่ก าหนดในประกาศ     

รับสมัครทุกต าแหน่ง จะต้องปฏิบัติงาน ณ สถานที่ท่ีได้รับการบรรจุเป็นเวลาไม่น้อยกว่า ๓ ปี จึงจะมีสิทธิ
ยื่นความจ านงขอย้ายสถานที่ปฏิบัติงานได้ 

 

๒. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัครทาง Internet (อัปโหลดผ่านระบบรับสมัครออนไลน์)   
ผู้สมัครต้องแนบเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครในแต่ละหัวข้อ ในช่อง Browse ให้ถูกต้อง สมบูรณ์และ
ครบถ้วน สมัครผ่านระบบในช่องทางที่ก าหนด เอกสารตามล าดับที่ ๑ – ๗  โดยเอกสารทุกฉบับที่เป็นส าเนาให้ผู้สมัคร
ลงลายมือชื่อรับรองส าเนาถูกต้อง และแนบเป็น PDF File ไม่เกิน ๒ MB.  ดังนี ้
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ล าดับ
ที ่

ต าแหน่ง ประเภทเอกสาร 
ประเภท

ไฟล์ 
จ านวน 

1 ทุกต าแหน่ง รูปถ่ายขนาด ๒ นิ้ว ในชุดสุภาพ หน้าตรง ไม่สวมหมวก และ ไม่ใส่แว่นตาด า 
โดยถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน 

GIF/JPEG ๑ รูป 

2 ทุกต าแหน่ง 
(ถ้ามี) 

ส าเนาใบเปลี่ยนช่ือตัว ช่ือสกุล สมรส หย่า ส าหรับผู้สมัครที่มีการเปลีย่นช่ือตวั 
ช่ือสกุล สมรส หย่า   

PDF ๑ ชุด 

3 ทุกต าแหน่ง ส าเนาหลักฐานทางทหาร  (กรณีเพศชาย) โดยแนบเฉพาะ สด.๘ หรือ สด.๔๓ 
ที่ระบุว่าพ้นจากการรับราชการทหาร แล้วแต่กรณีเท่านั้น 

PDF ๑ ชุด 

4 ทุกต าแหน่ง ส าเนาใบระเบียนแสดงผลการเรียน (TRANSCRIPT) ฉบับสมบูรณ์  กรณี
ผู้สมัครที่ส าเร็จการศึกษา ในปี ๒๕๖7 แล้ว แต่ยังไม่ได้รับเอกสารหลักฐาน
การศึกษา(TRANSCRIPT) ฉบับสมบูรณ์ ให้น าใบรับรองผลการศึกษาที่ออก
โดยสถาบันการศึกษา ซึ่งระบุว่าเป็นผู้ที่เรียนครบตามหลักสูตรในคุณวุฒิและ
สาขาวิชาที่สมัครคัดเลือกพร้อมระบุเกรดเฉลี่ยตลอดหลักสูตร และอยู่ระหว่าง
รอหลักฐานการศึกษา (TRANSCRIPT) ฉบับสมบูรณ์ ใช้ประกอบการยื่นใบ
สมัครได้ ทั้งนี้ เมื่อเป็นผู้ได้รับการคัดเลือกแล้ว และบริษัท โทรคมนาคม
แห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) จะบรรจุเข้าท างาน ผู้สมัครจะต้องน าหลักฐาน
การศึกษา (TRANSCRIPT) ฉบับสมบูรณ์มายื่นในวันที่รายงานตัว หากไม่มี
หลักฐานดังกล่าวให้ถือว่าสละสิทธิ์ และบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด 
(มหาชน) ขอสงวนสิทธ์ิการเรียกร้องใด ๆ ในการคัดเลือก ตลอดจนสิทธิต่าง ๆ 
เมื่อได้รับการคัดเลือก 

PDF ๑ ชุด 

5 ทุกต าแหน่ง กรณีผู้สมัครเป็นลูกจ้าง (มีก าหนดเวลาจ้าง) และ ลูกจ้างนิติบุคคล ซึ่งปัจจุบัน
ท างานให้กับบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ต้องแนบส าเนา
หนังสือรับรองการท างาน เพื่อประกอบการสมัครด้วย  

PDF 1 ชุด 

๖ ทุกต าแหน่ง 
(ถ้ามี) 

Portfolio (แฟ้มสะสมผลงาน) 
(โดยอย่างน้อยต้องระบุข้อมูลส่วนตัว ข้อมูลด้านการศึกษา ผลงานที่เกี่ยวข้อง
กับต าแหน่งที่สมัคร, ผลงานที่ประทับใจ กิจกรรมที่ท าระหว่างเรียน ความสามารถ
หรือผลงานพิเศษด้านต่างๆ ความคาดหวังและความตั้งใจในการท างานกับบริษัท) 

PDF 1 ชุด 

๗ นิติกร ส าเนาใบอนุญาตให้เป็นทนายความ PDF ๑ ชุด 

๘ Telecom- 
munication 
Utilities | 
Facilities 

รหัสกลุ่ม TF1 :  ส าเนาใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ ก.ว.) ระดับ
ภาคีวิศวกรขึ้นไป สาขาโยธา ที่ยังไม่หมดอายุ หรือหลักฐานที่แสดงว่าได้รับ
การอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสถาวิศวกรแล้ว ทั้งนี้อนุโลมให้ใช้
หนังสือรับรองจากสภาวิศวกรส าหรับผู้ที่อยู่ระหว่างรอรับใบอนุญาตประกอบ
วิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ก.ว.) 
รหัสกลุ่ม TF2 : ส าเนาใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ ก.ว.) ระดับ
ภาคีวิศวกรขึ้นไป สาขาไฟฟ้าก าลัง ที่ยังไม่หมดอายุ หรือหลักฐานที่แสดงว่า
ได้รับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสถาวิศวกรแล้ว ทั้งนี้อนุโลม
ให้ใช้หนังสือรับรองจากสภาวิศวกรส าหรับผู้ที่อยู่ระหว่างรอรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ก.ว.)   
รหัสกลุ่ม TF3 : ส าเนาใบประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ ก.ว.) ระดับ
ภาคีวิศวกรขึ้นไป สาขาวิศวกรรมเคร่ืองกล ที่ยังไม่หมดอายุ หรือหลักฐานที่
แสดงว่าได้รับการอนุมัติใบอนุญาตประกอบวิชาชีพฯ จากสถาวิศวกรแล้ว ทั้งนี้
อนุโลมให้ใช้หนังสือรับรองจากสภาวิศวกรส าหรับผู้ที่อยู่ระหว่างรอรับ
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุม (ก.ว.)   

PDF ๑ ชุด 

 

ผู้สมัครทุกต าแหน่งต้องท าการอัปโหลดไฟล์เอกสารที่ใช้ประกอบการสมัครให้ถูกประเภทและครบถ้วนสมบูรณ์ มิเช่นนั้น  
จะถือว่าผู้สมัครขาดคุณสมบัติ 
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๓.   การรับสมัคร 
 ๓.๑    ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือกสามารถสอบถามรายละเอียดได้ที่ ส่วนสรรหาทรัพยากรบุคคล            

ฝ่ายบริหารทรัพยากรบุคคล  บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน)  โทรศัพท์ ๐ ๒๑๐๔ ๓๓๒๒ ,                  
๐ ๒๑๐๔ ๓๔๘๑ , ๐ ๒๑๐๔ ๔๒๕๖ , ๐ ๒๕๗๔ ๙๔91 - ๙๒  และ ๐ ๒๕๗๕ ๘๕๓๓  หรือ ดูรายละเอียด
ทาง www.ntplc.co.th   

 ๓.๒  บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) เปิดรับสมัครด้วยระบบใบสมัครอิเล็กทรอนิกส์ ผ่านทาง 
www.ntplc.co.th   ตั้งแต่วันที ่25 กรกฎาคม 2568 – 15 สิงหาคม ๒๕๖๘ 

 ๓.๓  การกรอกใบสมัคร ผู้สมัครจะต้องกรอกสมัครในระบบใบสมัครอิเล็กทรอนิกส์ตามที่ก าหนด พร้อมแนบเอกสาร
หลักฐานประกอบการสมัครให้ครบถ้วน หากไม่แนบเอกสารหลักฐานฯ จะถือว่าขาดคุณสมบัติและจะไม่ได้รับ
พิจารณา   

    
๔. ผู้สมัครไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมการสมัครสอบ  
 

๕. เงื่อนไขการสมัครสอบ 
 ๕.๑ การสมัครสอบและลงลายมือช่ือ จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือช่ือและรับรองความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าวด้วย

ตนเอง ตามพระราชบัญญัตวิ่าด้วยธุรกรรมทางอิเลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. ๒๕๔๔ ทั้งนี้ หากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมลูหรอืยืน่
เอกสารหลักฐานเป็นเท็จ จะมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา ๑๓๗ 

 ๕.๒ ผู้สมัครจะต้องรับผิดชอบตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณวุฒิการศึกษา และคุณสมบัติตรงตามประกาศ    
รับสมัคร ตลอดจนเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วนตาม พ.ร.บ. คุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงาน
รัฐวิสาหกิจ พ.ศ. ๒๕๑๘ และระเบียบบริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ว่าด้วย การบริหารงานบุคคล 
พ.ศ. ๒๕๖๔ หมวด ๒ ผู้สมัครต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้อง พร้อมแนบเอกสารหลักฐานต่าง ๆ 
ให้ครบถ้วน ตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเนื่องจากผู้สมัคร หรือ ตรวจพบว่าเอกสาร
หรือหลักฐานประกอบการสมัครเป็นเอกสารปลอม หรือ มิใช่เป็นเอกสารที่ทางราชการออกให้ หรือ ขาด
คุณสมบัติตามประกาศรับสมัคร หรือ พ.ร.บ. หรือ ข้อบังคับของ บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) 
จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติมาตั้งแต่ต้น และไม่มีสิทธิเข้ารับการสอบคัดเลือกหรือเข้าเป็นพนักงาน และ
อาจจะถูกด าเนินคดีตามกฎหมายต่อไป ทั้งนี้ ผู้สมัครไม่สามารถเรียกร้องสิทธิใด ๆ ทั้งสิ้น 

 ๕.๓ บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) จะตรวจสอบคุณสมบัติและเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  ของผู้สมัคร 
ภายหลังจากผู้สมัครผ่านการสอบข้อเขียน โดยหากตรวจพบว่า เป็นผู้มีคุณสมบัตไิม่เป็นไปตามประกาศ หรือข้อมูลใน
การสมัครไม่ตรงกับข้อเท็จจรงิ หรือมีเจตนาส่อไปในทางทุจริต หรือเอกสารสง่ทางระบบรบัสมัครไมถู่กต้อง หรือกรณี
เจ้าหน้าที่ติดต่อให้น าส่งเอกสารฉบับใหม่ แต่ผู้สมัครไม่ด าเนินการและไม่จัดส่งภายในระยะเวลาที่ก าหนด บริษัท 
โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณาว่าผู้สมัครเป็นผู้ไม่ผ่านการสอบข้อเขียน เพื่อ
เข้ารับการสอบสัมภาษณ์ รวมทั้งจะตัดสิทธิเ์ป็นผู้สมัคร  

 5.4  บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ขอสงวนสิทธิ์ในการเปลี่ยนแปลงสังกัด สถานที่ปฏิบัติงาน ของผู้สอบ
คัดเลือกได้ตามความเหมาะสม 

 5.5  บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) สงวนสิทธ์ิจะพิจารณาคัดเลือกเฉพาะผู้ที่มีคุณวุฒิและคุณสมบตัิ
ตามประกาศรับสมัครและเอกสารแนบท้ายประกาศนี้เท่านั้น และผู้สมัครต้องยอมรับในผลการตัดสินของ 
บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) โดยถือว่าเป็นท่ีสิ้นสุด 

 5.6 บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) มีการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครเท่าที่จ าเป็น เพื่อใช้ใน
การด าเนินการรับสมัครเข้ารับการสอบคัดเลือก ซึ่งผู้สมัครจะต้องให้ความยินยอมในการน าไปใช้เพื่อการ
ด าเนินการดังกล่าว โดย บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) จะรักษาข้อมูลเหล่านั้นไว้เป็นความลับ 
ทัง้นี้ เป็นไปตาม พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 

๖. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบข้อเขียน และก าหนดวันสอบข้อเขียน  
 บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าสอบข้อเขียน ในวันที่  19 สิงหาคม 2568                       

ทาง www.ntplc.co.th และสอบข้อเขียนในวันที่ 25 , 28 และ 29 สิงหาคม 256๘ (แล้วแต่กรณี) 
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๗.   วิธกีารสอบคัดเลือก 
 วิธีการสอบคัดเลือกจะประกอบด้วยการสอบข้อเขียนและการสอบสัมภาษณ์ดังนี้ 
7.1 สอบข้อเขียนภาคเฉพาะต าแหน่ง 

   สอบวิชาความรู้ ความสามารถท่ีใช้เฉพาะต าแหน่งตามคุณวุฒิและข้อที่สมัคร 
7.๒ สอบสัมภาษณ์ภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง 

สอบสัมภาษณ์ (จะด าเนินการภายหลังจากการประกาศผลการสอบข้อเขียนภาคเฉพาะต าแหน่งแล้ว) 

๘. การว่าจ้าง 
ผู้สมัครทีจ่ะเข้าสู่กระบวนการสอบภาคความเหมาะสมกับต าแหน่ง (สัมภาษณ์) สามารถเลือกรูปแบบการจ้างงาน 
ได้ ๒ ประเภท คือ 
9.1 ประเภทที่ ๑  :  การว่าจ้างเป็นพนักงานรอการบรรจุในสถานะลูกจ้าง และเมื่อปฏิบัติงานครบก าหนดเวลา 120 วัน 

และ ผ่านการประเมินผลการทดลองปฏิบัติงานจะได้รับการบรรจุเป็นพนักงาน  โดยอัตราเงินเดือนขึ้นอยู่กับ
ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ตามคุณวุฒิทีส่อบคัดเลือกได้ ตามเง่ือนไขที่บริษัทก าหนด 

หรือ 
9.2 ประเภทที่ 2 : การว่าจ้างเป็นลูกจ้าง/ผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลแบบลูกจ้างมีก าหนดเวลาจ้างตามสญัญาประเภท

เต็มเวลา (Full-Time Contract) และเมื่อปฏิบัติงานครบก าหนดเวลา 120 วัน และ ผ่านการประเมินผลการ
ทดลองปฏิบัติงาน จะได้รับการว่าจ้างเป็นระยะเวลา ๒ - ๓ ปี  อัตราค่าจ้างขึ้นอยู่กับความรู้ ความสามารถ 
และประสบการณ์ของผู้สอบคัดเลอืกได้ ตามเง่ือนไขที่บริษัทก าหนด (กรณีที่ผู้สอบคัดเลือกไดไ้ม่ประสงค์จะเขา้
ท างานตามเงื่อนไขในข้อ 9.1)  

๙.  การบรรจุ 
ผู้ที่จะได้รับการบรรจุเป็นพนักงาน หรือเป็นลูกจ้าง/ผู้ปฏิบัติงานด้านดิจิทัลแบบลูกจ้างมีก าหนดเวลาจ้างตามสัญญา 

ประเภทเต็มเวลา (Full-Time Contract) ต้องเป็นผู้ที่ผ่านการทดลองปฏิบัติงานตามเกณฑ์ที่บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ 
จ ากัด (มหาชน) ก าหนด โดยจะต้องมีผลการทดสอบภาษาอังกฤษ ประเภทใดประเภทหนึ่ง ที่ได้รับการรับรองจากสถาบัน
ทดสอบ ในประเทศไทย แบบส่วนบุคคล (Personal) และมีอายุไม่เกิน 2 ปีนับจากวันที่สอบภาษาอังกฤษ  (Test Date) 
จนถึงวันทีค่รบก าหนดการทดลองปฏิบัติงาน เป็นเกณฑ์ประกอบการพิจารณา ดังนี ้

การทดสอบภาษาอังกฤษ ผลคะแนนที่ผ่านตามเกณฑ์ที่  
บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน)  ก าหนด 

TOEIC ไม่น้อยกว่า ๔๙๕  คะแนน 
TOEFL (ITP) ไม่น้อยกว่า ๓๓๘.๕   คะแนน 
TOEFL (IBT) ไม่น้อยกว่า ๖๐  คะแนน 
IELTS ไม่น้อยกว่า ๔.๕    คะแนน 
CU-TEP ไม่น้อยกว่า ๖๐  คะแนน 
TU-GET (PBT) ไม่น้อยกว่า ๕๐๐      คะแนน 
TU-GET (CBT) ไม่น้อยกว่า ๖๐  คะแนน 

๑๐. ผู้สมัครที่ผ่านการสอบคัดเลือก และได้รับการว่าจ้างเข้าท างาน จะต้องน าเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ฉบับสมบูรณ์ตาม
ประกาศรับสมัคร มาแสดงในวันที่จัดท าเอกสารหลักฐานประกอบการเข้าท างาน ทั้งนี้ การพิจารณาของบริษัท 
โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) เป็นข้อยุติ ผู้สมัครจะเรียกร้องสิ่งใด ๆ เพิ่มไม่ได้ 
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การสรรหาบุคลากรเข้าท างานกับ บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) มีการด าเนินการตามขั้นตอน
อย่างเป็นระบบ โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ รวมท้ัง บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ไม่มีการจัดติวสอบ 
หรือจัดท าแนวข้อสอบ หรือรวบรวมตัวอย่างข้อสอบเก่าที่ใช้ส าหรับสรรหาคัดเลือกบุคลากร เพ่ือจ าหน่ายแต่อย่างใด 
หากมีผู้แอบอ้างว่าสามารถช่วยเหลือให้เข้าท างาน บริษัท โทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ได้ หรือเรียกรับ
ผลประโยชน์  ใด ๆ โปรดอย่าหลงเชื่อ 

 ประกาศ   ณ   วันท่ี   กรกฎาคม  ๒๕๖๘ 

  (นายสุปรีดี  สุวรรณทัต) 
รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานบริหารองค์กร 

ท าการแทนกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

๒๒



รหัสกลุ่ม จ ำนวนท่ีรับสมัคร
(อัตรำ)

ต ำแหน่ง คุณวุฒิ / สำขำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ คุณสมบัติอ่ืนๆ

1 Accounting & Tax 
Management

ปริญญำตรีบัญชี บริหำรธุรกิจ สำขำบัญชี บัญชีบริหำร กำรเงิน 1. ตรวจสอบและบันทึกบัญชีลูกหน้ีและเจ้ำหน้ีต่ำงประเทศ กำรใช้อัตรำแลกเปล่ียนเงินตรำ
   ต่ำงประเทศ 
2. ตรวจสอบกำรจ่ำยเงินเจ้ำหน้ีเงินตรำต่ำงประเทศ
3. ปลดบล็อคเพ่ือท ำจ่ำยเงินให้เจ้ำหน้ีต่ำงประเทศ 
4. ปิดบัญชีและจัดท ำรำยงำน
5. ให้ข้อมูลและค ำปรึกษำเก่ียวกับบัญชีลูกหน้ีเจ้ำหน้ีต่ำงประเทศ

1. มีควำมรู้ในหลักกำรบัญชีและปฏิบัติงำนได้ มีควำมละเอียด รอบคอบ สำมำรถตรวจสอบ
   งำนได้ดี
2. มีควำมสำมำรถในกำรใช้โปรแกรม Excel หรือเคยใช้งำนโปรแกรม ERP หรือโปรแกรม
   อ่ืนได้ และมีควำมรู้ พูด อ่ำนและเขียนภำษำอังกฤษได้

1 Accounting & Tax 
Management

ปริญญำตรีบัญชี บริหำรธุรกิจ สำขำบัญชี บัญชีบริหำร กำรเงิน 1. จัดท ำและน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินและผลต ำเนินงำน ฐำนะกำรเงินของบริษัทพร้อม
   บทวิเครำะห์ทำงกำรเงิน และรำยงำนบัญชีบริหำรและวิเครำะห์รำยได้ ต้นทุนบริกำรและ
   ก ำไรของกลุ่มธุรกิจและบริกำร/ผลิตภัณฑ์ และวิเครำะห์ผลด ำเนินงำนส่วนงำนธุรกิจและ
   ส่วนงำนย่อย ส่วนโทรคมนำคมจังหวัด ข้อมูลธุรกิจ คู่แข่ง/พันธมิตร และงำนท่ีได้รับ
   มอบหมำยเฉพำะกิจกรณีเร่งด่วนจำกสำยงำนกำรเงิน
2. จัดท ำรำยงำนเฉพำะกิจต่ำง ๆ เช่น ค ำนวนค่ำตอบแทนผันแปร-ดำวเทียมไทยคม และจัดท ำ
   เอกสำรประกอบกำรค ำนวณเพ่ือช้ีแจงรำยละเอียดกำรค ำนวณโครงกำรรับมอบสิทธิ
   ดำวเทียมฯ ต่อกระทรวง ดศ. เป็นต้น

1. มีควำมรู้ควำมสำมำรถในหลักบัญชี กำรเงิน สำมำรถวิเครำะห์รำยงำนทำงกำรเงิน 
   วำงแผนทำงกำรเงิน และมีควำมรู้ด้ำนธุรกิจ สำมำรถใช้งำน Excel , PowerPoint ได้ดี 
   หรือมีควำมสำมำรถใช้ระบบโปรแกรมส ำเร็จรูป ERP:SAP ได้ หรือสำมำรถใช้โปรแกรม
   อ่ืน ๆ ได้ 
2.  มีทักษะในกำรติดต่อส่ือสำร และประสำนงำนท่ีดี  และท ำงำนเป็นทีมได้
3. ขยันหม่ันเพียร ใฝ่รู้ในงำน และมีควำมมุ่งม่ันในกำรพัฒนำตนเองเพ่ือเรียนรู้งำนใหม่ๆ 
   ตลอดเวลำ

เอกสำรแนบ
รำยละเอียดเก่ียวกับต ำแหน่ง กำรปฏิบัติงำน จ ำนวนท่ีรับสมัคร คุณวุฒิ สำขำวิชำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และคุณสมบัติอ่ืน ๆ

ในกำรสอบคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในคุณวุฒิปริญญำตรี สำขำวิชำต่ำง ๆ

AC

TF1 2 Telecommunication 
Utilities | Facilities 
(งำนเสำโทรคมนำคม)

1. ส ำรวจ ออกแบบ ประมำณกำรงำนสร้ำง ร้ือถอน ซ่อมแซม และจัดท ำข้อก ำหนดทำง
   ด้ำนเทคนิคเสำโทรคมนำคม
2. ควบคุมกำรก่อสร้ำง  และร้ือถอน เสำโทรคมนำคม 
3.งำนโยธำอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง

1. มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ กว.) ระดับภำคีวิศวกรข้ีนไป สำขำ
   โยธำ ท่ีไม่หมดอำยุ หรือหลักฐำนท่ีแสดงว่ำได้รับกำรอนุมัติใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ 
   จำกสภำวิศวกรแล้ว อนุโลมให้ใช้หนังสือรับรองจำกสภำวิศวกรส ำหรับผู้ท่ีอยู่ระหว่ำง
   รองรับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม
2. สำมำรถใช้ Software เพ่ือออกแบบโครงสร้ำง และเขียนแบบ AutoCAD ได้
3. หำกมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรควบคุมกำรก่อสร้ำงและร้ือถอนอำคำร และงำนโยธำอ่ืนๆ 
   ท่ีเก่ียวข้อง จะได้รับกำรพิจำรณำเป็นพิเศษ

2 1. ส ำรวจและออกแบบ งำนก่อสร้ำง ปรับปรุงและบ ำรุงรักษำท่อร้อยสำยส่ือสำรใต้ดิน
2. จัดท ำมำตรฐำนและข้อก ำหนดทำงด้ำนวิศวกรรม 
3. ประมำณรำคำ งำนก่อสร้ำง ปรับปรุงและบ ำรุงรักษำท่อร้อยสำยส่ือสำรใต้ดิน
4. ขออนุญำตหน่วยงำนรำชกำรและเอกชนท่ีเก่ียวข้อง 
5. จัดท ำควำมต้องกำรด้ำนเทคนิค
(Technical Requirements) งำนก่อสร้ำง ปรับปรุงและบ ำรุงรักษำท่อร้อยสำยส่ือสำรใต้ดิน
6. จัดท ำข้อมูลกำรบ ำรุงรักษำ และข้อมูลกำรใช้งำน ท่อร้อยสำยส่ือสำรใต้ดิน

1. มีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ กว.) ระดับภำคีวิศวกรข้ีนไป สำขำ
   โยธำ ท่ีไม่หมดอำยุ หรือหลักฐำนท่ีแสดงว่ำได้รับกำรอนุมัติใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ 
   จำกสภำวิศวกรแล้ว อนุโลมให้ใช้หนังสือรับรองจำกสภำวิศวกรส ำหรับผู้ท่ีอยู่ระหว่ำง
   รองรับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม
2. สำมำรถใช้ Software เพ่ือออกแบบโครงสร้ำง และเขียนแบบ AutoCAD ได้

Telecommunication 
Utilities | Facilities 
(งำนท่อร้อยสำย)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ สำขำโยธำ
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รหัสกลุ่ม จ ำนวนท่ีรับสมัคร
(อัตรำ)

ต ำแหน่ง คุณวุฒิ / สำขำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ คุณสมบัติอ่ืนๆ

เอกสำรแนบ
รำยละเอียดเก่ียวกับต ำแหน่ง กำรปฏิบัติงำน จ ำนวนท่ีรับสมัคร คุณวุฒิ สำขำวิชำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และคุณสมบัติอ่ืน ๆ

ในกำรสอบคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในคุณวุฒิปริญญำตรี สำขำวิชำต่ำง ๆ

TF2 3 Telecommunication 
Utilities | Facilities 
(งำนกำรก ำลัง)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ สำขำไฟฟ้ำก ำลัง อิเล็กทรอนิกส์ 
หรือสำขำอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

1. ออกแบบ,จัดท ำข้อก ำหนดงำนด้ำนวิศวกรรมไฟฟ้ำ 
2. ให้ค ำปรึกษำด้ำนวิศวกรรมแก่หน่วยงำนภำยใน
3. ควบคุมและบ ำรุงรักษำระบบไฟฟ้ำและอุปกรณ์อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

1. ต้องมีใบประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ กว.) ระดับภำคีวิศวกรข้ีนไป  สำขำ
   วิศวกรรมไฟฟ้ำ งำนไฟฟ้ำก ำลัง ท่ีไม่หมดอำยุ หรือหลักฐำนท่ีแสดงว่ำได้รับกำรอนุมัติ
   ใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ จำกสภำวิศวกรแล้ว อนุโลมให้ใช้หนังสือรับรองจำกสภำ
   วิศวกรส ำหรับผู้ท่ีอยู่ระหว่ำงรองรับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม
2. สำมำรถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์เฉพำะทำงท่ีเก่ียวข้องกับงำนวิศวกรรม
   ไฟฟ้ำได้
3. มีควำมสำมำรถในกำรใช้ Microsoft Office
4. สำมำรถเขียน/ส่ือสำรภำษำอังกฤษอยู่ในระดับดี
5. มีทักษะในกำรส่ือสำร และกำรท ำงำนเป็นทีม

TF3 1 Telecommunication 
Utilities | Facilities 
(งำนเคร่ืองปรับอำกำศ)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ สำขำเคร่ืองกล 1. ออกแบบ,จัดท ำข้อก ำหนดงำนด้ำนวิศวกรรมเคร่ืองกล 
2. ให้ค ำปรึกษำด้ำนวิศวกรรม แก่หน่วยงำนภำยใน
3. ควบคุมและบ ำรุงรักษำระบบปรับอำกำศ ระบบท ำควำมเย็น และอุปกรณ์อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง

1. ต้องมีใบประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม (ใบ กว.) ระดับภำคีวิศวกรข้ีนไป สำขำ
   วิศวกรรมเคร่ืองกล ท่ีไม่หมดอำยุ หรือหลักฐำนท่ีแสดงว่ำได้รับกำรอนุมัติใบอนุญำต
   ประกอบวิชำชีพ จำกสภำวิศวกรแล้ว อนุโลมให้ใช้หนังสือรับรองจำกสภำวิศวกรส ำหรับ
   ผู้ท่ีอยู่ระหว่ำงรองรับใบอนุญำตประกอบวิชำชีพวิศวกรรมควบคุม
2. สำมำรถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์และซอฟต์แวร์เฉพำะทำงท่ีเก่ียวข้องกับงำนวิศวกรรม
   เคร่ืองกลได้
3. มีควำมสำมำรถในกำรใช้ Microsoft Office ได้
4. สำมำรถเขียน/ส่ือสำรภำษำอังกฤษอยู่ในระดับดี
5. มีทักษะในกำรส่ือสำร และกำรท ำงำนเป็นทีม

CS 4 IT Security
CS1: (Security Technical 
Support)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์  สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ 
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือ 
ปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำวิทยำกำรคอมพิวเตอร์เทคโนโลยี
สำรสนเทศ หรือ สำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

1. ดูแลและให้ควำมช่วยเหลือลูกค้ำในกำรใช้งำนบริกำรท่ีเก่ียวกับอุปกรณ์ Firewall EDR และ 
Web Application Firewall เป็นต้น 
2. วิเครำะห์และแก้ไขปัญหำท่ีเกิดข้ึนจำกกำรให้บริกำร
3. ประสำนงำนกับทีมเทคนิคเพ่ือแก้ไขปัญหำของใช้บริกำรได้อย่ำงต่อเน่ือง พร้อมท้ังติดตำม
สถำนะกับผู้ใช้บริกำร 
4. ท ำงำนเป็นกะได้ และปฏิบัติงำนท่ีศูนย์โทรคมนำคม นนทบุรี

1. มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับ Network และ IT security 
2. ควำมรู้เก่ียวกับระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์ กำรท ำงำนของอุปกรณ์รักษำควำมปลอดภัย
   ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย
3. มีควำมสำมำรถในกำรน ำเสนอ กำรวำงแผน และคิดอย่ำงเป็นระบบ 
4. มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีในกำรประสำนงำนกับผู้อ่ืน
5. รับผิดชอบในงำนเอกสำร โดยสำมำรถใช้โปรแกรม Microsoft Word, Excel,Power
   Point, Visio ได้เป็นอย่ำงดี
6. หำกมี Certificate หรือผ่ำนอบรม เช่น ด้ำน CCNA, Security+, ISO, PDPA, ITIL, 
   CompTIA Pentest+, OSCP, ใบรับรองทำงด้ำนอุปกรณ์ Firewall หรือ COBIT 
   หรือมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรจัดกำรควำมม่ันคงปลอดภัยสำรสนเทศ จะพิจำรณำเป็นพิเศษ
7. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ
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รหัสกลุ่ม จ ำนวนท่ีรับสมัคร
(อัตรำ)

ต ำแหน่ง คุณวุฒิ / สำขำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ คุณสมบัติอ่ืนๆ

เอกสำรแนบ
รำยละเอียดเก่ียวกับต ำแหน่ง กำรปฏิบัติงำน จ ำนวนท่ีรับสมัคร คุณวุฒิ สำขำวิชำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และคุณสมบัติอ่ืน ๆ

ในกำรสอบคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในคุณวุฒิปริญญำตรี สำขำวิชำต่ำง ๆ

3 IT Security
CS2: (Pentester)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์  สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ 
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือ ปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำ
วิทยำกำรคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสำรสนเทศ หรือ สำขำอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง

1. ด ำเนินกำรทดสอบกำรเจำะระบบ (Penetration Testing) ครอบคลุมท้ัง โครงสร้ำง
   พ้ืนฐำนระบบเครือข่ำย, อุปกรณ์รักษำควำมปลอดภัย, เซิร์ฟเวอร์, และ แอปพลิเคชัน
2. ประเมินควำมปลอดภัยของระบบโดยรวม เพ่ือตรวจสอบช่องโหว่ จุดอ่อน หรือกำรต้ังค่ำ
   ท่ีไม่เหมำะสม ท่ีอำจน ำไปสู่ควำมเส่ียงด้ำนควำมม่ันคงปลอดภัยไซเบอร์
3. วิเครำะห์ผลกำรตรวจสอบ พร้อมจัดท ำรำยงำนสรุปประเด็นท่ีค้นพบ ระดับควำมรุนแรง
   ของควำมเส่ียง และ ข้อเสนอแนะเชิงเทคนิค ส ำหรับกำรปรับปรุงและแก้ไข
4. ให้ค ำปรึกษำและค ำแนะน ำด้ำนเทคนิคแก่ทีมพัฒนำ ผู้ดูแลระบบ และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
   ในกำรปรับปรุงควำมปลอดภัยและลดควำมเส่ียงเชิงระบบอย่ำงย่ังยืน
5. ออกแบบระบบให้มีควำมปลอดภัยและมีประสิทธิภำพ 

1. มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับ Network และ IT security 
2. ควำมรู้เก่ียวกับระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์ กำรท ำงำนของอุปกรณ์รักษำควำมปลอดภัย
   ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย
3. มีควำมสำมำรถในกำรน ำเสนอ กำรวำงแผน และคิดอย่ำงเป็นระบบ 
4. มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีในกำรประสำนงำนกับผู้อ่ืน
5. รับผิดชอบในงำนเอกสำร โดยสำมำรถใช้โปรแกรม Microsoft Word, Excel,Power
   Point, Visio ได้เป็นอย่ำงดี
6. หำกมี Certificate หรือผ่ำนอบรม เช่น ด้ำน CCNA, Security+, ISO, PDPA, ITIL,
   CompTIA Pentest+, OSCP, ใบรับรองทำงด้ำนอุปกรณ์ Firewall หรือ COBIT 
   หรือมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรจัดกำรควำมม่ันคงปลอดภัยสำรสนเทศ จะพิจำรณำเป็นพิเศษ
7. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

4 IT Security
CS3 (Security Standard 
Consulting)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์  สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ 
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือ ปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำ
วิทยำกำรคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสำรสนเทศ หรือ สำขำอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง

1. ให้ค ำปรึกษำด้ำนมำตรฐำนเทคโนโลยีสำรสนเทศ: ให้ค ำปรึกษำเชิงเทคนิคตำมมำตรฐำน
   สำกล ได้แก่ ISO/IEC 27001, ISO 22301, ISO 27701 และมำตรฐำนด้ำนควำมปลอดภัย
   สำรสนเทศอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง
2. บริหำรงำนโครงกำรกำรให้ค ำปรึกษำให้เป็นไปตำมขอบเขตงำนท่ีก ำหนด รวมท้ังกำร
   วำงแผนและด ำเนินกำรตรวจประเมินภำยใน (Internal Audit) 
3. ศึกษำและออกแบบกำรให้ค ำปรึกษำทำงเทคนิค รวมถึงกำรบริหำรจัดกำรปัญหำ และ
   ควบคุมคุณภำพกำรให้บริกำร
4. วำงแผนและจัดกำรฝึกอบรม เพ่ือถ่ำยทอดควำมรู้เก่ียวกับผลิตภัณฑ์ บริกำรด้ำนควำม
   ปลอดภัยไซเบอร์ กฎหมำย และมำตรฐำนสำกลของระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศแก่ลูกค้ำ
   และผู้เก่ียวข้อง
5. ศึกษำควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยี กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรของตลำด กำรแสวงหำ
   โอกำสทำงธุรกิจ และกำรศึกษำควำมเป็นไปได้ในกำรพัฒนำบริกำรกลุ่ม IT Consulting 
   และ Training
6. ประเมินและปรับปรุง ค้นหำช่องโหว่ หรือ จุดอ่อน และประเมินควำมปลอดภัยของระบบ 
   ในภำพรวม ท้ังอุปกรณ์เครือข่ำย อุปกรณ์รักษำควำมปลอดภัย เซิร์ฟเวอร์ และแอปพลิเคชัน
   รวมถึงจัดท ำรำยงำนสรุปประเด็นท่ีค้นพบ ข้อเสนอแนะส ำหรับกำรแก้ไขควำมปลอดภัย

1. มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับ Network และ IT security 
2. ควำมรู้เก่ียวกับระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์  ระบบเครือข่ำยคลำวด์  กำรท ำงำนของ
   อุปกรณ์รักษำควำมปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย
3. มีควำมสำมำรถในกำรน ำเสนอ กำรวำงแผน และคิดอย่ำงเป็นระบบ 
4. รับผิดชอบในงำนเอกสำร โดยสำมำรถใช้โปรแกรม Microsoft Word, Excel,Power
   Point, Visio ได้เป็นอย่ำงดี
5. หำกมี Certificate หรือผ่ำนอบรม เช่น ด้ำน CCNA, Security+, ISO, PDPA, ITIL, 
   CompTIA Pentest+, OSCP หรือ COBIT หรือมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรจัดกำรควำม
   ม่ันคงปลอดภัยสำรสนเทศ จะพิจำรณำเป็นพิเศษ
6. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ
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รหัสกลุ่ม จ ำนวนท่ีรับสมัคร
(อัตรำ)

ต ำแหน่ง คุณวุฒิ / สำขำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ คุณสมบัติอ่ืนๆ

เอกสำรแนบ
รำยละเอียดเก่ียวกับต ำแหน่ง กำรปฏิบัติงำน จ ำนวนท่ีรับสมัคร คุณวุฒิ สำขำวิชำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และคุณสมบัติอ่ืน ๆ

ในกำรสอบคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในคุณวุฒิปริญญำตรี สำขำวิชำต่ำง ๆ

4 IT Security
CS4 (Security Engineer)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์  สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ 
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือ ปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำ
วิทยำกำรคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสำรสนเทศ หรือ สำขำอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง

1. ให้ค ำปรึกษำด้ำนระบบรักษำควำมปลอดภัยทำงเทคโนโลยีสำรสนเทศ รวมถึงควำม
   ปลอดภัยทำงกำยภำพ (Physical security) และออกแบบ Solution เพ่ือตอบสนอง
   ควำมต้องกำรของลูกค้ำ 
2. ส ำรวจ ออกแบบ ควบคุมงำนติดต้ังระบบ เเละบูรณำกำรข้อมูลภำพของหน่วยงำนต่ำงๆ 
   เพ่ือน ำมำรวมสู่ซอฟต์แวร์เดียวกัน มอนิเตอร์ระบบพร้อมแก้ไขเหตุขัดข้องท่ีเกิดข้ึน
3. บูรณำกำรฐำนข้อมูลต่ำงๆ รวมถึงข้อมูลภำพ  CCTV โดยน ำมำเป็นฐำนข้อมูล เพ่ือวิเครำะห์
   กำรท ำงำนของระบบให้มีประสิทธิภำพให้ดีข้ึน
4. ศึกษำควำมก้ำวหน้ำทำงเทคโนโลยี กำรวิเครำะห์ควำมต้องกำรของตลำดท่ีเก่ียวข้อง

1. มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับ Network  IT security และ CCTV
2. ควำมรู้เก่ียวกับระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์ กำรท ำงำนของอุปกรณ์รักษำควำมปลอดภัย
   ระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย
3. มีควำมสำมำรถในกำรน ำเสนอ กำรวำงแผน และคิดอย่ำงเป็นระบบ 
4. รับผิดชอบในงำนเอกสำร โดยสำมำรถใช้โปรแกรม Microsoft Word, Excel,Power
   Point, Visio ได้เป็นอย่ำงดี
5. หำกมี Certificate หรือผ่ำนอบรม เช่น ด้ำน CCNA, Security+, ISO, PDPA, ITIL, 
   CompTIA Pentest+, OSCP หรือ COBIT หรือมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรจัดกำร
   ควำมม่ันคงปลอดภัยสำรสนเทศ จะพิจำรณำเป็นพิเศษ 
6. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

8 IT Security
CS5 (Cloud Security 
Engineer)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์  สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ 
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือ ปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำ
วิทยำกำรคอมพิวเตอร์เทคโนโลยีสำรสนเทศ หรือ สำขำอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง

1. ออกแบบและพัฒนำแนวทำงกำรรักษำควำมปลอดภัยของระบบ Cloud ท้ังในส่วน Private
   Cloud และ Public Cloud (เช่น AWS, Azure, GCP, Huawei) ให้สอดคล้องกับ
   มำตรฐำนสำกล
2. ตรวจสอบและประเมินควำมเส่ียงด้ำนควำมปลอดภัยบนระบบ Cloud และเสนอแนวทำง
   ป้องกัน
3. จัดกำรและก ำหนดสิทธ์ิกำรเข้ำถึง (IAM) และนโยบำยควำมปลอดภัยของผู้ใช้งำนและ
   บริกำร
4. ท ำงำนร่วมกับทีม DevOps และ IT เพ่ือวำงมำตรกำรด้ำน Security ในข้ันตอนกำรพัฒนำ
   และ Deploy
5. เฝ้ำระวัง ตรวจจับ และตอบสนองต่อเหตุกำรณ์ด้ำนควำมปลอดภัย (Security Incidents) 
   บนระบบ Cloud

1. มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเก่ียวกับ Network และ IT security 
2. ควำมรู้เก่ียวกับระบบเครือข่ำยคอมพิวเตอร์  ระบบเครือข่ำยคลำวด์  กำรท ำงำนของ   
   อุปกรณ์รักษำควำมปลอดภัยระบบคอมพิวเตอร์และเครือข่ำย
3. มีควำมสำมำรถในกำรน ำเสนอ กำรวำงแผน และคิดอย่ำงเป็นระบบ 
4. รับผิดชอบในงำนเอกสำร โดยสำมำรถใช้โปรแกรม Microsoft Word, Excel,Power
   Point, Visio ได้เป็นอย่ำงดี
5. หำกมี Certificate หรือผ่ำนอบรม เช่น ด้ำน CCNA, Security+, ISO, PDPA, ITIL, 
   CompTIA Pentest+, OSCP หรือ COBIT หรือมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรจัดกำรควำม
   ม่ันคงปลอดภัยสำรสนเทศ จะพิจำรณำเป็นพิเศษ 
6. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

DA1 1 Data Engineer / 
Data Science

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์  
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือสำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  หรือ
ปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำวิทยำกำรข้อมูล วิทยำกำร
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสำรสนเทศ  คณิตศำสตร์ประยุกต์ หรือ
สำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  หรือปริญญำตรีสถิติศำสตร์ สำขำสถิติและ
วิทยำกำรข้อมูล  เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือธุรกิจ หรือสำขำ
อ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

1. วิเครำะห์ ออกแบบ และบริหำรจัดกำรข้อมูล (Data Management) อำทิเช่น ปรับปรุง
   คุณภำพของข้อมูล, สำมำรถนำข้อมูลเข้ำระบบ (ETL) เป็นต้น
2. วิเครำะห์ ออกแบบด้ำนข้อมูลให้สอดคล้องตำมหลักธรรมำภิบำลด้ำนข้อมูล (Data 
   Governance)
3. วิเครำะห์ข้อมูลท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ และน ำเสนอวิธีกำรท่ีสำมำรถแก้ปัญหำและตอบโจทย์
   ทำงธุรกิจ
4. เช่ือมโยงข้อมูลจำกแหล่งต่ำงๆ เพ่ือรองรับกำรวิเครำะห์ข้อมูล
5. สร้ำงรำยงำนแผนภำพ (Data Visualization)
6. พัฒนำ/ประยุกต์ใช้อัลกอริทึม หรือโมเดลต่ำงๆ ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล
7. ส่ือสำรท ำงำนร่วมกับ  Data Analyst , Data Owners, Data Stewards และ Business
   Users

1. มีควำมรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีด้ำน IT, Data Engineering, Big Data, AI, ML, Database 
   Technology, SQL, Programing, Network, Server, Storage, ETL และกำรเช่ือมโยง
   ข้อมูล, Data Mining, Python
2. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์กำรก ำกับดูแลข้อมูล (Data Governance) นโยบำยข้อมูล 
   นโยบำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรวัดประสิทธิภำพกระบวนกำรและคุณภำพข้อมูล
3. มีควำมรู้เก่ียวกับ Metadata (ข้อมูลท่ีเก่ียวกับข้อมูล) และควำมส ำคัญในกำรจัดระเบียบ
   ข้อมูล สำมำรถระบุและจัดหมวดหมู่ข้อมูลได้อย่ำงถูกต้อง
4. มีควำมเข้ำใจหลักกำรของ Data Lineage, Data Quality, Data Ownership
5. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรสร้ำง Data Visualization Data pipelines applications 
   to stream และกำรประมวลผล Datasets กำรพัฒนำ Dashboard และ Report
6. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในด้ำนกำรจัดกำรข้อมูลขนำดใหญ่ Big Data หรือ Data Lakes  
7. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรใช้ Algorithms ต่ำงๆ เพ่ือสร้ำง Model
8. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ
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รหัสกลุ่ม จ ำนวนท่ีรับสมัคร
(อัตรำ)

ต ำแหน่ง คุณวุฒิ / สำขำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ คุณสมบัติอ่ืนๆ

เอกสำรแนบ
รำยละเอียดเก่ียวกับต ำแหน่ง กำรปฏิบัติงำน จ ำนวนท่ีรับสมัคร คุณวุฒิ สำขำวิชำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และคุณสมบัติอ่ืน ๆ

ในกำรสอบคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในคุณวุฒิปริญญำตรี สำขำวิชำต่ำง ๆ

DA1 2 Data Engineer / 
Data Science

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์  
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือสำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  หรือ
ปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำวิทยำกำรข้อมูล วิทยำกำร
คอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสำรสนเทศ  คณิตศำสตร์ประยุกต์ หรือ
สำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง  หรือปริญญำตรีสถิติศำสตร์ สำขำสถิติและ
วิทยำกำรข้อมูล  เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือธุรกิจ หรือสำขำ
อ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

1. ออกแบบ และจัดท ำสถำปัตยกรรมองค์กรในส่วนของ Data Architecture
2. กำรวำงแผนและก ำหนดโครงสร้ำงของข้อมูลท่ีองค์กรจะใช้ในกำรจัดเก็บและจัดกำรข้อมูล 
   เพ่ือให้ข้อมูลมีควำมเป็นระเบียบ สอดคล้องกับเป้ำหมำยทำงธุรกิจ และสำมำรถน ำไปใช้
   งำนได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ รวมถึง ช่วยลดควำมซ้ ำซ้อนของข้อมูล และท ำให้ข้อมูลมีควำม
   ถูกต้องและสอดคล้องกัน 
3. สร้ำงแบบจ ำลองท่ีอธิบำยควำมสัมพันธ์ของข้อมูลและโครงสร้ำงข้อมูล 
4. ก ำหนดแนวทำงกำรจัดกำรข้อมูลให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรทำงธุรกิจ 
5. เลือกเทคโนโลยีท่ีเหมำะสมกับกำรจัดเก็บ ประมวลผล และวิเครำะห์ข้อมูล

1. เข้ำใจโครงสร้ำงและหลักกำรท ำงำนของระบบฐำนข้อมูล เช่น กำรออกแบบฐำนข้อมูลเชิง
   สัมพันธ์ (Relational Database)  
2. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรเลือกใช้เทคโนโลยีท่ีเก่ียวข้อง เช่น  Data Warehouse, Data
   Lake, Cloud Platform เป็นต้น 
3. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในเร่ือง Data Pipeline กำรย้ำยข้อมูลจำกแหล่งต่ำงๆ ไปยังปลำย
   ทำงอย่ำงเป็นระบบ 
4. เข้ำใจแนวคิดและหลักกำรของ Big Data และกำรวิเครำะห์ข้อมูล รวมถึงกำรประมวลผล
   ข้อมูลขนำดใหญ่ (Big Data Processing) 
5. สำมำรถออกแบบโครงสร้ำงข้อมูล (Data Modeling) และกำรสร้ำงแผนผังข้อมูล 
   (Data Architecture Diagram) 
6. มีควำมรู้ควำมเข้ำใจในธุรกิจ เพ่ือให้สำมำรถออกแบบ Data Architecture ท่ีสอดคล้อง
   กับควำมต้องกำรทำงธุรกิจ 
7. มีทักษะในกำรส่ือสำรและกำรน ำเสนอ
8. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

16 Data Engineer / 
Data Science
DE (Data Engineer) 

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์  
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำ
วิทยำกำรข้อมูล วิทยำกำรคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสำรสนเทศ  
คณิตศำสตร์ประยุกต์ หรือปริญญำตรีสถิติศำสตร์ สำขำสถิติและ
วิทยำกำรข้อมูล เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือธุรกิจ ปริญญำตรี
บริหำรธุรกิจบัณฑิต คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระบบสำรสนเทศเพ่ือ
กำรจัดกำร เทคโนโลยีสำรสนเทศทำงธุรกิจ หรือสำขำอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง

1. ออกแบบและพัฒนำกระบวนกำรจัดกำรข้อมูล (Data Management) เช่น กำรปรับปรุง
   คุณภำพข้อมูล (Data Quality), กำรออกแบบและสร้ำง Data Pipeline, และกำรพัฒนำ 
   ETL Process เพ่ือรองรับรูปแบบข้อมูลท่ีหลำกหลำย
2. พัฒนำและด ำเนินกำรกระบวนกำรจัดกำรข้อมูลให้เป็นไปตำมหลักธรรมำภิบำลข้อมูล 
   (Data Governance) และข้อก ำหนดด้ำนควำมปลอดภัย
3. วิเครำะห์ข้อมูลเชิงธุรกิจ (Business Data Analysis) และน ำเสนอแนวทำงเชิงเทคนิค
   เพ่ือแก้ปัญหำและสนับสนุนกำรตัดสินใจทำงธุรกิจ
4. ออกแบบระบบกำรจัดเก็บข้อมูล กำรส ำรองข้อมูล (Backup) และกำรกู้คืนข้อมูล 
   (Recovery) ให้มีควำมปลอดภัยและประสิทธิภำพสูง
5. ท ำงำนร่วมกับทีมพัฒนำระบบ นักวิเครำะห์ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพ่ือให้ม่ันใจว่ำกำรใช้
   ข้อมูลเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ

1. มีควำมรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีด้ำน IT, Data Engineering, Big Data, AI, ML, Database 
   Technology, SQL, Programing, Network, Server, Storage, ETL และกำรเช่ือมโยง
   ข้อมูล, Data Mining, Python
2. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์กำรก ำกับดูแลข้อมูล (Data Governance) นโยบำยข้อมูล 
   นโยบำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรวัดประสิทธิภำพกระบวนกำรและคุณภำพข้อมูล
3. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรสร้ำง Data Visualization, _Data Analytic
4. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในด้ำนกำรจัดกำรข้อมูลขนำดใหญ่ Big Data หรือ Data Lakes
5. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรใช้ Algorithms ต่ำงๆ เพ่ือสร้ำง Model 
6. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์เก่ียวกับกำรให้บริกำรหรือบริหำรระบบ Call Center
7. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

4 Data Engineer / 
Data Science
DE (AI Developer)

ปริญญำตรีวิศวกรรมศำสตร์ สำขำไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์  
โทรคมนำคม คอมพิวเตอร์ หรือปริญญำตรีวิทยำศำสตร์  สำขำ
วิทยำกำรข้อมูล วิทยำกำรคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีสำรสนเทศ  
คณิตศำสตร์ประยุกต์ หรือปริญญำตรีสถิติศำสตร์ สำขำสถิติและ
วิทยำกำรข้อมูล เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือธุรกิจ ปริญญำตรี
บริหำรธุรกิจบัณฑิต คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระบบสำรสนเทศเพ่ือ
กำรจัดกำร เทคโนโลยีสำรสนเทศทำงธุรกิจ หรือสำขำอ่ืน
ท่ีเก่ียวข้อง

1. วิเครำะห์ข้อมูลส ำหรับใช้ในระบบ AI เช่น Text summary, voice transcription, 
   minute summary, chatbot
2. วิเครำะห์ข้อมูลส ำหรับใช้ในระบบ AI เพ่ือให้ค ำปรึกษำด้ำนกฎหมำย และ ด้ำน Business
   Domain ท่ีลูกค้ำต้องกำร โดยใช้เทคโนโลยี AI, LLM, RAG
3. วิเครำะห์ข้อมูลเพ่ือใช้ในกำรออกแบบ พัฒนำระบบ AI Chatbot เพ่ือกำรสนับสนุนข้อมูล
   และตอบค ำถำมด้ำนโรคมะเร็ง หรือ ด้ำน Business Domain ท่ีลูกค้ำต้องกำร 
   แบบครบวงจร  
4. จัดท ำคู่มือกำรวิเครำะห์ ออกแบบ พัฒนำ และ คู่มือกำรใช้งำนระบบ ให้กับลูกค้ำ

1. มีควำมรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีด้ำน IT, Data Engineering, Big Data, AI, ML, Database  
   Technology, SQL, Programing, Network, Server, Storage, ETL และกำรเช่ือมโยง
   ข้อมูล, Data Mining, Python
2. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์กำรก ำกับดูแลข้อมูล (Data Governance) นโยบำยข้อมูล 
   นโยบำยเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรวัดประสิทธิภำพกระบวนกำรและคุณภำพข้อมูล
3. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรสร้ำง Data Visualization, _Data Analytic
4. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในด้ำนกำรจัดกำรข้อมูลขนำดใหญ่ Big Data หรือ Data Lakes
5. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรใช้ Algorithms ต่ำงๆ เพ่ือสร้ำง Model
6. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ
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รหัสกลุ่ม จ ำนวนท่ีรับสมัคร
(อัตรำ)

ต ำแหน่ง คุณวุฒิ / สำขำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ คุณสมบัติอ่ืนๆ

เอกสำรแนบ
รำยละเอียดเก่ียวกับต ำแหน่ง กำรปฏิบัติงำน จ ำนวนท่ีรับสมัคร คุณวุฒิ สำขำวิชำ หน้ำท่ีควำมรับผิดชอบ และคุณสมบัติอ่ืน ๆ

ในกำรสอบคัดเลือกบุคคลเข้ำท ำงำนในคุณวุฒิปริญญำตรี สำขำวิชำต่ำง ๆ

17 SW / App / Programmer
SW1 (Application / Web 
Developer)

ปริญญำตรี วิศวกรรมศำสตร์ สำขำคอมพิวเตอร์ วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ ไฟฟ้ำ ไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ โทรคมนำคม 
สำรสนเทศ หรือวิทยำศำสตร์ สำขำวิทยำกำรคอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยีสำรสนเทศ  ปริญญำตรีบริหำรธุรกิจบัณฑิต 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรจัดกำร เทคโนโลยี
สำรสนเทศทำงธุรกิจ หรือสำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

1. ออกแบบและพัฒนำ Web Application เพ่ือรองรับกำรให้บริกำรลูกค้ำอย่ำงมีประสิทธิภำพ
2. พัฒนำและเช่ือมต่อระบบ AI Chatbot ผ่ำน API Gateway เพ่ือให้บริกำรลูกค้ำในหลำก
   หลำยช่องทำง
3. ออกแบบสถำปัตยกรรมระบบ (System Architecture) เพ่ือให้สำมำรถเช่ือมต่อกับระบบ
   อ่ืน ๆ ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ และตรงตำมควำมต้องกำรของธุรกิจ
4. สนับสนุนและควบคุมกำรพัฒนำ ทดสอบ และน ำระบบ Application ไปใช้งำนจริงให้เป็น
   ไปตำมแผนงำนท่ีก ำหนด
5. ออกแบบและพัฒนำ Dashboard และรำยงำนในรูปแบบ Data Visualization เพ่ือสนับสนุน
   กำรตัดสินใจทำงธุรกิจ

1. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์กำรเขียนโปรแกรมด้วยภำษำคอมพิวเตอร์ และ/หรือกำรออกแบบ
   พัฒนำระบบงำนคอมพิวเตอร์
2. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์กำรออกแบบ พัฒนำฐำนข้อมูล Database
3. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรออกแบบ UX/UI ของ Website และ Mobile Application
   และมีควำมเข้ำใจถึงข้อจ ำกัดของกำร Design บน Platform ท่ีแตกต่ำง
4. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรพัฒนำ API หรือ Web Service เพ่ือใช้ในกำรเช่ือมโยงข้อมูล
   ภำยใน/ภำยนอกระบบงำน
5. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรออกแบบและอ่ำน Workflow Diagram, ER Diagram,
   Algorithm เบ้ืองต้นได้
6. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

3 SW / App / Programmer
SW2 (Quality Assurance 
Engineer/ Software Tester)

ปริญญำตรี วิศวกรรมศำสตร์ สำขำคอมพิวเตอร์ วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ ไฟฟ้ำ ไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ โทรคมนำคม 
สำรสนเทศ หรือวิทยำศำสตร์ สำขำวิทยำกำรคอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยีสำรสนเทศ  ปริญญำตรีบริหำรธุรกิจบัณฑิต 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรจัดกำร เทคโนโลยี
สำรสนเทศทำงธุรกิจ หรือสำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

1. วำงแผนและออกแบบกรณีทดสอบ (Test Case/Test Scenario) เพ่ือทดสอบคุณภำพของ
   ระบบและ Application ให้เป็นไปตำมข้อก ำหนด
2. ด ำเนินกำรทดสอบระบบในระดับต่ำง ๆ เช่น Unit Test, Integration Test และ System 
   Test รวมถึงตรวจสอบและรำยงำนข้อผิดพลำด (Bug) ท่ีพบระหว่ำงกำรทดสอบ
3. ท ำงำนร่วมกับทีมพัฒนำเพ่ือให้ม่ันใจว่ำ Software ท่ีพัฒนำเป็นไปตำมมำตรฐำนคุณภำพ 
   และรองรับควำมต้องกำรของผู้ใช้งำน
4. วิเครำะห์ผลกำรทดสอบ และจัดท ำรำยงำนผลกำรทดสอบ (Test Report) พร้อมเสนอแนะ
   แนวทำงในกำรปรับปรุงคุณภำพของผลิตภัณฑ์
5. สนับสนุนกำรใช้งำนระบบแก่ผู้ใช้ภำยใน และประสำนงำนกับฝ่ำยท่ีเก่ียวข้องเพ่ือให้ข้อมูล
   ท่ีถูกต้องในกำรแก้ไขปัญหำ

1. มีควำมรู้ควำมสนใจในนวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ สำมำรถแก้ไขปัญหำเบ้ืองต้นเก่ียวกับ
   ระบบปฏิบัติกำร (Operating System) ต่ำง ๆ ได้
2. มีทักษะด้ำนกำรตรวจรับและทดสอบระบบงำนซอฟต์แวร์ท่ีดี ตลอดจนวิเครำะห์ 
   Requirement
3. มีควำมสำมำรถในกำรใช้คอมพิวเตอร์และโปรแกรมคอมพิวเตอร์พ้ืนฐำน ได้แก่ Microsoft 
   Office อยู่ในเกณฑ์ดี
4. มีควำมรู้เก่ียวกับเทคโนโลยีระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ Cloud Platform และ SaaS
5. มีมนุษยสัมพันธ์ดี สำมำรถท ำงำนภำยใต้ควำมกดดันได้
6. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

4 SW / App / Programmer
SW3 (AI Engineer)

ปริญญำตรี วิศวกรรมศำสตร์ สำขำคอมพิวเตอร์ วิศวกรรม
ซอฟต์แวร์ ไฟฟ้ำ ไฟฟ้ำส่ือสำร อิเล็กทรอนิกส์ โทรคมนำคม 
สำรสนเทศ หรือวิทยำศำสตร์ สำขำวิทยำกำรคอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยีสำรสนเทศ  ปริญญำตรีบริหำรธุรกิจบัณฑิต 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระบบสำรสนเทศเพ่ือกำรจัดกำร เทคโนโลยี
สำรสนเทศทำงธุรกิจ หรือสำขำอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

1. พัฒนำ Web Application เพ่ือควบคุมระบบ AI เช่น เช่น Text summary, voice
   transcription, minute summary, chatbot
2. ควบคุมและตรวจสอบกำรท ำงำนของ AI เพ่ือป้องกันและแก้ไข Hallucination
3. บูรณำกำร AI กับเคร่ืองมืออ่ืน ๆ
4. ประเมินประสิทธิผลและประสิทธิภำพของ AI หลังจำกกำรบูรณำกำรระบบ
5. บ ำรุงรักษำระบบภำยใต้ควำมรับผิดชอบ

1. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์กำรเขียนโปรแกรมด้วยภำษำคอมพิวเตอร์ และ/หรือกำรออกแบบ
   พัฒนำระบบงำนคอมพิวเตอร์
2. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์กำรออกแบบ พัฒนำฐำนข้อมูล Database
3. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรออกแบบ UX/UI ของ Website และ Mobile Application
   และมีควำมเข้ำใจถึงข้อจ ำกัดของกำร Design บน Platform ท่ีแตกต่ำง
4. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรพัฒนำ API หรือ Web Service เพ่ือใช้ในกำรเช่ือมโยง
   ข้อมูลภำยใน/ภำยนอกระบบงำน
5. มีควำมรู้/ประสบกำรณ์ในกำรออกแบบและอ่ำน Workflow Diagram, ER Diagram, 
   Algorithm เบ้ืองต้นได้
6. หำกมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบัติงำนท่ีเก่ียวข้องจะได้รับกำรพิจำรณำเป็นกรณีพิเศษ

LA 2 Legal ปริญญำตรี นิติศำสตร์ งำนศูนย์คดีควำม : งำนติดตำมหน้ีท้ังหมด งำนฟ้องคดี งำนบังคับคดี งำนละเมิด 
งำนไกล่เกล่ียหน้ีก่อนฟ้อง  งำนอ่ืนๆ ท่ีได้รับมอบหมำย
ปฏิบัติงำนประจ ำจังหวัดอยุธยำ และสำมำรถเดินทำงไปปฏิบัติงำนในจังหวัดใกล้เคียงได้

ต้องมีใบอนุญำตให้เป็นทนำยควำม

SW
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