
 
 
 
                                                         

 

     ประกาศการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
  ที ่101/ ๒๕68 

     เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงาน 
     -------------------------------- 

 การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (กนอ.) เป็นรัฐวิสาหกิจสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรม             
ซึ่งเป็นหน่วยงานที่มีส่วนส าคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศ ปัจจุบันก าลังด าเนินการพัฒนาและขยาย
โครงการต่าง ๆ และเป็นหน่วยงานที่มีโครงสร้างวิธีการบริหารที่ทันสมัย มีสวัสดิการ เงินเดือน และสิทธิประโยชน์ 
เฉกเช่นรัฐวิสาหกิจชั้นน าทั่วไป มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคลเพ่ือบรรจุเป็นพนักงานจ านวน 33 อัตรา โดยมี
รายละเอียดการรับสมัครดังต่อไปนี้ 
 ๑. ผู้สมัครต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ ๘ ของข้อบังคับคณะกรรมการ 
กนอ. ว่าด้วยพนักงาน (แก้ไขเพิ่มเติม ครั้งที่ ๓๐ พ.ศ. ๒๕๕๑) ดังต่อไปนี้ 
     (๑)   มีสัญชาติไทย       
  (๒)   มีอายุไม่ต่ ากว่า 18 ปีบริบูรณ์ และมีอายุไม่เกินเกณฑ์ในวันที่สมัครเข้าเป็นพนักงาน 
  (๓)  มีอายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร) 
  (๔)   สามารถท างานให้  กนอ. ได้เต็มเวลา 
  (๕)   ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย หรือเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจริต 
  (๖)  ไม่เป็นผู้มีหนี้สินล้นพ้นตัว 
  (๗)  ไม่เคยต้องค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก ไม่ว่าจะได้รับโทษจ าคุกจริงหรือไม่ เว้นแต่ เป็นโทษ
ส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ หรือพ้นโทษ หรือพ้นระยะเวลาการรอการลงโทษ หรือ
รอการก าหนดโทษ แล้วแต่กรณี เกินห้าปี     
  (๘)   ไม่เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากงานเพราะทุจริตต่อหน้าที่ 
  (๙)  ไม่เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ 
  (๑๐) ไม่เป็นโรค ดังต่อไปนี้ คือ โรคเรื้อน วัณโรคในระยะอันตราย โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏ
อาการเป็นที่รังเกียจแก่สังคม โรคติดยาเสพติดให้โทษ และโรคพิษสุราเรื้อรัง  
                        (๑๑) ไม่เคยต้องค าพิพากษาหรือค าสั่งของศาลให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินเพราะร่ ารวย
ผิดปกติหรือมีทรัพย์สินเพ่ิมขึ้นผิดปกติ 
     (๑๒) ไม่เป็นข้าราชการซึ่งมีต าแหน่งหรือเงินเดือนประจ า รวมทั้งข้าราชการการเมือง ลูกจ้างของ
กระทรวง ทบวง กรม หรือทบวงการเมืองซึ่งมีฐานะเทียบเท่า พนักงานส่วนท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ             
สภากรุงเทพมหานคร ผู้บริหารท้องถิ่น และพนักงานหรือลูกจ้างของรัฐวิสาหกิจอ่ืน 
  (๑๓)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งใดในพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ของพรรคการเมือง 
  ส าหรับผู้ที่มีลักษณะต้องห้ามตาม (6) ให้ผู้ว่าการพิจารณายกเว้นให้เข้าเป็นพนักงานได้     
หากเห็นว่าการปฏิบัติงานผู้นั้นจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่งแก่ กนอ. 
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 ๒. ผู้สมัครต้องมีคุณวุฒิการศึกษาและประสบการณ์ และความรู้พื้นฐานทั่วไปปรากฏตาม
รายละเอียดในเอกสารแนบท้ายประกาศ   
 ๓. การรับสมัคร 
  ๓.๑ ให้ผู้ประสงค์จะสมัครสอบแข่งขัน สมัครผ่านระบบรับสมัครงานหน้าเว็บไซต์ กนอ. ตั้งแต่
วันที่ 14 กรกฎาคม 2568 ถึงวันที่ 29 กรกฎาคม 2568 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไม่เว้นวันหยุดราชการ) หรือ
สอบถามข้อมูลได้ท่ี 0 2207 2700 ต่อ 10508 ในวันและเวลาราชการ ตามข้ันตอน ดังนี้ 
   (1 )   เปิ ด เว็ บ ไซ ต์  https:/ / ieat.thaijobjob.com/  ห รื อ ท า ง เว็ ป ไซ ต์  ก น อ .
https://www.ieat.go.th หัวข้อ“ร่วมงานกับเรา” ตั้งแต่วันที่ 14 กรกฎาคม 2568 ตลอด 24 ชั่วโมง (ไม่เว้น
วันหยุดราชการ)  
   (2) กรอกข้อความให้ถูกต้องและครบถ้วน ปฏิบัติตามข้ันตอนที่ก าหนด ระบบจะก าหนด
แบบฟอร์มการช าระเงินผ่านเคาน์เตอร์ บมจ.ธนาคารกรุงไทย ให้โดยอัตโนมัติ  
      หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัครในระบบรับสมัครงาน (ผู้สมัครจะต้องมีคุณสมบัติ
ครบถ้วน ณ วันที่ยื่นใบสมัคร และ กนอ. จะตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครทุกรายก่อนประกาศรายชื่อ           
ผู้มีสิทธิสอบ ดังนั้นผู้สมัครต้องแนบหลักฐานให้ครบถ้วน/ชัดเจน)  
     - รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาด า ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้ว ถ่ายมาแล้ว    
ไม่เกิน ๑ ปี  
     - ส าเนาปริญญาบัตรและระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) ที่แสดง
ว่าเป็นผู้มีวุฒิการศึกษาตรงกับต าแหน่งที่รับสมัคร (จากสถาบันการศึกษาที่  ก.พ. รับรอง) หากยังไม่ได้รับปริญญา    
กนอ. อนุโลมให้ใช้หนังสือรับรองการส าเร็จการศึกษาซึ่งออกโดยสถาบันการศึกษาแทนได้ โดยหนังสือดังกล่าวจะต้อง
ก าหนดวันที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติให้ส าเร็จการศึกษา หากไม่มี กนอ. จะถือว่าผู้สมัครยังไม่ส าเร็จการศึกษา และ       
คุณสมบัติไม่ครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
   - ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือบัตรประจ าตัวเจ้าหน้าที่
ของรัฐ (กรณีเป็นข้าราชการ/รัฐวิสาหกิจ หรือเจ้าหน้ารัฐ)  
   - ส าเนาหลักฐานที่แสดงถึงการพ้นภาระทางทหารแล้ว (เฉพาะเพศชาย)  
   - ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ–สกุล (ในกรณีที่ชื่อ/ 
นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไม่ตรงกัน)  
   - ส าเนาผลคะแนน TOEIC คะแนนต้องไม่น้อยกว่าที่ก าหนดในเอกสารแนบท้าย  
         ส าหรับผลคะแนนการทดสอบ TOEIC จะต้องมีอายุไม่เกิน 2 ปี นับจากวันที่ได้รับ
ผลการทดสอบ (Issued Date) จนถึงวันที่ กนอ. ปิดรับสมัคร ทั้งนี้ จะต้องเป็นผลการทดสอบแบบส่วนบุคคล 
(Personal) เท่านั้น เนื่องจากผลการทดสอบในนามองค์กรอ่ืน กนอ. ไม่สามารถตรวจสอบเพ่ือยืนยันความถูกต้อง
ของข้อมูลได้ ทั้งนี้ หาก กนอ. ตรวจสอบในภายหลัง ปรากฏว่า ผู้สมัครรายใดไม่มีผลการทดสอบตามที่ ประกาศ
ก าหนด จะถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสอบครั้งนี้และไม่มีสิทธิได้รับการพิจารณาเข้ารับการคัดเลือก/บรรจุใน
ต าแหน่งที่รับสมัครต่อไป 
   - ส าเนาหนังสือรับรองประสบการณ์ /การท างาน ออกให้โดยสถานที่ท างาน      
(เฉพาะกรณีของผู้สมัครที่ใช้คุณวุฒิปริญญาตรีในการยื่นสมัครในระดับ 6 ที่ต้องใช้ประสบการณ์ในการท างาน    
แนบประกอบการพิจารณาคุณสมบัติ หากผู้สมัครใช้คุณวุฒิปริญญาโทตามประกาศไม่ต้องแนบเอกสารดังกล่าว) 
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 3.2 พิมพ์แบบฟอร์มการช าระเงินและน าแบบฟอร์มการช าระเงินไปช าระเงินได้ที่เคาน์เตอร์ 
บมจ. ธนาคารกรุงไทย ได้ทุกสาขาทั่วประเทศ วันที่ 14 กรกฎาคม 2568 ถึงวันที่ 30 กรกฎาคม 2568 
ภายในวันและเวลาท าการของธนาคาร และให้เก็บหลักฐานการช าระเงินไว้เป็นหลักฐานด้วย ทั้งนี้ การรับสมัคร
สอบจะมีผลสมบูรณ์ เมื่อช าระค่าธรรมเนียมการสมัครสอบเรียบร้อยแล้ว 
 3.3 ผู้สมัครสอบต้องเสียค่าใช้จ่ายในการสมัครสอบ จ านวน 250 บาท ประกอบด้วย 
  (1) ค่าธรรมเนียมในการสอบ จ านวน 200 บาท 
  (2) ค่าธรรมเนียมการสมัครของธนาคาร จ านวน 30 บาท 
  (3) ค่าบริการ SMS แจ้งข่าวสารประชาสัมพันธ์ จ านวน 20 บาท 
      ค่าธรรมเนียมจะไม่จ่ายคืนให้ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น  
 ๔. วิธีการสอบคัดเลือก 
  ๔.๑ ทดสอบความรู้ทั่วไป (คะแนนเต็ม 100 คะแนน) ประกอบด้วย  
 (๑)  ความรู้ทั่วไป       (40 คะแนน)  
 (๒) ความรู้ความถนัดเก่ียวกับคอมพิวเตอร์    (30 คะแนน)    
 (๓) วิชาความถนัด (Aptitude Test)    (30 คะแนน)     
 ๔.๒ ความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) ประกอบด้วย  
       (1) สอบข้อเขียนความรู้ความสามารถเฉพาะต าแหน่ง (70 คะแนน) 
       (2) สอบสัมภาษณ์ (เฉพาะผู้ที่สอบผ่านข้อเขียน)   (30 คะแนน) 
                    5. การประกาศรายช่ือผู้ที่มีสิทธิเข้ารับการสอบ 

 กนอ. จะประกาศรายชื่ อผู้ ที่ มี สิ ทธิ เข้ ารับการสอบข้อเขียนจากผู้ สมัครที่ มีคุณสมบั ติ               
ตามที่ก าหนดพร้อมทั้งรายละเอียดก าหนดการสอบให้ผู้เข้าสอบทราบภายในวันที่ 5 สิงหาคม ๒๕68 ภายในเวลา 
16.30 น. (วันและเวลาอาจเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม) ทาง https://www.ieat.go.th (หัวข้อร่วมงานกับเรา) 

6.  อัตราเงินเดือนส าหรับการบรรจุเป็นพนักงาน 
                         ผู้ที่สอบได้และมีประสบการณ์การท างานในต าแหน่งพนักงานประจ าขององค์กรจะได้เงินเพ่ิม
ค่าประสบการณ์ตามเกณฑ์ภายในของ กนอ. และประสบการณ์ต้องเป็นประสบการณ์ตรงหรือสอดคล้องกับ
ต าแหน่งที่สมัครและหากประสบการณ์ไม่ตรงตามที่หน่วยงานก าหนด ผู้สอบได้จะได้รับอัตราเงินเดือนในอัตรา
เงินเดือนเท่ากับอัตราแรกบรรจุ ดังนี้  

               - ระดับ 5 (คุณวุฒิปริญญาตรี) อัตรา 18,900 บาท    
               -  ระดับ 6 (คุณวุฒิปริญญาโท) อัตรา 23,290 บาท 

  7.  เงื่อนไขการรับสมัคร และบรรจุแต่งตั้ง 
   7.๑ ผู้สมัครสอบคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรั บรองตนเองว่าเป็น                
ผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งส าหรับต าแหน่งที่รับสมัครตรงตามประกาศรับสมัคร และจะต้อง
กรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัคร พร้อมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครให้ถูกต้องครบถ้วน ในกรณีที่มีการผิดพลาดอัน
เกิดจากผู้สมัครหรือตรวจสอบพบว่าเอกสารหรือหลักฐานคุณวุฒิซึ่งผู้สมัครน ามายื่นไม่ตรงตามคุณวุฒิหรือไม่เป็นไป
ตามประกาศรับสมัคร กนอ. จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครครั้งนี้ตั้งแต่ต้น 
   7.2 กนอ. มีการจัดเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของผู้สมัครเท่าที่จ าเป็น เพ่ือใช้ในการด าเนินการรับ
สมัครสอบคัดเลือกของ กนอ. ซึ่งผู้สมัครจะต้องให้ความยินยอมให้ กนอ. น าไปใช้เพ่ือการด าเนินการดังกล่าว           
โดย กนอ. จะรักษาข้อมูลเหล่านั้นไว้เป็นความลับ ทั้งนี้ เป็นไปตาม พ.ร.บ. คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 
   7.3 ให้ผู้สมัครสอบเลือกสมัครสอบตามประกาศฉบับนี้ได้เพียงต าแหน่งเดียวเท่านั้น 
 

/7.4 ในการ... 
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   7.4 ในการสมัครสอบตามขั้นตอนดังกล่าว ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือชื่อและรับรองความ
ถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติ ว่าด้วย ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 ทั้งนี้ หากผู้สมัครจงใจ
กรอกข้อมูลหรือยื่นเอกสารเป็นเท็จ จะมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อเจ้าพนักงาน ตามประมวลกฎหมายอาญา 
มาตรา 137 
   7.5 ผู้สมัครต้องน าบัตรประจ าตัวประชาชนหรือบัตรที่ทางราชการออกให้ที่มีรูปถ่าย            
เจ้าของบัตร เพื่อใช้เป็นหลักฐานในการแสดงตนในวันสอบข้อเขียน และวันสอบสัมภาษณ์ หากผู้สมัครไม่ แสดง
หลักฐานดังกล่าว กนอ. จะไม่อนุญาตให้ผู้สมัครเข้าสอบ 
   7.6 กนอ. ขอสงวนสิทธิ์ ดังนี้ 
    7.6.1 การพิจารณาบรรจุและแต่งตั้งผู้สอบผ่านการคัดเลือกเป็นพนักงานตามความ
จ าเป็นและเหมาะสม โดยไม่ผูกพันว่าผู้สอบผ่านการคัดเลือกจะต้องได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานทุกคน และ        
ขอสงวนสิทธิ์ที่จะพิจารณาเปลี่ยนแปลงต าแหน่งหรือหน่วยงานที่จะบรรจุผู้ที่ผ่านการสอบคัดเลือกได้เป็นพนักงาน 
ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับความจ าเป็นของงานและความสมัครใจของผู้ผ่านการสอบคัดเลือกได้ และหากผู้สมัครสอบไม่พึง
ประสงค์จะบรรจุตามที่ กนอ. ก าหนด ถือว่าผู้สมัครสอบสละสิทธิ์การบรรจุเป็นพนักงาน กนอ. 
    7.6.2 กนอ. จะประกาศผลการสอบคัดเลือกและผู้ที่สอบได้ในอันดับส ารอง โดยขึ้นบัญชี
ไว้เป็นระยะเวลาไม่เกิน 2 ปี นับตั้งแต่วันประกาศผลสอบ (จ านวนการขึ้นบัญชีส ารองเป็นดุลยพินิจของ กนอ.     
จะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสม โดยจะเรียงตามล าดับคะแนน) หรือหาก กนอ. มีการสอบครั้งใหม่และมีการขึ้น
บัญชีใหม่แล้ว บัญชีผู้สอบคัดเลือกได้ครั้งนี้ถือเป็นอันยกเลิก 
    ทั้งนี้ การยกเลิกบัญชีผู้ที่ขึ้นส ารองสงวนสิทธิ์ให้เป็นดุลยพินิจของ กนอ. โดยจะยกเลิก
บัญชีส ารองก่อนครบก าหนดก็ได้ โดยจะพิจารณาตามความเหมาะสมเนื่องจากภารกิจหน้าที่ของแต่ละต าแหน่ง       
มีความแตกต่างกันจึงต้องมีการสรรหาและคัดเลือกใหม่เพ่ือให้ตรงตามความต้องการของหน่วยงานที่มีอัตราว่าง 
    7.6.3 ผู้ที่จะได้รับการบรรจุและแต่งตั้งเป็นพนักงานของ กนอ. ต้องมีคุณสมบัติ และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามตามที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ    
พ.ศ. 2518 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และข้อ 8 ของข้อบังคับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ว่าด้วยพนักงาน 
(แก้ไขเพ่ิมเติม ครั้งที่ 30) พ.ศ. 2551 
    7.6.4 กนอ. ขอสงวนสิทธิ์ให้ผู้สมัครต้องเป็นบุคคลภายนอกเท่านั้น โดยไม่อนุญาต       
ให้พนักงาน กนอ. สมัครสอบแข่งขันกับบุคคลภายนอกเพ่ือขอย้ายสังกัดร่วมสอบหรือมีสิทธิ์ในการสอบครั้งนี้ 
   7.7 ผู้สมัครสอบจะต้องติดตามประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการสอบคัดเลือกอย่างสม่ าเสมอ        
หากมีข้อสงสัยหรือต้องการทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม โปรดติดต่อสอบถามได้ที่  กองบริหารทรัพยากรบุคคล          
ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ส านักงานใหญ่ กนอ. เลขที่ 5,6 ซอยร่วมศิริมิตร ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจักร 
กรุงเทพมหานคร ๑๐9๐๐ โทรศัพท์ ๐ ๒207 2700 ต่อ 10508 หรืออีเมลล์ Recruitment.ieat@gmail.com   
ในวันและเวลาราชการ  

ประกาศ ณ วันที่  3 กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕68 

      (นางสาวนลินี กาญจนามัย) 
รองผู้ว่าการ (บริหาร) ปฏิบัติงานแทน 

ผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
 



 
เอกสารแนบท้าย 

ประกาศ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย ที่   101/2568 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อบรรจุเป็นพนักงาน  ลงวันที่  3  กรกฎาคม  พ.ศ. 2568 

ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
1. ผู้ตรวจสอบภายใน 5 
สังกัดกองตรวจสอบ 2 
(จ านวน 2 อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 59 และ 60 ) 
 
 

1. ปริญญาตรีทางด้านสาขาบัญชี การเงิน การจัดการธุรกิจและ
การเงินยุคดิจิทัล การเงินการลงทุน เทคโนโลยีการเงิน  
การจัดการอุตสาหกรรมและนวัตกรรม สถิติหรือสถิติประยุกต์ 
คณิตศาสตร์หรือคณิตศาสตร์ประยุกต์ วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
เทคโนโลยีสารสนเทศและสาธารณสุขศาสตร์ หรือคุณวุฒิสาขาท่ี
เกี่ยวข้องตามข้างต้น 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. จัดเตรียมเอกสารและข้อมูลประกอบการประชุม รายงานการประชุม  
พร้อมติดตามความคืบหน้าของงานตามมติที่ประชุม 
2. มีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และการใชโ้ปรแกรมต่างเป็นอย่างดี  
3. มีความรู้ด้านการตรวจประเมินระบบการบรหิารความเสี่ยง การควบคุมภายใน 
และการก ากับดูแลกิจการ 
4. สอบทานรายงานทางการเงนิ และปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
5. หากมีประสบการณ์ทางด้านตรวจสอบหรือได้วุฒิบัตรทางดา้นการตรวจสอบ   
จะพิจารณาเป็นพิเศษ และจัดท าแผนการตรวจสอบ รวมรวมข้อมูลวิเคราะห์
ข้อมูลและประเมินผล 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

2. นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 5 
สังกัด กองปฏิบัติการดิจิทัล 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 119) 

 

1. ปริญญาตรีทางด้านระบบสารสนเทศ หรือคอมพิวเตอร์ 
วิศวกรรมคอมพิวเตอร์ การจัดการระบบสารสนเทศ หรือคุณวุฒิ
สาขาที่เก่ียวข้องกับสารสนเทศ 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. มีความรู้ด้านการพัฒนาระบบงานสารสนเทศ และมาตรฐาน ISO27001 
2. มีความรู้ด้านเทคโนโลยี/การพัฒนา Software คอมพิวเตอร์ 
3. มีความรู้ด้าน Cloud Computing และมีความรู้ด้านระบบเครือข่าย  
การป้องกันความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ และท าหน้าที่ในการก ากับ
โครงการที่เกี่ยวข้องกับงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
4. สามารถบริหารจัดการโครงการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลตามเกณฑ์ประเมิน
รัฐวิสาหกิจ 

สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
3. นักบริหารพัสดุ 5 
สังกัด กองพัสดุ 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 175) 
 

1. ปริญญาตรีทางด้านบริหารธุรกิจ เศรษฐศาสตร์ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ศิลปศาสตร์ พาณิชยศาสตร์ อักษรศาสตร์  
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. มีความเข้าใจหลักการวิธีการ ขั้นตอนและเทคนิคในการจัดซือ้จัดจ้างภาครฐั 
2. ปฏิบัตหิน้าที่งานด้านการจัดซื้อจัดจ้างให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติและ
ระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจัดซื้อจัดจ้างและบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 
2560 และลงข้อมูลในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (e-GP) 
3. ติดตามและบริหารสัญญาใหเ้ป็นไปตามระเบยีบพัสดุและแผนงานโครงการ 

สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

5. วิศวกร 6 
สังกัด กองอาคารสถานที่   
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ ๑82) 
 
 

1. ปริญญาตรี หรือ ปริญญาโททางวิศวกรรมศาสตร์ สาขา
สิ่งแวดล้อม หรือที่เกี่ยวข้องทางด้านสิ่งแวดล้อม 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    
คุณสมบัติของผู้สมัครระดับ 6 
1. หากผูส้มัครใช้คุณวุฒิปริญญาตรีในการสมัครผู้สมัครจะต้องมี
ประสบการณ์ในการท างานทางด้านวิศวกรรมหรือที่เกี่ยวข้องมาแล้ว
ไม่น้อยกว่า 4 ปี (ต้องแนบเอกสารแสดงประสบการณ์ในระบบรับ
สมัครเพ่ือใช้ในการตรวจสอบคุณสมบัติ) หรือ 
2. หากใช้คุณวุฒิปริญญาโทในการสมัครผู้สมัครจะมีหรือไม่มี
ประสบการณ์ในการท างานก็ได้ 

1. มีความรู้ทางด้านวิศวกรรม และสามารถให้ค าปรึกษาแนะน าในการแก้ไขปัญหา
ระบบสาธารณูปโภคและระบบประกอบอาคารได้ 
2. สามารถอ่านแปลนด้านวิศวกรรมโยธา และสถาปัตยกรรม พร้อมทั้งแบบงาน
ระบบไฟฟ้าและเครื่องกล เบื้องต้นได้ 
3. มีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และการใชโ้ปรแกรม เช่น Microsoft Word , 
Excel , Power Point และโปรแกรมอ่ืน ๆ ได้เป็นอย่างด ีและคล่องตัว 
4. มีความรู้ด้านการบรหิารจดัการระบบ ISO 9001 และ ISO 14001  ISO 45001 
5. สามารถควบคุมงานและปฏบิัติงานร่วมกับผู้รับเหมาตามหลักวิชาชีพวิศวกรรม
ได้เป็นอย่างดี 
6. มีความรู้ด้านปฏิบัติการและตอบโต้ภาวะฉุกเฉินเบื้องต้น   

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
6. นักบริหารงานทั่วไป ๕ 
สังกัดกองอาคารสถานที่ 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 193) 
 
 

1. ปริญญาตรีทางสถาปัตยกรรมศาสตร์ บริหารธุรกิจ 
เศรษฐศาสตร์  
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. ต้องมีความรู้เกี่ยวกับระบบอาคารส านักงานเบื้องต้น และมีความรู้เรื่องการ
ตกแต่งภายใน ออกแบบภายในอาคาร และงานระบบต่าง ๆ ภายในอาคาร
ส านักงาน 
2. มีความรูเ้รื่องการจัดซื้อจัดจา้งภาครฐั และมีความรู้เกี่ยวกับการควบคุมงาน 
3. มีทักษะในการติดต่อประสานงานทั้งภายในและภายนอก  
4. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษ (ฟัง พูด อ่าน เขียน) 
5. มีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และการใชโ้ปรแกรม เช่น Microsoft Word , 
Excel , Power Point ได้เป็นอย่างดี  

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

7. นักบริการการลงทุน 6 
สังกัด กองการตลาด  
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 201) 
 
 

1. ปริญญาตรี หรือ ปริญญาโททาง อักษรศาสตร์ ศิลปศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์ มนุษยศาสตร์ บริหารธุรกิจ หรือปริญญาสาขาท่ี
เกี่ยวข้องกับการตลาด หรือการตลาดดิจิทัล (Digital Marketing) 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 650 คะแนน และ 
3. ต้องมีความสามารถด้านภาษาญี่ปุ่น และต้องมีผลการสอบวดัระดับ
ความสามารถทางด้านภาษาญีปุ่่น JLPT (Janpanese Language 
Proficiency Test) ระดับ N2-N3 
คุณสมบัติของผู้สมัครระดับ 6 
1. หากผูส้มัครใช้คุณวุฒิปริญญาตรีในการสมัครผู้สมัครจะต้องมี
ประสบการณ์ในการท างานทางด้านการวิเคราะห์หรือทางด้านการ
ลงทุน/การตลาด หรือที่เกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี (ต้องแนบ
เอกสารแสดงประสบการณ์ในระบบรับสมัครเพ่ือใช้ในการตรวจสอบ
คุณสมบัติ) หรือ 
2. หากใช้คุณวุฒิปริญญาโทในการสมัครผู้สมัครจะมีหรือไม่มี
ประสบการณ์ในการท างานก็ได้ 

1. รวบรวมและวิเคราะห์ปัจจัยภายใน/ภายนอก และสถานการณ์ความ
เปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบต่อองค์กร ด้านการตลาด ในช่องทางออนไลน์หรือ 
ก าหนดกลยุทธ์ด้านการตลาด 
2. สนบัสนุนงานด้านการตลาดและการให้ค าปรึกษาด้านการลงทุน สามารถ
สื่อสารภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี  
3. รับผิดชอบงานด้านการส่งเสริมการลงทุนและการขายพ้ืนทีน่ิคมอุตสาหกรรม 
4. สนบัสนุนงานด้านการตลาดและการให้ค าปรึกษาด้านการลงทุน และสามารถ
สื่อสารภาษาอังกฤษได้อย่างดี และสามารถสื่อสารภาษาญี่ปุ่นได้ในระดับดี 
5. มีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์และการใชโ้ปรแกรม เช่น Microsoft Word , 
Excel , Power Point ได้เป็นอย่างดี  
 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 



 
-4- 

ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
8. นักบริการการลงทุน 6 
สังกัด กองลูกค้าสัมพันธ์  
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 207) 
 
 

1. ปริญญาตรี หรือ ปริญญาโททาง อักษรศาสตร์ ศิลปศาสตร์ 
เศรษฐศาสตร์ มนุษยศาสตร์ บริหารธุรกิจ หรือสาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศทางธุรกิจ หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้องตามท่ีก าหนดข้างต้น 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 650 คะแนน 
คุณสมบัติของผู้สมัครระดับ 6 
1. หากผูส้มัครใช้คุณวุฒิปริญญาตรีในการสมัครผู้สมัครจะต้องมี
ประสบการณ์ในการท างานทางด้านการลงทุน หรือที่เกี่ยวข้องมาแล้ว
ไม่น้อยกว่า 4 ปี (ต้องแนบเอกสารแสดงประสบการณ์ในระบบรับ
สมัครเพ่ือใช้ในการตรวจสอบคุณสมบัติ) หรือ 
2. หากใช้คุณวุฒิปริญญาโทในการสมัครผู้สมัครจะมีหรือไม่มี
ประสบการณ์ในการท างานก็ได้ 

1. บริหารจัดการ รวบรวม และวิเคราะห์ ประมวลผลข้อมูลด้านลูกค้าและ
การตลาด เพ่ือก าหนดกลยุทธ์ในการบรหิารจัดการลูกค้าสัมพันธ์ และ 
ด้านการตลาด 
2. มีความรูเ้กี่ยวกับการจดัการ รวบรวม และวิเคราะห ์ประมวลผลข้อมูลจาก
ฐานข้อมูลด้านลูกค้าและด้านการตลาด 
3. มีความรู้ความสามารถด้านโปรแกรม BI รวมทั้งโปรแกรมส าเร็จรูป เชน่ 
Microsoft Word , Excel , Power Point, CANVA ได้เปน็อย่างดี 
4. สนบัสนุนการจัดท าข้อมูลและวิเคราะห์ประมวลผลข้อมูล เพ่ือประกอบการ
ประเมินผลการด าเนนิงานรัฐวสิาหกิจตามระบบ State Enterprise Assessment 
Model : SE-AM 
5. สนบัสนุนงานหรือกิจกรรมดา้นการบรหิารจดัการงานลูกค้าสัมพันธ์ และ
การตลาด และสามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 
 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

9. เศรษฐกร 6 
สังกัด กองนโยบายและแผน  
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 216) 
 
 

1. ปริญญาตรี หรือ ปริญญาโททางเศรษฐศาสตร์ บริหารธุรกิจ 
พาณิชยศาสตร์ บัญชี การเงินการธนาคาร หรือที่เกี่ยวข้องตามท่ี
ก าหนดข้างต้น 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
คุณสมบัติของผู้สมัครระดับ 6 
1. หากผูส้มัครใช้คุณวุฒิปริญญาตรีในการสมัครผู้สมัครจะต้องมี
ประสบการณ์ในการท างานทางด้านการวิเคราะห์ข้อมูล/โครงการ/การ
ลงทุน หรือที่เกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี (ต้องแนบเอกสารแสดง
ประสบการณ์ในระบบรับสมัครเพ่ือใช้ในการตรวจสอบคุณสมบัติ) หรือ 
2. หากใช้คุณวุฒิปริญญาโทในการสมัครผู้สมัครจะมีหรือไม่มี
ประสบการณ์ในการท างานก็ได้ 

1. มีหรือไม่มีประสบการณ์ด้านการวิเคราะห์ข้อมูล/โครงการ/การลงทุน/ 
การบริหารข้อมูลทางเศรษฐศาสตร์ (EVM) /การเงินการลงทุน 
2. ท าหน้าที่กลั่นกรองความเหมาะสมและความคุ้มค่าของโครงการในแผนปฏิบัติ
การประจ าป ีวิเคราะห์และจัดท าข้อมูลเพ่ือการบริหารมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
3. ติดตามและประเมินผลโครงการ/นโยบายตามกรอบแผนวิสาหกิจและ
แผนปฏิบัติการ กนอ. 
3. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Word , Excel , 
Power Point, CANVA ได้เป็นอย่างด ี
4. มีทักษะในการประสานงาน ติดต่อสื่อสาร และสรุปประเด็นส าคัญ 
 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
10. สถาปนิก 5 
สังกัด กองวิศวกรรม 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 240) 
 

1. ปริญญาตรีทางด้านสถาปัตยกรรมศาตร ์ 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางสถาปัตกรรม (ใบ ก.ส.) 

1. มีความเข้าใจและความช านาญในด้านการออกแบบ ตกแต่งภายในตามหลัก
วิชาชีพสถาปัตยกรรม 
2. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Word , Excel , 
Power Point ได้เป็นอย่างด ี
3. มีความรู้ทั้งด้านการออกแบบ วิศวกรรม และความเข้าใจในข้อกฎหมายที่
เกี่ยวข้องกับการก่อสร้าง 

สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

11. วิศวกร 5 
สังกัด กองวิศวกรรม   
(จ านวน 2 อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 242 และ 248) 
 
 

1. ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา หรือท่ีเกี่ยวข้อง
ทางด้านโยธาและการก่อสร้าง 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. มีความเข้าใจและความช านาญในด้านวชิาชีพวิศวกรรม และการออกแบบด้าน
วิศวกรรม และสามารถตรวจสอบแบบและเขียนแบบด้านวิศวกรรมให้เป็นไปตาม
หลักวิชาชีพ พร้อมทั้งใชโ้ปรแกรมทางวิศวกรรมหรือที่เกี่ยวข้องกับ AutoCAD 
2. มีความรู้ความสามารถด้านควบคุมงานก่อสร้างด้านวิศวกรรมให้เป็นไปตามแบบ
และมาตรฐานวิชาชีพ 
3. สามารถถอดแบบและจัดท าราคากลางงานก่อสร้างใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑ์
มาตรฐาน และมีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอรโ์ปรแกรม Microsoft Word , 
Excel , Power Point ได้เป็นอย่างดี 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

12. วิศวกร 5 
สังกัด กองบริการและก ากับดูแลโครงการ
นิคมอุตสาหกรรม  
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 260) 
 
 

1. ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา ไฟฟ้าก าลัง หรือที่
เกี่ยวข้องทางด้านโยธาการก่อสร้าง และไฟฟ้าก าลัง 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. มีความเข้าใจและความช านาญในด้านวชิาชีพวิศวกรรม  
2. ท าหน้าที่จัดตั้ง/ขยายนิคมอุตสาหกรรมรว่มด าเนินงาน การอนุมัติแผนแม่บท 
3. ท าหน้าที่ในการอนุมัติแบบก่อสร้างระบบสาธารณูปโภคในนิคมอุตสาหกรรม 
4. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Word , Excel , 
Power Point ได้เป็นอย่างด ี
5. อนุญาตจัดสรรที่ดิน และประมาณการราคาค่าก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
13. วิศวกร 5 
สังกัด กองอนุญาตผู้ประกอบกิจการ 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 311) 
 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาสิ่งแวดล้อม ไฟฟ้า 
เครื่องกล อุตสาหการ                          
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    1. มีความเข้าใจด้านกฎหมาย พ.ร.บ.โรงงาน ระเบยีบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง 

2. มีความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในโรงงานอุตสาหกรรม 
3. มีความรู้ด้านกฎหมายวา่ด้วยการสาธารณสุข กฎหมายว่าดว้ยโรงงานและการ
จัดการวสัดุที่ไม่ใช้แล้วตามกฎหมาย 
4. มีความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ Microsoft Word , Excel , Power Point  
5. ท าหน้าที่พิจารณาอนุมัติ/อนุญาตการขอใช้ที่ดิน การประกอบกิจการโรงงาน
และการประกอบกิจการอ่ืนในนคิมอุตสาหกรรม 

สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

14. นักวิทยาศาสตร์ 5 
สังกัด กองอนุญาตผู้ประกอบกิจการ   
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 312) 
 
 

1. ปริญญาตรีทางวิทยาศาสตร์ สาขาสิ่งแวดล้อม เคมี สุขาภิบาล 
เคมีเทคนิค วิศวกรรมเคมี วิศวกรรมเคมี วิศวกรรมสุขาภิบาล 
หรือที่เก่ียวข้องดังกล่าวข้างต้น 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

15. นักวิทยาศาสตร์ 6 
สังกัด กองสิ่งแวดล้อม  
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 338) 
 
 

1. ปริญญาตรีหรือปริญญาโททางวิทยาศาสตร์ สาขาสิ่งแวดล้อม 
เคมี สุขาภิบาล เคมีเทคนิค วิศวกรรมเคมี วิศวกรรมเคมี 
เทคโนโลยีสิ่งแวดล้อม หรือที่เกี่ยวข้องดังกล่าวข้างต้น 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
คุณสมบัติของผู้สมัครระดับ 6 
1. หากผูส้มัครใช้คุณวุฒิปริญญาตรีในการสมัครผู้สมัครจะต้องมี
ประสบการณ์ในการท างานทางด้านวิทยาศาสตร์ หรือที่เกี่ยวข้อง
มาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี (ต้องแนบเอกสารแสดงประสบการณ์ใน
ระบบรับสมัครเพ่ือใช้ในการตรวจสอบคุณสมบัติ) หรือ 
2. หากใช้คุณวุฒิปริญญาโทในการสมัครผู้สมัครจะมีหรือไม่มี
ประสบการณ์ในการท างานก็ได้ 

1. มีประสบการณ์ด้านสิ่งแวดลอ้ม หรือมีความสามารถในการวเิคราะห์/ประเมิน/
วางแผนโครงการและน าเสนอโครงการ 
2. มีความสามารถในการสื่อสารถ่ายทอดและน าเสนอข้อมูลทางวิชาการ 
ต่อสาธารณะในรูปแบบที่เข้าใจได้ง่าย 
3. มีความรู้ความเข้าใจด้านมลพิษทางอากาศ และสามารถประเมินผลกระทบ
สิ่งแวดล้อมด้านมลพิษทางอากาศ โดยแบบจ าลองทางคณิตศาสตร ์
4. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Word , Excel , 
Power Point ได้เป็นอย่างด ี
5. มีทักษะในการประสานงาน และประงานความรว่มมือทางวชิาการกับหน่วยงาน
ต่างๆ ได้เป็นอย่างด ี

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
16. นักวิทยาศาสตร์ 5 
สังกัด กองบริหารเมืองอุตสาหกรรม 
เชิงนิเวศ   
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 362) 
 
 

1. ปริญญาตรีทางวิทยาศาสตร์ สาขาสิ่งแวดล้อม เคมี สุขาภิบาล 
เคมีเทคนิค พลังงาน ชีววิทยา วิศวกรรมสุขาภิบาล อนามัย
สิ่งแวดล้อม วิศวกรรมเคมี หรือที่เก่ียวข้องดังกล่าวข้างต้น 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. มีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องในการพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ การพัฒนา
ที่ยั่งยืนหรือสิ่งแวดล้อม  เศรษฐกิจหมุนเวียน โครงการด้านพลงังานทางเลือก 
2. มีประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับคาร์บอนฟุตพริ้นท์ขององค์กร หรือระบบ ISO 
14001, 26000, 45001 หรืออุตสาหกรรมสีเขียว โรงงานอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
3. ส่งเสริมการเป็นเมืองอุตสาหกรรมเชิงนเิวศสูเ่ป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และ
ประสานงาน/สนับสนุนการจัดท าแผนงานโครงการเพ่ือพัฒนาหรือปรับปรุง
ยกระดับนิคมอุตสาหกรรมสู่เปา้หมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

17. เลขานุการ 5 
สังกัด ฝ่ายอ านวยการปฏิบัติการ 1 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 378) 
(บรรจุแต่งตั้ง 1 ตุลาคม 2568) 
(ทดแทนอัตราเกษียณอายุ) 
 
 

1. ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ ศิลปศาสตร์ เศรษฐศาสตร์  
นิเทศศาสตร์ รัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ นิติศาสตร์ 
พาณิชยศาสตร์ อักษรศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. มีความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ มีทักษะในการเขียนหนังสือราชการ 
2. มีหรือไม่มีประสบการณ์ด้านงานเลขานุการผู้บริหาร 
3. มีความรูเ้บื้องต้นทางด้านการเงินหรือประชาสัมพันธ ์การตลาด หรืองานด้าน
บริการนักลงทุน 
4. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Word , Excel , 
Power Point ได้เป็นอย่างด ีและสามารถใช้งาน AI ในการท างาน 
5. จัดเก็บและควบคุมงานเอกสาร กลัน่กรองงานเอกสารก่อนการเสนอผู้บริหาร 
และมีความสามารถในการประสานงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานใหญ่กรุงเทพมหานคร 

18. นักบริหารงานนิคมอุตสาหกรรม 5 
สังกัด ส านักงานนิคมอุตสาหกรรม
ภาคเหนือ 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 465) 
 
 

1. ปริญญาตรีทางศิลปศาสตร์ มนุษยศาสตร์ บริหารธุรกิจ 
รัฐศาสตร์ เศรษฐศาสตร์  
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. มีความสามารถด้านคอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ เช่น โปรแกรมออกแบบ
กราฟฟิก (Adobe Photoshop illustrator) โปรแกรมตัดต่อวีดโีอ โปรแกรม 
Microsoft Word , Excel , Power Point ได้เป็นอย่างด ี
2. สามารถเขียนแผนงานโครงการและหนังสือราชการได ้
3. ปฏิบัตหิน้าที่ด้านงานชุมชนสัมพันธ์ (CSR) งานด้านลูกค้าสมัพันธ์ (CRM) 
4. มีความรู้ด้านการจัดซื้อจัดจา้งตามระเบียบภาครฐั  
5. จัดเก็บและควบคุมงานเอกสารและงานสารบรรณ 
6. มีความสามารถในการติดต่อประสานงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมภาคเหนือ (จังหวัดล าพูน) 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
19. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรมพิจิตร 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 478) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาอุตสาหการ 
สิ่งแวดล้อม และโยธา 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. ก ากับดูแล ผู้ประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ 
ระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
2. ก ากับดูแลระบบสาธารณูปโภค และพิจารณาการอนุมัติ-อนุญาตและก ากบั
ดูแลการประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม 
3. ก ากับดูแลการปฏิบัติงานของ Gusco ให้เป็นไปตามสัญญา 
4. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมพิจิตร (จังหวัดพิจิตร) 

20. นักบริหารงานนิคมอุตสาหกรรม 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรมบางปู 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 508) 
 

1. ปริญญาตรี ทางบริหาร รัฐศาสตร์ สถิติ ศิลปศาสตร์ กฎหมาย   
พาณิชย์ศาสตร์ อักษรศาสตร์ เศรษฐศาสตร์ เทคโนโลยีสารสนเทศ  
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. บริหารจัดการเอกสารส าคัญของหน่วยงาน 
2. งานสิทธิประโยชน์/งานบริการผู้ประกอบกิจการ 
3. งานชุมชนสัมพันธ์ และงาน CSR สนับสนุนแผนงาน Eco รวมทั้ง 
Customer Visit 
4. มีทักษะในการประสานงานทั้งภายใน และภายนอก 
5. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมบางปู (จังหวัดสมุทรปราการ) 

21. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรมบางพลี 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 520) 
 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาอุตสาหการ 
สิ่งแวดล้อม โยธา และไฟฟ้า 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. มี/ไม่มีประสบการณ์ด้านวิศวกรรม 
2. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 
3. มีความรู้ความสามารถด้านคอมพิวเตอร์โปรแกรม Microsoft Word , Excel , 
Power Point ได้เป็นอย่างด ี
4. ปฏิบัติหน้าที่ในการอนุมัติ/อนุญาตการประกอบกิจการของผู้ประกอบการ 
5. จัดท าข้อมูลตรวจสอบระบบสาธารณูปโภคและสิ่งอ านวยความสะดวก 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมบางพลี (จังหวัดสมุทรปราการ) 

22. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
บางปู (เหนือ) 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 525) 
 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาอุตสาหการ 
สิ่งแวดล้อม และโยธา 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. ก ากับดูแล ผู้ประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรมให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ 
ระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
2. ก ากับดูแลระบบสาธารณูปโภค และพิจารณาการอนุมัติ-อนุญาตและก ากบั
ดูแลการประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม 
3. สนับสนุนการด าเนินงานของส านักงานนิคมฯ ตามนโยบายแผนงานตัวชี้วัด
องค์กร และมีความสามารถด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 
4. มีความสามารถด้านคอมพิวเตอร์ Microsoft Word , Excel , Power Point 
และการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์  

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมบางปู (เหนือ)  
(จังหวัดสมุทรปราการ) 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
23. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
บ่อทอง 33 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 554) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา หรือ
สาขาที่เก่ียวข้องทางด้านโยธา 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. ให้ค าปรึกษาแนะน าและเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการอนุมัติอนุญาตแก่
ผู้ประกอบการ 
2. ก ากับดูแลระบบสาธารณูปโภค และพิจารณาการอนุมัติ-อนุญาตและก ากับดูแลการ
ประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม 
3. มีความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการโรงงาน 
4. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี 
5. มีความสามารถในการเขียนหนังสือหรือเขียนรายงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมบ่อทอง 33  
  (จังหวัดปราจีนบุรี) 

24. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
อีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง) 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 562) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา หรือ
สาขาที่เก่ียวข้องทางด้านโยธา 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. มี/ไม่มีประสบการณ์ด้านวิศวกรรม  
2. ให้ค าปรึกษาแนะน าและเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการอนุมัติอนุญาตแก่
ผู้ประกอบการ  
3. รับผิดชอบงานอนุมัติ-อนุญาตการก่อสร้างอาคารโรงงาน และก ากับดูแลโรงงานให้ปฏิบัติ
ตามท่ีกฎหมายก าหนด  
4. มีความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการโรงงาน 
5. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี และคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี 
6. มีความสามารถในการเขียนหนังสือหรือเขียนรายงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมอีสเทิร์นซีบอร์ด (ระยอง) 

25. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
ดับบลิวเอชเอ ชลบุรี 1 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 573) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา หรือ
สาขาที่เก่ียวข้องทางด้านโยธา 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. ให้ค าปรึกษาแนะน าและเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการอนุมัติอนุญาตแก่
ผู้ประกอบการ 
2. ก ากับดูแลระบบสาธารณูปโภค และพิจารณาการอนุมัติ-อนุญาตและก ากับดูแลการ
ประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม ตลอดจนงานก่อสร้างการดัดแปลงอาคาร 
3. มีความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการโรงงาน 
4. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี 
5. มีความสามารถในการเขียนหนังสือหรือเขียนรายงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอ ชลบุรี 1 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
26. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
อมตะซิตี้ (ชลบุรี) 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 581) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาโยธา หรือ
สาขาที่เก่ียวข้องทางด้านโยธา 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. ให้ค าปรึกษาแนะน าและเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการอนุมัติอนุญาตแก่
ผู้ประกอบการ โดยเฉพาะการตรวจค าขออนุญาตก่อสร้าง/รับรองการก่อสร้าง/ตรวจสอบ
สภาพอาคาร (ตามมาตรา 32 ทวิ) 
2. ก ากับดูแลระบบสาธารณูปโภค และพิจารณาการอนุมัติ-อนุญาตและก ากับดูแลการ
ประกอบกิจการในนิคมอุตสาหกรรม 
3. มีความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการโรงงาน และกฎหมายว่าด้วยการ
ควบคุมอาคาร/โรงงาน และมีความรู้ด้านมาตรฐานการออกแบบโครงสร้าง 
4. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี 
5. มีความสามารถในการเขียนหนังสือหรือเขียนรายงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ (ชลบุรี) 

27. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม
หนองละลอก 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 592) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์  
สาขาอุตสาหการหรือสาขาที่เกี่ยวข้องทางอุตสาหการ 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. มี/ไม่มีประสบการณ์ด้านวิศวกรรม  
2. ให้ค าปรึกษาแนะน าและเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการอนุมัติอนุญาตแก่
ผู้ประกอบการ และแนะน า/ตรวจสอบการควบคุมคุณภาพการผลิต การปรับปรุง
ประสิทธิภาพหรือวิธีการปฏิบัติงานในโรงงานเพ่ือให้ลดค่าใช้จ่ายที่ไม่จ าเป็น  
3. รับผิดชอบงานอนุมัติ-อนุญาตด้านประกอบกิจการโรงงาน และก ากับดูแลโรงงานให้ปฏิบัติ
ตามท่ีกฎหมายก าหนด  
4. มีความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการโรงงาน 
5. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี และคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี 
6. มีความสามารถในการเขียนหนังสือหรือเขียนรายงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมหนอกละลอก  
  (จังหวัดระยอง) 

28. วิศวกร 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
ปิ่นทอง (โครงการ 6)  
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 602) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิศวกรรมศาสตร์ สาขาอุตสาหการ
สิ่งแวดล้อม หรือสาขาที่เก่ียวข้อง 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    

1. มี/ไม่มีประสบการณ์ด้านวิศวกรรม  
2. ให้ค าปรึกษาแนะน าและเสนอแนะแนวทางแก้ไขปัญหาด้านการอนุมัติอนุญาตแก่
ผู้ประกอบการ และเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด  
3. รับผิดชอบงานอนุมัติ-อนุญาตการประกอบกิจการของโรงงาน และก ากับดูแลโรงงานให้
ปฏิบัติตามที่กฎหมายก าหนด  
4. มีความรู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการโรงงาน 
5. มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี และคอมพิวเตอร์เป็นอย่างดี 
6. มีความสามารถในการเขียนหนังสือหรือเขียนรายงาน 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมปิ่นทอง (โครงการ 6) 
(จังหวัดชลบุรี) 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
29. วิศวกร 6 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม
ดับบลิวเอชเอตะวันออก  
(มาบตาพุด) 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 668) 
 
 

1. ปริญญาตรี หรือ ปริญญาโททางวิศวกรรมศาสตร์ 
สาขาโยธา สิ่งแวดล้อม อุตสาหการ และเครื่องกล  
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 
3. ต้องมีใบประกอบวิชาชีพทางวิศวกรรม ฯ (ใบ กว.)    
คุณสมบัติของผู้สมัครระดับ 6 
1. หากผูส้มัครใช้คุณวุฒิปริญญาตรีในการสมัครผู้สมัคร
จะต้องมีประสบการณ์ในการท างานทางด้านวิศวกรรมหรือที่
เกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่า 4 ปี (ต้องแนบเอกสารแสดง
ประสบการณ์ในระบบรับสมัครเพ่ือใช้ในการตรวจสอบ
คุณสมบัติ) หรือ 
2. หากใช้คุณวุฒิปริญญาโทในการสมัครผู้สมัครจะมี
หรือไม่มีประสบการณ์ในการท างานก็ได้ 

1. บริหารจัดการและก ากับดูแล ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานของผู้ร่วมด าเนินงาน 
ในนิคมฯ ที่รับผิดชอบให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ ระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
2. ด าเนินการทบทวนและฝึกซ้อมแผนตอบโต้ที่เป็นภัยพิบัติและภาวะฉุกเฉิน  
3. ก ากับดูแลโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมพ้ืนที่มาบตาพุดคอมเพล็กซ์ ที่ด าเนินการซ่อมบ ารุงใหญ่
ส าหรับผู้ประกอบกิจการ 
5. มีทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ เช่น Microsoft Word , Excel , Power Point ได้เปน็อย่างดี 
6. สามารถก ากับดูแลโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมพ้ืนที่มาบตาพุดคอมเพล็กซ์ ที่ด าเนินการซ่อม
บ ารุงใหญ่ส าหรับผู้ประกอบการ (Shutdown/Turnaround) 
7. มีความสามารถในการบริหารโครงการและมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามขั้นตอน
การจัดซื้อจัดจ้างตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
8. มีความรู้ความเข้าใจเรื่องการบริหารระบบอนุรักษ์พลังงานและการจัดการต้นทุน พลังงานเชิง
ระบบของโรงงานและอาคารควบคุม 
9. มีความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษในระดับสื่อสารได้ 
 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรมดับบลิวเอชเอตะวันออก  
(มาบตาพุด) (จังหวัดระยอง) 

30. นักบัญชี 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
มาบตาพุด  
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 680) 

1. ปริญญาตรีทางด้านบัญชี หรือที่เก่ียวข้องทางบัญชี 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 400 คะแนน    

1. มีความรู้ทางด้านการเงิน การบัญชี ภาษี และกฎหมายที่เก่ียวข้อง 
2. มี/ไม่มีประสบการณ์ทางด้านบัญชี/การเงิน หรือที่เก่ียวข้องกับบัญชีการเงิน 
3. ปฏิบัติงานด้านการจ่ายเงิน (ระบบ AP) ด้านการแจ้งหนี้ (ระบบ AR) ติดตามหนี้ค้างช าระ 
ปฏิบัติงานด้านบัญชีทรัพย์สิน (ระบบ FA) (ระบบ GL) 
4. จัดท ารายละเอียดภาษีที่ดิน จัดท างบการเงินประจ าเดือน 
5. จัดท ารายละเอียดประกอบงบการเงินประจ าไตรมาสและประจ าปี 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 
(จังหวัดระยอง) 
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ต าแหน่ง คุณวุฒิและคุณสมบัติ ประสบการณ์/หน้าที่รับผิดชอบ/ความสามารถ 
31. นักบริหารงานชุมชนสัมพันธ์ 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
มาบตาพุด (จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 683) 

1. ปริญญาตรีทางด้านศิลปศาสตร์ นิเทศศาสตร์ 
สื่อสารมวลชน วารสารศาสตร์ มนุษยศาสตร์  
อักษรศาสตร์ 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. มีทักษะในการสื่อสารและการประชาสัมพันธ์ 
2. มีความสามารถในการเขียนแผนงานโครงการ 
3. มีความรู้ด้านงาน CSR/ECO และมีความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น 
Microsoft Word , Excel , Power Point ได้เป็นอย่างดี 
4. มีทักษะในการสื่อสารกับชุมชนหรือเก่ียวข้องกับชุมชน และมีความคล่องตัว  
5. มีความสามารถในการเป็นวิทยากร และท าหน้าที่ในการต้อนรับคณะเยี่ยมดูงาน
ภายในประเทศและต่างประเทศ และมีทักษะในการประสานกับหน่วยงานภายในและ
ภายนอก รวมถึงชุมชนโดยรอบนิคมอุตสาหกรรม 
6. มีความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษในระดับสื่อสารได้ 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด 
(จังหวัดระยอง) 

32. นักวิทยาศาสตร์ 5 
สังกัดส านักงานนิคมอุตสาหกรรม 
ซีพีจีซี 
(จ านวน ๑ อัตรา)  
(เลขประจ าอัตราที่ 699) 

1. ปริญญาตรีทางด้านวิทยาศาสตร์ สาขาสิ่งแวดล้อม 
เคมี สุขาภิบาล เคมีเทคนิค พลังงาน ชีววิทยา  
ความปลอดภัยและอาชีวอนามัย 
2. ต้องมีผล TOEIC คะแนนไม่น้อยกว่า 500 คะแนน 

1. มีความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในโรงงาน 
2. ตรวจสอบและก ากับดูแลผู้ประกอบการให้ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคับและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง และมีความรู้ด้านสิ่งแวดล้อม ความปลอดภัยในโรงงานอุตสาหกรรม มี
ความรู้เกี่ยวกับข้อก าหนดมาตรฐาน ISO 14001 และ ISO 45001 
3. ปฏิบัติหน้าที่บริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัยในโรงงานอุตสาหกรรม 
5. ตรวจโรงงานและก ากับดูแลผู้ประกอบกิจการให้ปฏิบัติตามกฎหมาย 
6. มีความสามารถในการใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ เช่น Microsoft Word , Excel ,  
Power Point ได้เป็นอย่างดี 

 สถานที่ปฏิบัติงาน 
- ส านักงานนิคมอุตสาหกรรมซีพีจีซี 
(จังหวัดระยอง) 

 

หมายเหตุ :     1. ผู้สมัครสอบทุกต าแหน่งต้องมีผลคะแนนสอบ TOEIC ตามที่ กนอ. ก าหนด และผลคะแนนต้องมีอายไุม่เกิน 2 ปี และไม่หมดอายุ  
   2. กนอ. ขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่เรียกผู้สมัครที่มีคุณวุฒิท่ีไม่เกี่ยวข้องกับต าแหน่งที่เปิดรับสมัครเข้ารับการสอบโดยคณะกรรมการคัดเลือกฯ  
        จะเป็นผู้พิจารณา โดย กนอ. จะตรวจสอบคุณวุฒิและคุณสมบัติของผู้สมัครทุกรายก่อนประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิสอบ 
   3. ผู้ที่ย่ืนใบสมัครต้องติดตามข่าวสารประกาศรับสมัครอย่างใกล้ชิดทาง website ของ กนอ. (หรือ SMS แจ้งเตือน)  

                    4. ผู้สมัครต้องมีอายุไม่เกิน 35 ปีบริบูรณ์ (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร)                                                                 


